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REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

VENDIM

Nr. 104, Daté 27.02.2020

PER
VLERESIMIN DHE PIKEZIMIN PERFUNDIMTAR TE KANDIDATIT Z.{...}

Késhilli i Larté Gjygésor, né mbledhjen e datés 27.02.2020, né kuadér té procedurés sé
pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté té kandidatéve, nga radhét e juristéve té spikatur, pér
pozicionin e liré né fushén e té drejtés administrative, té shpallur me Vendimin e tij nr. 108, daté
09.07.2019, pas pérfundimit té intervistés me kandidatin z.{...}, bazuar né té dhénat qé rezultuan
nga intervista, sikundér edhe nga té dhénat e rezultuara nga dokumentet e paragitura nga kandidati
dhe ato t&€ administruara gjaté procedurés sé€ pérzgjedhjes, mbasi shqyrtoi projekt vendimin “Pér
vlerésimin dhe pikézimin pérfundimtar té kandidatit z. {...}” pérgatitur nga relatori i ¢éshtjes,

VEREN:

1. Késhilli 1 Larté Gjyqésor né Republikén e Shqipérisé, sipas shkronjés “c”, pika 1, t& nenit 147/a,
té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, &shté organi kushtetues i ngarkuar, ndér té tjera, edhe
me funksionin e propozimit Presidentit té Republikés té kandidatéve pér gjyqgtaré té Gjykatés sé
Larté, pas ndjekjes sé procedurave pérkatése sipas Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€” 1 ndryshuar.

2. Me Vendimin nr.108, daté 09.07.2019, Késhilli i Larté Gjygésor ka vendosur shpalljen e
procedurés sé emérimit né Gjykatén e Larté dhe bérjen e thirrjes pér paraqitjen e kandidaturave,
nga radhét e juristéve té spikatur, pér njé pozicion té liré, gé plotésojné kérkesat specifike pér
ekspertizé té vecanté né fushén e té drejtés administrative.

3. Por pozicionin e liré té shpallur si mé lart, brenda afatit té pércaktuar, ka aplikuar edhe kandidati

z. {...}.



4. Pér kandidatin z. {...}, sikundér edhe pér kandidatét e tjeré, fillimisht Késhilli i Larté Gjyqgésor
verifikoi plotésimin e kushteve dhe kritereve ligjore té kandidimit dhe, né pérfundim, me
Vendimin nr. 257, daté 12.11.2019, vendosi: “Kualifikimin e kandidatit jogjyqtar z. {...} dhe
vijimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim si gjyqtar né Gjykatén e Larté pér pozicionin e
liré té shpallur me Vendimin nr. 108, daté 09.07.2019, té Keéshillit té Larté Gjygésor”.

5. Ndérkohé, me Vendimin nr. 260, daté 13.11.2019, Késhilli i Larté Gjyqgésor vendosi: “Fillimin
e procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté té kandidatéve, nga radhét e juristéve
té spikatur (jogjyqgtaré), pér pozicionin e liré té shpallur me Vendimin nr. 108, daté 09.07.20109, té
Késhillit t& Larté Gjygésor”. Né kété rast, Késhilli, pérmes shortit, ka caktuar dhe relatorin pér
kété proceduré pérzgjedhjeje pér emérim né Gjykatén e Larté.

6. N&é kuadér té procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté, né zbatim té nenit 49
té Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” i
ndryshuar, t€ Vendimit t€ tij nr. 102, daté€ 05.07.2019 “Mbi kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe
renditjes sé kandidatéve jogjyqtaré dhe procedurén e pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté”
(mé poshté referuar si Vendimi 102/2019), si dhe t€ Vendimit té tij nr. 209, daté 11.10.2019 “Pér
miratimin e “Metodologjis€ pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve jogjyqtaré pér né
Gjykatén e Larté” (mé poshté referuar si Metodologjia e Vlerésimit dhe Pikézimit), Késhilli i Larté
Gjygésor, me Vendimin nr.101, daté 26.2.2020, miratoi vlerésimin dhe pikézimin paraprak pér
kandidatin z.{...}. Sipas kétij vendimi, kandidati &shté vlerésuar dhe pikézuar paraprakisht me 87
piké né total.

7. Né vijim té procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim né Gjykatén e Larté, pas vlerésimit dhe
pikézimit paraprak, ndérsa kandidati z. {...} u identifikua si njé nga kandidatét e listuar mé mirg,
praktikisht i vetmi, né zbatim té pikés 7, té nenit 49, té Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipéris€” i ndryshuar, sikundér dhe Vendimit t€ tij 102/2019,
Keéshilli i Larté Gjygésor zhvilloi me kandidatin njé intervisté, né njé seancé publike, mé daté
27.2.2020.

8. Gjaté intervistés, kandidati u pyet nga Késhilli, duke marré nga ai pérgjigjet né lidhje me:
motivet dhe arsyet qé e kané shtyré pér té kandiduar pér né Gjykatén e Larté, duke specifikuar dhe
objektivat gé kishte nése emérohej gjyqtar i késaj gjykate; elementét e formimit dhe té eksperiencés
Sé tij q&, sipas opinionit té tij, e kishin pérgatitur pér té adresuar ¢do aspekt né lidhje me
juridiksionin e Gjykatés sé Larté; rolin e Gjykatés sé Larté né shoqéri, sfidat pérpara saj dhe
strategjia e tij pér kapércimin e tyre; masat konkrete gé mund té merren pér reduktimin e



“backload”-it né Gjykatén e Larté; dhe dilemén etike mé sfiduese gé kishte pasur né jeté dhe
ményrén si e kishte zgjidhur até.

9. Pas intervistés me kandidatin z. {...}, Késhilli i Larté Gjyqgésor vijoi shqyrtimin dhe vendosi né
lidhje me vlerésimin dhe pikézimin pérfundimtar té kandidatit pér secilén kategori, kriter, nénkriter
dhe tregues, t€ pércaktuar n€ pikén 6, t€ nenit 49, t€ Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve
dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé” i ndryshuar, t€ detajuara mé tej né Vendimin e tij
102/2019, ku pércaktohen né detaje ndarja e kategorive té vlerésimit né kritere, lista e kritereve qé
pérbéjné secilén kategori, treguesit vlerésues pér pikézimin, pikézimi maksimal i secilés kategori
dhe kriter, si edhe burimet dokumentare dhe disa té dhéna pér metodologjiné né funksion té
vlerésimit dhe pikézimit té kandidatéve, si dhe Metodologjiné e Vlerésimit dhe Pikézimit, e cila
shpjegon orientimet gé mban parasysh Késhilli né vlerésimin dhe caktimin e pikéve sipas secilés
prej kategorive té meritave té kandidatéve.

10. Sipas akteve normative té Késhillit té Larté Gjyqésor, kandidati pér gjyqgtar né Gjykatén e Larté
vlerésohet dhe pikézohet pér tre kategori vlerésimi, té cilat mé tej detajohen né kritere dhe
nénkritere, ku secila nga ato vlerésohet dhe pikézohet.

11. Kategoria ¢ paré e vlerésimit éshté “Meritat profesionale”. Kjo kategori vlerésimi ndahet né
tre kritere, té cilét nga ana tjetér ndahen né nénkritere dhe njé prej tyre edhe né tregues.

12. Kriteri i paré i Kategorisé “Meritat profesionale”, éshté “Historiku arsimor dhe e shkuara
profesionale”. Ky kriter vlerésimi ndahet né pesé€ nénkritere, e mé konkretisht:

a) “Historiku arsimor” ose “Rezultatet e studimeve té larta né drejtési”;

b) “Rezultatet e programeve té formimit fillestar”;

C) ‘“Rezultatet e pérvojés né profesion”;

¢) ‘“Rezultatet e trajnimeve té tjera, kualifikimeve pasuniversitare dhe gradat/titujt shkencoré”

d) “Aftésité gjuhésore.

13. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Historiku arsimor” ose “Rezultatet e studimeve té larta
né drejtési’:

13.1 Neni 49, pika 6, shkronja “c”, e Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né€ Republikén e Shqipéris€” 1 ndryshuar, si dhe Vendimi i Késhillit 102/2019 dalé né zbatim té
ligjit, pér vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatit pércaktojné edhe rezultatet e studimeve



té larta pér drejtési. Ndérkohé, sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, nénkriteri
“Historiku arsimor” apo “Rezultatet e studimeve té larta pér drejtési” vlerésohet dhe pikézohet deri
né 2 piké, duke iu referuar mesatares sé notave jo mé pak se 8, ose té barasvlershme me té, nése
studimet jané pérfunduar jashté vendit. Pér vlerésimin e kandidatéve caktohet 1 piké, duke filluar
nga mesatarja e notave 8.

13.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z. {...} ka ndjekur studimet universitare dhe pér kété u administruan:

- Diplomé nr. 1654.B, me nr. regjistri 1386, léshuar mé daté 25.06.1986, nga Universiteti i
Tiranés, sipas té cilit kandidati {...}, né periudhén 1982 - 1986, ka kryer kursin e ploté té
Fakultetit t€ Shkencave Politike e Juridike t€ Universitetit t& Tiranés né Degén “Drejtési” dhe
me vendim t& komisionit shtetéror té datés 25.06.1986 i éshté dhéné titulli “Jurist”

-“Lista e Rezultateve té Provimeve”, léshuar mé daté 05.07.1986, nga Universiteti i Tiranés,
Fakulteti i Shkencave Politike e Juridike.

13.3 Sipas dokumenteve té administruara, kandidati z. {...} ka pérfunduar studimet e larta pér
drejtési né Fakultetin e Drejtésisé, Universiteti i Tiranés dhe éshté diplomuar “jurist” né vitin 1986.
Referuar Ligjit nr. 80/2015 “Pé&r arsimin e lart€ dhe kérkimin shkencor né€ institucionet e arsimit t&
larté né Republikén e Shqipérisé€”, arsimi i kandidatit kualifikohet si arsim i larté juridik, Diplomé
e Nivelit t¢ Dyté. Ndérkohé, sipas listés sé rezultateve té provimeve, l&shuara nga Fakulteti i
Drejtésisé, Universiteti i Tiranés, sikundér edhe nga vetédeklarimi i kandidatit né jetéshkrimin e
tij, rezulton se mesatarja e studimeve té tij universitare 4-vjecare éshté 9,8.

13.3 Ndaj nga sa rezultoi, pér nénkriterin e vlerésimit “Historiku arsimor” apo Rezultatet e
studimeve té larta pér drejtési”, duke pasur parasysh notén mesatare t&€ studimeve né drejtési t&
kandidatit, Késhilli i Larté Gjyqgésor cmoi se kandidati duhet té vlerésohet me 2 piké.

14. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Rezultatet e programeve té formimit fillestar”:

14.1 Neni 49, pika 6, shkronja “c” 1 Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipéris€” i ndryshuar si dhe Vendimi 102/2019, pércaktojné si nénkriter pér té
vlerésuar aftésité profesionale té kandidatéve rezultatet e programit fillestar. Sipas Metodologjisé
sé Vlerésimit dhe Pikézimit né programet e formimit profesional pérfshihen Shkolla e
Magjistraturés, Shkolla e Avokatisé, Shkolla e Administratés Publike, etj., té cilat kontribuojné né
rritjen e profesionalizmit. Me ané té kétij kriteri vlerésohet niveli i rezultateve té angazhimit té
kandidatit né ndjekjen e veprimtarive té kualifikimit fillestar profesional g&¢ mundésojné arritjen e



njé profesionalizmi mé té larté né shérbim té ushtrimit té€ funksioneve dhe detyrave profesionale.
Pér kété nénkriter Késhilli cakton 1 piké pér rezultatet e studimeve té vlerésuara njé nivel mé té
ulét se niveli maksimal (“miré” ose “shumé miré”, sipas programit) dhe 2 piké pér rezultate té
vlerésuara né nivelin maksimal (“shumé miré” ose “shkélqyeshém”, sipas programit).

14.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati {...} nuk rezulton té keté ndjekur programe té formimit fillestar té tilla si Shkolla e
Magjistraturés, Shkolla e Avokatisg, Shkolla e Administratés Publike etj.

14.3 Ndaj nga sa rezultoi, pér nénkriterin e vlerésimit “Rezultatet e programit fillestar”, duke pasur
parasysh se kandidati nuk ka ndjekur programe té formimit fillestar, Késhilli i Larté Gjygésor cmoi
se kandidati duhet té vlerésohet me 0 piké.

15. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Rezultatet e pérvojés né profesion”:

15.1 Neni 49, pika 6, shkronja “c i Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipéris€” i ndryshuar si dhe Vendimi 102/2019, pércaktojné si nénkriter pér t&
vlerésuar aftésité profesionale té kandidatéve rezultatet e pérvojés né profesion. Sipas
Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit me ané té kétij nénkriteri vlerésohet niveli i
rezultateve té arritura gjaté pérvojés sé kandidatit né profesionin e juristit. Duke marré parasysh
té dhénat dhe informacionet né dispozicion, Késhilli cakton 2 piké pér rezultatet e arritura gjaté
pérvojés profesionale si jurist t€ vlerésuara njé nivel mé t€ ulét se niveli maksimal (“miré€” ose
“shumé& miré”, sipas llojit té profilit) dhe 4 piké pér rezultatet e vlerésuara n€ nivelin maksimal
(“shumé miré” ose “shkélqyeshém”, sipas llojit t€ profilit). Pér kandidatét pér t€ cilét nuk ka
vlerésime nga sisteme zyrtare vlerésimi, do té merren pér bazé opinionet vlerésuese té strukturave
drejtuese té organizmave ku ata béjné pjesé (si pér shembull departamenti ose dekanati, dhoma
e avokatisé, dhoma e noteréve, dhoma e ndérmjetésuesve etj.).

15.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z.{...} ka pérvojé té gjaté si jurist ndérsa pér rezultatet e pérvojés né profesion u
administruan disa opinione vlerésuese té strukturave drejtuese té organizmave ku ai ka béré ose
bén pjesé, e mé konkretisht:

-Vlerésimin e marra né rolin e ekspertit né kuadér té programeve dhe trajnimeve té zhvilluara
prané kétij institucioni né lidhje me Programin e Formimit Fillestar Vazhdues nga Shkolla e
Magjistraturés me shkresé nr.906 prot., daté 19.11.2019 nga ku rezultoi se ai éshté listuar ndér
pedagoget mé té afté dne mé té miré né drejtimin praktik dhe akademik, pérsa i pérket procesit té
mésimdhénies. Té njéjtat vlerésime ka marré edhe nga magjistratét né detyré gjaté aktivizimit si
ekspert né tema té ndryshme né kuadér té Programimit té¢ Formimit Fillestar ndér vite.



- Pérvojé profesionale, né kuadér té dokumentacioneve té paragitura nga kandidati {...} té
Vendime té Gjykatés Kushtetuese si indikator té veprimtarisé sé tij 13 vjecare si gjyqgtar, ka
paragitur vendime gjygésoré ku ai ka gené pjesé e trupit gjykues ose relator i ¢éshtjes gjygésoré.
Né kushtet kur njé parim i vjetér shprehet se jemi nén kushtetutén, por Kushtetuta éshté ajo ¢faré
gjyqtarét thoné se éshté, kandidati {...} népérmjet vendimmarrjes kolegjiale té Gjykatés
Kushtetuese ka pasuruar jurisprudencén duke identifikuar mjaft parime shtet formuese té tilla si:
konstitucionalizmi, shteti i sé drejtés, demokracia, pluralizmi, ndarja dhe balancimi i pushteteve,
decentralizimi dhe auto-nomia vendore, uniteti i pushtetit, dinjiteti njerézor, pavarésia e gjyqgésorit,
barazia sociale, mos diskriminimi, apo edhe vlera té tjera kushtetuese si siguria juridike, té drejtat
e fituara, pritshmérité legjitime dhe besimi i gytetaréve tek shteti. Né kéto vendime jané
argumentuar se deri né ¢faré mase parime té tilla té pérgjithshme si ato mé sipér, té cilat derivojné
natyrshém jo vetém nga teksti por edhe nga fryma e Kushtetutés, pérbéjné njé bazé solide né
funksion té ngritjes dhe té argumentimit té njé kérkese pér antikushtetushmériné e njé ligji qé i ka
cenuar ato.

- Rekomandimin e pércjella nga Universiteti “Luarasi” pér veprimtarisé sé tij si Rektor dhe
pedagog, né kuadér dokumentacioneve té paragitura, kandidati {...} me shkresé nr. 3996/3 prot.,
daté 20.11.2019 protokolluar nga Késhilli nga ku rezultoi se ”..omissis. Eksperienca e profesor
{...}, profesionalizmi dhe ekspertiza e thelluar ka nxitur dhe ndihmuar Fakultetin e Drejtésisé, té
rritet vit pas viti, té krijojé profilin e larté publik, besueshmériné, seriozitetin dhe angazhimin e
profesionalisteve mé t€ miré té fushés.. omissis.”

15.3 Sipas dokumenteve té administruara, opinioneve vlerésuese té drejtuesve té institucioneve,
subjekteve dhe organizatave si mé lart, ku kandidati ka marré pjesé, rezultoi se kandidati dhéné
kontribut dhe ka treguar profesionalizém, pérgjegjshméri dhe pérpikméri. Ka treguar aftési
organizative dhe drejtuese e vizion té garté né mbarévajtjen e punés. Nga burimet e vlerésimit
kandidati &sht¢ nderuar me titullin “Albanian Excellence- Histori Suksesi 2015 pér
profesionalizém, pérkushtim dhe maturiné e treguar né zhvillimin dhe pasurimin e jurisprudencés
dhe té ¢éshtjeve qé lidhen me reformimin e drejtésisé shqiptare”. Si déshmi té rezultateve té larta
té pérvojés profesionale. Me pérkushtimin e tij ai ka dhéné kontribut té genésishém né secilén
prej sipérmarrjeve gé ai ka marré pérsipér.

15.4 Ndaj nga sa rezultoi, pér nénkriterin e vlerésimit “Rezultatet e pérvojés né profesion”, jané
marré parasysh pérfundimet e arritura nga dokumentacioni i administruar, gjithashtu dhe
pérgjigjeve té dhéna nga kandidati né seancén e dégjesés publike, té zhvilluar daté 27.02.2020,
ora 10.00 prané Keéshillit té Larté Gjygésor. Késhilli i Larté Gjygésor cmoi se kandidati duhet té
vlerésohet me 4 piké.

16. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Rezultatet e trajnimeve té tjera, kualifikimeve
pasuniversitare dhe gradat/titujt shkencoré”:



16.1 Neni 49, pika 6, shkronja “c”, 1 Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né Republikén e Shqipéris€”, 1 ndryshuar, si dhe Vendimi 102/209, pércaktojné si nénkriter pér
vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatéve edhe “rezultatet e trajnimeve té tjera,
kualifikimeve pasuniversitare dhe gradat/titujt shkencoré”. Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit
dhe Pikézimit ky nénkriter éshté zbérthyer né tre tregues, e konkretisht:

1) “Rezultatet e trajnimeve té tjera”;
i) “Rezultate e kualifikimeve pasuniversitare”;

iii) “Rezultatet e gradave/titujve shkencoré”.

16.2 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, pér vlerésimin dhe pikézimin e kétij
nénkriteri, Késhilli vleréson: i) “Rezultatet ¢ trajnimeve té tjera” - deri né 2 piké; ii) “Kualifikimet
pasuniversitare” - deri né 3 piké [2 piké pér studime, me rezultate té larta (1 piké pér mesatare
8-9; 2 piké pér mesatare 9.1-10) té kryera né Shqipéri, dhe deri né 3 piké (1.5 piké pér mesatare
8-9; 3 piké pér mesatare 9.1-10) nése studimet jané kryer né vendet e BE/OECD]; si dhe iii)
“Gradat shkencore dhe titujt akademiké” - deri né 4 piké [pér rezultatet e larta, 95-100 piké, ose
ekuivalente, gjaté studimeve té doktoraturés né drejtési, Késhilli cakton deri né 2 piké nése grada
shkencore “Doktor” éshté kryer né Shqipéri, dhe deri né 3 piké nése grada shkencore éshté kryer
né vendet e BE/OECD; pér titullin akademik “Profesor i asociuar”, duke marré parasysh fushén
dhe institucionet e punésimit, Késhilli cakton deri né 2 piké nése kandidati e ka fituar titullin
akademik né Shqipéri, dhe deri né 3 piké nése kandidati e ka fituar até né vendet e BE/OECD;
pér titullin akademik “Profesor ose Professor Emeritus”, duke marré parasysh fushén dhe
institucionet e punésimit, Késhilli cakton deri né 3 piké nése kandidati e ka fituar titullin akademik
né Shqipéri, dhe deri né 4 piké nése kandidati e ka fituar até né vendet e BE/OECD]. Né ¢do rast,
totali i pikéve té caktuara nuk mund té jeté mé i larté se maksimumi i pikéve pér kété kriter - 8
piké. Pér té realizuar njé vlerésim sa mé objektiv té kandidatéve qé kané tituj akademiké, grada
shkencore, apo gé kané kryer studime té tjera afatgjata, mastera ekzekutivé dhe trajnime té tjera,
mbahen né konsideraté edhe kriteret e pércaktuara né ligjin pér arsimin e larté (Ligjin nr.
80/2015). Né lidhje me trajnimet e realizuara referuar Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit,
trajnimet afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata, pér efekt vlerésimi, duhet gé té jené té 10 (dhjeté)
viteve té fundit.

16.3 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z.{...} ka ndjekur njé séré trajnimesh té tjera, ka kryer studime pasuniversitare si dhe
ka gradé shkencore né drejtési dhe tituj akademiké.

16.4 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin “Trajnime té tjera”:



16.4.1 Pér treguesin “Trajnime té tjera” referuar jetéshkrimit, rezultoi se kandidati n€ dokumentet
e paragitura ka referuar njé numér t¢ madhe trajnimesh né kuadér formimit Fillestar prané
Shkollés sé Magjistraturés né té cilat ka gené né rolin e trajnuesit dhe nuk rezulton té keté trajnime
té tjera té kryera nga ana e tij, té cilat jané té shogéruara me njé certifikaté ose pérmbajné njé
komponent vlerésimi.

16.4.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér treguesin e vlerésimit “Rezultatet e trajnimeve té tjera”, Késhilli
I Larté Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 0 piké.

16.5 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin ‘“Rezultatet ¢ kualifikimeve pasuniversitare™:

16.5.1 Pér treguesin “Kualifikime pasuniversitare”, referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té
administruar gjaté procedurés rezultoi se kandidati z.{...} ka kryer kualifikim pasuniversitar dhe
pér kété u administrua Vértetimi i datés 22.7.2019 té Fakultetit té Drejtésisé, nga ku rezulton se
z. {...} né datén 20.12.2003 ka mbrojtur mikrotezé€n me titull “Kontrolli Kushtetutshmérisé sé
normés juridike” dhe &shté vlerésuar me 100 piké (“shumé mir€”’) duke iu akorduar titulli ‘Master
né€ Shkencat Publike”.

16.5.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér treguesin e vlerésimit “Rezultatet e kualifikimeve
pasuniversitare”, duke pasur parasysh notén mesatare t€ kualifikimit pasuniversitar, Késhilli 1
Larté Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vierésohet me 2 piké.

16.6 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin “Gradat shkencore dhe titujt akademiké”:

16.6.1 Pér treguesin “Gradat shkencore dhe titujt akademiké” referuar jetéshkrimit dhe
dokumentacionit t&€ administruar gjaté procedurés, rezultoi se kandidati z.{...} ka marré gradé
shkencore né drejtési dhe pér kété u administrua né Vendimi nr. {...}, daté {...}i Fakultetit té
Drejtésisé, rezulton se kandidati pas ndjekjes sé studimeve ka mbrojtur pérpara jurisé punimin
me temé: “Aspekte teorike dhe Praktike t€ Drejtésis€é Kushtetuese Shqiptare.”, pér marrjen e
gradés shkencore “Doktor”, n€ pérfundimit t&€ procedurés s€¢ mbrojtjes dhe té votimit, kandidati
éshté vlerésuar me rezultatin “Shumé miré”, me 50 piké nga 50 piké maksimale

16.6.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér treguesin e vlerésimit “Gradat shkencore dhe titujt akademiké”,
duke pasur parasysh rezultatin e gradés shkencore né drejtési té kandidatit si dhe dokumentit
Déshmi me nr. Regjistri t¢ KVTA 350, sipas t€ cilit ‘Z. {...}fiton titullin “Profesor i Asociuar”.,
Késhilli i Larté Gjygésor ¢moi se ai duhet té vierésohet me 4 piké.

16.7 Sa sipér, pér nénkriterin “Rezultatet e trajnimeve té tjera, kualifikimeve pasuniversitare dhe
gradat/titujt shkencoré”, Késhilli gmoi se kandidati duhet té vlerésohet me 6 piké né total.

17. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Aftésité gjuhésore™:

17.1 Neni 49, pika 6, shkronja “¢”, 1 Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve
né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar, si dhe Vendimi 102/2019 dalé né zbatim té ligjit,



pércaktojné si nénkriter pér t€ vlerésuar aftésité profesionale t&€ kandidatéve edhe “aftésité
gjuh&sore”. Sipas Metodologjis€ s€ Vlerésimit dhe Pikézimit, nénkriteri “Aftésité gjuh&sore”
vlerésohet dhe pikézohet deri né 4 piké, duke mbajtur parasysh njohjen nga kandidatét té pesé
gjuhéve té huaja anglisht, fréngjisht, gjermanisht, italisht dhe spanjisht. Pér kété, Késhilli
vleréson dhe pikézon me pérparési njohurité né gjuhét angleze dhe franceze, ku né varési té
shkallés sé zotérimit, kandidati vlerésohet deri né 1,5 piké pér secilén gjuhé. Po ashtu, Késhilli
vleréson dhe pikézon edhe njohurité né gjuhét e tjera té deklaruara nga kandidati, pér té cilat ai
nuk testohet me kushtin gé té jené té shogéruara me dokumente vierésuese té vliefshme pér nivelin
e njohurive té tyre. Pér gjuhét e tjera, té ndryshme nga anglishtja dhe fréngjishtja, kandidati
kandidatit i shtohet deri njé 1 piké. Po sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, vlerésimi
i kandidatit pér shkallén e zotérimit té gjuhés sé huaj bazohet né: testet ndérkombétare, sipas
Ligjit nr. 80/2015 dhe Udhézimit t& Ministrit té Arsimit nr. 52, daté 03.12.2015; ose mendimin
me shkrim té dhéné nga ekspertét, té cilét, pas intervistés gqé zhvillohet me kandidatin pér kété
géllim, japin vlerésimin e tyre pér nivelin njohjes sé gjuhés sé huaj.

17.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar né procedurén e verifikimit té
kandidaturés dhe né kuadér té veprimeve pérgatitore té€ procedurés sé vlerésimit, rezultoi qé
kandidati {...} zotéron gjuhén e huaj Angleze, pér kété u administruan:

-Certifikata e mbrojtjes sé gjuhés angleze e datés 6.1.1992, léshuar nga Fakulteti i Gjuhéve té
Huaja, ku rezulton se éshté vlerésuar me notén 8 (teté).

17.3 Sa sipér, pér nénkriterin “Aftésité gjuhésore”, Késhilli gmoi ta vlerésojé kandidatin me 1 piké
sepse shkalla e zotérimit nga kandidatit i gjuhés sé huaj né rastin konkret nuk mund té rezultojé
sipas alternativés sé paré dhe asaj té dyté té vlerésimit, pra né bazé té testeve ndérkombétare, sipas
Ligjit nr. 80/2015 dhe Udhézimit té Ministrit té Arsimit nr. 52, daté 03.12.2015, pasi testimi dhe
mbrojtja nga ai i gjuhés sé huaj daton né vitet 1992. Prandaj, shkalla e zotérimit nga kandidati i
gjuhés sé huaj, léshuar nga Fakulteti i Gjuhéve té Huaja, vlerésohet duke u bazuar ligjit té kohés
dhe certifikatés sé mbrojtjes sé gjuhés angleze (vlerésuar me noté) nga Fakulteti i Gjuhéve té
Huaja.

17.4 Pér rrjedhojé, Késhilli né total pér nénkriterin “Aftésité gjuhésore”, e vlerésoi kandidatin z.
{...} me 1 (njé) pike.

18. Pérfundimisht, sa mé sipér, pér kriterin e vlerésimit “Historiku arsimor dhe e shkuara
profesionale”, Késhilli 1 Larté¢ Gjyqésor ¢moi ta vlerésojé kandidatin me 13 piké né total.

19. Kiriteri 1 dyté i Kategoris€ “Meritat profesionale”, €shté “Kualifikimi i pérgjithshém
profesional”. Ky kriter vlerésimi ndahet n€ pes€ nénkritere/indikatoré/tregues, e mé konkretisht:

a) “Origjinaliteti dhe/ose impakti”;

b) “Aftésité analitike dhe hulumtuese”;

C) “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik, lexueshméria, kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja”;



¢) “Interpretimi i harmonizuar”;
d) “Referencat ¢ praktikés gjyqésore”.

20. Neni 49, pika 6, shkronja “b”, 1 Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, si dhe Vendimi 102/2019 dal€ né€ zbatim té ligjit,
pércaktojné si kriter pér vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatéve edhe vlerésimin e punés
sé kandidatit, pérmes té paktén pesé dokumenteve ligjore, té hartuara nga kandidati gjaté pérvojés
Sé tij né profesion gjaté pesé viteve té fundit, si dhe ¢cdo publikim shkencor dhe artikull akademik
né fushén e ligjit. Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, vlerésimi pér kété kriter béhet
pérmes vlerésimit cilésor té pesé punimeve dhe dokumenteve profesionale gjaté pesé viteve té
fundit té karrierés. Po ashtu, elemente shtesé mbi cilésiné e rezultateve profesionale mund té
nxirren edhe nga dokumentet zyrtare pér rezultatet e procesit té vlerésimit profesional té
paragitura nga kandidati ose té kérkuara nga ana e Késhillit prej autoriteteve pérkatése, si edhe
dokumentet zyrtare qé paragesin cilésiné dhe arritjet gjaté eksperiencés né puné, nga institucione
kombétare dhe ndérkombétare. Ky kriter, pra “Kualifikimi i pérgjithshém profesional”, synon t&
identifikojé ata kandidaté té cilét kané performuar né ményré té dalluar né fushén pérkatése té
ushtrimit té profesionit, prandaj vlerésimi dhe pikézimi i kandidatéve béhet duke u mbéshtetur né
arritjen e rezultateve mé té larta dhe té dallueshme profesionale, té konsideruara né pérgjithési,
pér té vlerésuar cilésiné e aftésive profesionale. Referuar Metodologjisé sé Vlerésimit dhe
Pikézimit, secilin nga pesé treguesit (“Origjinaliteti dhe/ose impakti”; “Aftésité analitike dhe
hulumtuese”; “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik, lexueshméria, kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja”; “Interpretimi i harmonizuar”; “Referencat e praktikés gjyqésore”) vlerésohet
dhe pikézohet né maksimum me 5 piké, e né total vlerésimi cilésor vlerésohet né maksimum me
25 piké.

21. Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar, rezultoi gé kandidati {...} ka
pérgatitur botime né cilésiné e autorit apo té bashkautorit, ka pérgatitur publikime profesionale
dhe kérkime shkencore, si dhe artikuj té tjeré profesional, si brenda dhe jashté vendit, té cilat jané
té fokusuara né shumicén e rasteve né fushén e té drejtés administrative dhe asaj kushtetuese.

22. Gjaté procedurés sé pérzgjedhjes u administruan pesé dokumente ligjore, té hartuara nga
kandidati gjaté pesé viteve té fundit, e mé konkretisht:

a) Komentar “Mbi reformén kushtetuese né sistemin e drejtésisé” Bashkautor; © Fondacioni
“Shoqéria e hapur pér Shqipériné* dhe Instituti pér Studime Publike dhe Ligjore”, Tirané,
2019

b) Libri “E Drejta Administrative Procedurale” Njé analiz€ mbi kodin e Procedurave
Administrative Autor; © botimet “Toena”, Tirané 2017.

c) Libri “Gjykata Administrative dhe Kontrolli Ligjor mbi Administratén” Autor; © Botimet
“Toena”, Tirané 2014.

d) Artikull shkencor “Sistemi i centralizuar i kontrollit kushtetues pérballé prirjes pér
decentralizimin e tij”. Autor; © Revista Shkencore “Jeta Juridike”, nr. 3, Botim i1 Shkollés
sé Magjistraturés, Tirané 2017.
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e) Artikull shkencor “Funksioni i njé kushtetute dhe sfidat ¢ saj pérballé njé realiteti té ri
Europian”. Autor; © Revista “Avokatia”, nr. 9, Dhoma Kombétare e Avokatis€, Tirané
2014.

Pér efekt vlerésimi dhe pikézimi sipas kétij kriteri, kandidati si alternativé té dokumentit té pesté
pika (e) e sipércituar qé ka dorézuar, kérkon té pérdoret dhe pjesémarrja nga viti 2015 e né vijim,
né kuadrin e Reformés né Drejtési, me cilésiné e Bashkékryetarit t& Nénkomisionit pér
Amendamentet Kushtetuese dhe Gjykatén Kushtetuese, né hartimin e:

Analizés né sistemit té Drejtésisé né Shqipéri; Strategjia e Reformés né Sistemin e Drejtésisé ;
Plani i veprimit (pjesa pér Kushtetutén dhe Gjykatén Kushtetuese), Projekt Kushtetuta (né térési)
;Projekt ligji pér Gjykatén Kushtetuese (né térési); Botimi Parlamentar né 4 véllime, i
titulluar “Reforma né sistemin e drejtésisé”

23. Pérvec sa sipér, gjaté procedurés sé pérzgjedhjes, kandidati u ftua té béjé edhe njé
vetévlerésim, kjo pasi, sa i pérkiste vlerésimit té treguesit “Origjinaliteti dhe/ose impaktit”,
nevojiteshin té dhéna konkrete té referuara nga kandidati, mbi té cilat Késhilli do t& mund té
identifikonte dhe té orientohej pér origjinalitetin dhe/ose impaktin e pesé dokumenteve
profesionale té pérzgjedhur né kuadér té procesit té vlerésimit dhe pikézimit. Gjithashtu,
vetévlerésimi, ndérsa duhej té fokusohej né treguesit e pércaktuar sipas Metodologjisé sé
Vlerésimit dhe Pikézimit, do té shérbente edhe pér njé vlerésim té drejté edhe pér treguesit e tjeré
té kriterit “Kualifikimi i pérgjithshém profesional”.

24 .Vlerésimi dhe pikézimi pér indikatorin “Origjinaliteti dhe/ose Impakti”:

24.1 Pér indikatorin “Origjinaliteti dhe/ose Impakti”, pasi shqyrtoi pérmbajtjen e dokumenteve si
mé lart, Késhilli vlerésoi se ato dokumente pérbéjné puné origjinale té autorit, trajtimi i cilave sjell
parashtrime, argumente dhe pérfundime me interes. Komentari “Mbi reformén kushtetuese né
sistemin e drejtésis€” pasqyron origjinalitet n€ zhvillimin individual té bazés ligjore shqyrtuar dhe
komentuar mbi produktet e secilit prej autoreve duke béré té mundur njé kohezion material. Vepra
“E Drejta Administrative Procedurale” sjell origjinalitet n€ zhvillimin e jurisprudencés né€ fushén
e sé drejtés administrative dhe ka si gellim vazhdimésiné e trajtesave né lidhje me konceptet e
drejtésisé administrative. Teorité e aktit administrativ dhe dobishméria e tyre gjejné njé in pakt
dhe shtrirje né ndérmarrjen e nismave ligjore, gjithashtu impakti shtrihet pér studentét, pér
praktikantét e sé drejtés administrative dhe né vecanti pér juristét e administratés publike. Né
Kodin e Procedurés Administrative mund té njihesh njé analizé e hollésishme pér institutet e
njohura juridike dhe pér institutet té cilat pér heré té paré parashikohen né kété Kod.

24.2 Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar, né lidhje me
treguesin “Origjinaliteti dhe/ose Impakti”, Késhilli ¢gmoi ta vlerésojé kandidatin z.{...} me 5 pike.
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25. Vlerésimi dhe pikézimi pér indikatorin “Aftésité analitike dhe hulumtuese™:

25.1 Pér indikatorin “Aftésité analitike dhe hulumtuese”, Késhilli vlerésoi se né pesé dokumentet
profesionale té shqyrtuara, rezulton se kandidati mbledh dhe analizon informacione dhe
identifikon zgjidhje me ané té zhvillimit logjik té koncepteve ligjore. Kandidati identifikon
elementet praktiké dhe juridiké té dokumenteve pér té cilat ka dhéné mendim e duke analizuar e
hulumtuar ia ka arritur té finalizojé botimet e sipércituara. Kandidati ka identifikuar garté ¢éshtjet
ligjore, ka evidentuar problematikat duke dhéné sugjerimet pérkatése, ka pérmbledhur parimet dhe
standardet, té konkretizuara né veprime konkrete procedurale dhe administrative.

25.2 Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar, né lidhje me
treguesin “Aftésité analitike dhe hulumutese”, Késhilli ¢moi ta vlerésojé kandidatin {...} me 5
pike.

26. Vlerésimi dhe pikézimi pér indikatorin “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik, lexueshméria,
kuptueshméria dhe gjithépérfshirja”:

26.1 Pér indikatorin “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik, lexueshméria, kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja”, Késhilli vlerésoi se né pesé dokumentet profesionale si dhe né botimet dhe
artikujt e tjeré shkencoré, kandidati paraprakisht ka béré njé pércaktim té qarté té problemit, ka
zhvilluar né ményré logjike konceptet juridike dhe termat teknike. Gjithashtu, gjuha, analizé e
miréfillté, nxjerr né pah zhvillim logjik dhe kuptueshmériné e koncepteve juridike.

26.2 Pér rrjedhojé, pas shgyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar, né lidhje me
treguesin  “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik, lexueshméria, kuptueshméria dhe
gjithépérfshirja”, Késhilli ¢gmoi ta vlerésojé kandidatin {...} me 5 piké.

27. Vlerésimi dhe pikézimi pér indikatorin “Interpretimi i harmonizuar”:

27.1 Pér indikatorin “Interpretimi i harmonizuar”, Késhilli vlerésoi se né pesé dokumentet
profesionale, si edhe né botimet dhe artikujt e tjeré shkencoré, kandidati identifikon dhe
interpreton né ményré té harmonizuar burimet e ndryshme té sé drejtés si dhe tregon dhe
argumenton ligjin e zbatueshém pér zgjidhjen e problemit.

27.2 Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar, né lidhje me
treguesin “Interpretimi i harmonizuar”, Késhilli ¢moi ta vlerésojé kandidatin {...} me 5 piké.

28. Vlerésimi dhe pikézimi pér indikatorin “Referencat e praktikés gjyqésore”:

28.1 Pér indikatorin “Referencat e praktikés gjyqésore”, Késhilli vlerésoi se né botimet, punimet
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dhe artikujt e tjeré shkencoré, kandidati trajton dhe referon me efektivitet, né vendin e duhur sipas
llojit dhe géllimit té aktit, praktikén e konsoliduar gjygésore, praktikén e unifikuar té Gjykatés sé
Larté, praktikén e Gjykatés Kushtetuese etj.

28.2 Pér rrjedhojé, pas shqyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar, né lidhje me
treguesin “Referencat e praktikés gjyqésore”, Késhilli gmoi ta vlerésojé kandidatin {...} me 5 piké.

29. Pérfundimisht, sa mé sipér, pér kriterin e vleré€simit “Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional”,
Késhilli i Larté Gjygésor ¢moi ta vlerésojé kandidatin me 25 piké né total.

30. Kriteri 1 treté 1 Kategorisé “Meritat profesionale”, éshté “Kualifikimi Shtesé Profesional”. Ky
kriter vlerésimi ndahet né katér nénkritere, e mé konkretisht:

a) “Kohézgjatja e angazhimit n€ fushén specifike”;

b) “Botime relevante dhe ndikimi i rezultateve profesionale né€ fushén specifike”;

C) “Konsulenca dhe kontribute n€ hartimin e legjislacionit”;

¢) “Pjesémarrja né konferenca shkencore, mésimdhénie, ¢gmime dhe tituj”. Vlerésimi dhe

piké€zimi pér kriterin “Meritat profesionale-Kualifikimi shtesé profesional”
31. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Kohézgjatja e angazhimit né fushén specifike”:

31.1 Neni 49, pika 6, shkronja “a”, i Ligjit 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, si dhe Vendimi 102/2019 dalé né zbatim té ligjit,
pércaktojné si nénkriter pér vlerésimin e aftésive profesionale té kandidatéve edhe ekspertizén e
vecanté té kandidatit né fusha té vecanta té ligjit, sipas kérkesave té shpallura pér pozicionin e
liré. Ky pércaktim ligjor, vjen né pérputhje me pércaktimet qé ka béré Ligji nr. 98/2016, daté
06.10.2016 “Pér organizimin e pushtetit gjyqésor né Republikén e Shqipérisé”, neni 31, pika 1
dhe pika 3, qé parashikojné se: “1. Gjykata e Larté organizohet né Kolegjin Civil, Kolegjin Penal
dhe Kolegjin Administrativ. ...

31.2 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, né ményré ideale, Gjykata e Larté pérbéhet
nga anétaré me ekspertizé né fusha té ndryshme té sé drejtés, me njé veprimtari té njohur
profesionale. Fushat e ndryshme té ekspertizés plotésojné njéra-tjetrén pér té pasuruar dhe zgjeruar
fushén e aktiviteteve té mbuluara nga Gjykata e Larté. Pér kété arsye, ky kriter vlerésimi dhe
pikézimi 1 Kategoris€é ‘“Meritat profesionale”, synon t€ vlerésojé réndésiné dhe dobiné e
specializimit té arritur né pérvojén e vecanté profesionale té kandidatit, né ményré qé té sigurojé
“plotésimin e ekspertizés” profesionale dhe t€ pasurojé kapacitetet profesionale t€ Gjykatés sé
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Larté me profesionisté té spikatur, ndér té tjeré, edhe nga fusha e té drejtés administrative.
Vlerésimi i kandidatéve referuar kohézgjatjes sé angazhimit té posacém ose té profilizuar né
fushén konkrete té sé drejtés, béhet né ményré té pérshkallézuar, duke marré parasysh edhe
Ilojshmériné e angazhimit né fushén specifike, si lektor i sé drejtés, avokat, gjyqtar, késhilltar etj.
Ky nénkriter vlerésohet deri né 6 piké né rastin kur kohézgjatja e angazhimit né fushén specifike
éshté mbi 15 vjet.

31.3 Kandidati z. {...} ka kandiduar pér pozicionin e liré né fushén e té drejtés administrative e
pér pasojé, kohézgjatja e angazhimit té tij né fushén specifike vlerésohet pikérisht né kété fushé té
sé drejtés.

31.4 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té€ administruar, rezultoi se kandidati {...}, deri
né momentin e kandidimit, ka njé pérvojé té gjaté profesionale né fushén e té drejtés
administrative, pérmbi 23 vjet. Pér kété nénkriter Késhilli merr parasysh edhe llojshmériné e
angazhimit né fushén specifike. Referuar Vendimit nr. 257 daté 12.11.2019, “Pér kualifikimin e
kandidatit jogjygtar z. {...} dhe vijimin e procedurés sé pérzgjedhjes pér emérim si gjygtar né
Gjvkatén e Larté” rezultoi se kandidati del té keté pérvojé profesionale deri né momentin e
kandidimit si vijon; si avokat - 3 vjet e 3 muaj; si lektor i té drejtés (me kohé té ploté)- 6 vjet e 3
muaj; si jurist i nivelit té larté né administratén publike - 17 vjet e 8 muaj e 20 dité; si jurist i
nivelit té larté né fusha té tjera té sé drejtés - 1 vit e 7 muaj e 24 dité, kandidati ka kryer detyrén
e prokurorit né Prokuroria Rrethit VIoré, pér periudhén 11.12.1986 - 27.05.1991; Pedagog né
Akademiné e Rendit Publik pér periudhén 16.08 1991- 5.1.1993 - 2 vite e 5 muaj vjetérsi. Né
total, kandidati ka pérvojé profesionale me kohé té ploté si avokat, si lektor i té drejtés, si jurist i
nivelit té larté né administratén publike dhe si jurist i nivelit té larté né fusha té tjera té sé drejtés
pérmbi 28 vjet..

31.5 Ndaj nga sa mé lart, pér nénkriterin e vlerésimit “Kohézgjatja e angazhimit né fushén
specifike”, jané marré parasysh pérfundimet e arritura nga dokumentacioni i administruar,
gjithashtu dhe pérgjigjeve té dhéna nga kandidati né seancén e dégjesés publike, té zhvilluar daté
27.02.2020, prané Késhillit té Larté Gjygésor. Késhilli i Larté Gjygésor ¢moi se kandidati duhet
té vlerésohet me 6 (gjashté) piké.

32. Vlerésimi dhe piké&zimi pér nénkriterin “Botime relevante dhe ndikimi i rezultate profesionale
né fushén specifike”:

32.1 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, Késhilli cakton deri né 2 piké pér botime
relevante né fushén specifike, té tilla si monografi, artikuj né revista shkencore, raporte, udhézues,
komentaré etj. Késhilli merr parasysh numrin e botimeve si edhe ndikimin e rezultateve
profesionale né até fushé, si pér shembull pérdorimin si pjesé e programeve té studimit, né
praktikén e institucioneve, si referencé né punimet e autoréve té tjeré. Késhilli cakton deri né 2
piké shtesé nése botimet relevante dhe ndikimi i rezultateve profesionale té kandidatit né fushén
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specifike jané realizuar né vendet e BE/OECD. Gjithashtu, Késhilli cakton deri né 2 piké shtesé
pér impakti e botimeve relevante té kandidatit né zhvillimin e doktrinés dhe té jurisprudencés
gjyqésore né kété fushé.

32.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi gé
kandidati z.{...} té keté punuar njé séré botimesh, monografi, artikuj shkencoré, udhézues né
fushén e sé drejtés administrative dhe kushtetuese, publikuar né Shqipéri, por edhe jashté saj, e pér
kété u administruan:

1.

10.

11.

12.
13.

“E Drejta Administrative Procedurale, Njé analizé mbi Kodin e Procedurave Administrative”,
botim i vitit 2017;

“Gjykata Administrative dhe Kontrolli Ligjor mbi Administratén, njé véshtrim krahasues mbi
drejtésiné administrative” botim 1 viti 2014;

“Drejtésia Kushtetuese né Zhvillim, trajnime teorike dhe té praktikés s€ gjykimit kushtetues”
botim i vitit 2012;

“E drejta Administrative 2” botim 1 vitit 2008;
“E drejta Administrative 2” botim i treté i ripunuar, i vitit 2005;

“Kontrolli Kushtetues” botim 1 vitit 2004; “Administrata Publike né Ndihmé té Shtetasve”
botim i cili &shté realizuar nga Shérbimi Ligjor Falas (TLAS)- Cafod Shqipéri dhe financim
nga USAID, ku si autor teksti éshté z. {...};

E Drejta Administrative 2, Teoria e aktit administrativ”’ botim i dyt€ i ripunuar;
E drejta Administrative 2, Teoria e Aktit Administrativ” botim 1 vitit 1999;

“Komentar Mbi Reformén Kushtetuese n€ Sistemin e Drejtésis€” 1 vitit 2016 n€ bashkautorési
me njé grup autoresh si{...}, {...}, {...}, {...};

“E Drejta Administrative, Organizimi dhe Veprimtaria Administrative” Prishtiné 2012 né
bashkautorési me njé grup autorésh si {...}, {...};

“Gjykata Europiane dhe e Drejta pér Jeté Private”, Tiran€ 2012 né bashkautorési me njé grup
autorésh si {...}, {...}, {...}; “Comparative view of Administrative Law Issues” i vitit 2010
né bashkautorési me njé grup autorésh;

“Véshtrim Krahasues mbi Procedurén Civile” 1 vitit 2006 né bashkautorési me autorét {...};

Manual “Guidé Administrative pér Njésité e Qeverisjes Vendore- Disa pyetje té ndeshura
shpesh” e vitit 2006 n€ bashkautorési me autorét {...}, {...};
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14. Komentar ”Kodi 1 Procedurave Administrative” ribotim i plotésuar e vitit 2004 né

bashkautorési me autorét {...}, {...}, {...}. {...}, {...}.

Rezultoi se kandidati gjaté pérvojés si gjyqtar prané Gjykatés Kushtetuese ka pérpiluar dhe marré
Vendime mé konkretisht:

e Gjykata Kushtetuese Vendimi nr. 29, daté 21.12.2006;
e Gjykata Kushtetuese Vendim nr. 18, daté 14.05.2003;
e Gjykata Kushtetuese Vendimi nr. 25, daté 05.12.2008;
e Gjykata Kushtetuese Vendimi nr. 75, daté 19.04.2002;
e Gjykata Kushtetuese Vendimi nr. 65, daté 10.12.1999

Gjithashtu, rezultoi se kandidati ka punuar dhe botuar edhe njé séré artikuj shkencoré né fushén e
sé drejtés, té botuar né revista shkencore dhe profesionale, konkretisht:

1. Artikull mbi veten dhe arritjet profesionale shkruar né revistén “ 18 vértetat e njé Suksesi”

2.

10.

11.

Albania Excellence 2017,
artikulli me temé “Sistemi i centralizuar i kontrollit kushtetues pérballé prirjes pér
decentralizimin e tij” né revistén juridike shkencore té Shkollés sé Magjistraturés, Jeta
Juridike botim i vitit 2017,
artikulli me temé *“ Funksioni i njé kushtetute dhe sfidat e saj pérballé njé realiteti té ri
evropian” né periodiket e pavarur Avokatia nr. 9;
artikulli me temé “Mbi drejtésiné Administrative né Shqipéri” né revistén Akademike
Shqiptare té Arteve dhe Shkencave ““ Academe” vol.3 nr. 1 té vitit 2013;
artikulli me temé “Pushteti legjislativ i administratés” né periodiket e pavarur Avokatia nr.
6;
artikulli me temé “Legal Norms as Objects of Constitutional Court Jurisdiction = né
Osteuropa recht Gjermani, viti 2012;
artikulli me temé *“ Presidentit t¢ Republikés dhe Institucioneve Kushtetuese, né lidhje me
Politikat e Sigurisé Kombétare” botuar né revistén studimore pér ¢éshtje juridiko-kKushtetuese
dhe parlamentare “Constitution” e viti 2012, Kosové,
artikulli me temé “ Kérkimi i Legjitimitetit, njé sfidé e pérhershme né Gjykatén Kushtetuese’
botuar né revistén shkencore Ndérkombétare “Illyrius” nr.2 té vitit 2012;
artikulli me temé “Parimet dhe standardet kushtetuese —baza pér orientimin e jurisprudencés
sé Gj. Kushtetuese” né revistén juridike shkencore té Shkollés sé Magjistraturés, Jeta Juridike
nr. 1 viti i XI1 i botimit;
artikulli me temé “Ometimi legjislativ, si ¢éshtje specifike pér juridiksionin e Gjykatés
Kushtetuese” né revistén juridike shkencore té Shkollés sé Magjistraturés, Jeta Juridike nr. 1
viti i VII i botimit;
artikulli me temé “ Il controllo della constituzionalita della norma guiridica ed il ricorso del
singolo” né botimin e “L’Avvocato del Popolo Albanese” viti 2008 Torino, Itali;

)
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

artikulli me temé “ E drejta Kushtetuese , Raporti ndérmjet kushtetutshmérisé dhe politikes”
botuar né revistén shkencore té fakultetit Juridik “Jus & Justicia” nr.1, veré e vitit 2008;
artikulli me temé * Sistemi zgjedhor ndérmjet kushtetutshmérisé dhe politikes “botuar né
revistén “ E drejta Parlamentare dhe Politika Ligjore” nr. 5 e vitit 2007 t¢é Qendrés sé
Studimeve Parlamentare ( QSP/ CPS);
artikulli me temé “ E drejta e ankimit nga kéndvéshtrimi i K. PR. Administrative” botuar né
revistén 3-mujore té Qendrés Shqiptare pér té Drejtat e Njeriut, nr. 2 viti XI i botimit ,gershor
2005;
artikulli me temé “Rregullorja e Kuvendit té Shqipérisé dhe Jurisprudenca e Gj. Kushtetuese”
botuar né revistén “E drejta Parlamentare dhe Politika Ligjore” nr. 1 e vitit 2005 té Qendrés
sé Studimeve Parlamentare ( QSP/ CPS);
artikulli me temé “Juridiksioni Kushtetues pér ¢éshtjet gé lidhen me procesin zgjedhor dhe
me referendumet” botuar né revistén 6 mujore té “Studimeve Juridike” Universiteti i Tiranés,
Fakulteti i Drejtésisé nr. 2 e vitit 2004;
artikulli me temé “Pérmirésimi i marrédhénieve ndérmjet mediave dhe gjykatave” né revistén
juridike 3-mujore té Shkollés sé Magjistraturés, Jeta Juridike nr. 3 botim i vitit 2003;
artikulli me temé “Jurisprudenca e Gj. Kushtetuese né frymén e Konventés Europiane pér té
Drejtat e Njeriut ” botuar né revistén “ E drejta Parlamentare dhe Politika Ligjore” nr. 11 e
vitit 2003 té Qendrés sé Studimeve Parlamentare ( QSP/ CPS);
artikulli me temé *“ Ndryshimet né Kodin zgjedhor — njé domosdoshméri” né revistén juridike
3-mujore té Shkollés sé Magjistraturés, Jeta Juridike nr. 1 botim i vitit 2002;
artikulli me temé * Pér njé kuptim mé té drejté té nocionit kushtetues pér njé proces té rregullt
ligjor” botim me titull “E drejta pér njé proces té rregullt ligjor” e Qendrés Shqiptare pér té
Drejtat e Njeriut, viti 2002;
artikulli me temé * Koment mbi nenin 98 té Kushtetutés” botuar né revistén 3-mujore té
Qendrés Shgiptare pér té Drejtat e Njeriut ,nr. 1 viti VIII i botimit ,mars 2002;
artikulli me temé “ Roli i Gj. Kushtetuese né mbrojtje té té drejtave té njeriut” botuar né
revistén 3-mujore té Qendrés Shqiptare pér té Drejtat e Njeriut ,nr. 3 viti VII i botimit ,shtator
2001,
artikulli me temé “Kontrolli paraprak i kushtetutshmérisé sé normés juridike” botuar né
revistén e pértremuajshme nr.1 * Klinika” e Fondacionit Klinika e Ligjit e vitit 2001,
artikulli me temé “Procesi zgjedhor dhe Gj. Kushtetuese” botuar né revistéen “ E drejta
Parlamentare dhe Politika Ligjore” nr. 4 e vitit 2001 té Qendrés sé Studimeve Parlamentare(

QSP/ CPS);

25. artikulli me temé “Njé véshtrim i shkurtér pér Kontrollin Kushtetues” botuar né revistén “E

drejta Parlamentare dhe Politika Ligjore” nr. 2 e vitit 2001 té Qendrés sé Studimeve
Parlamentare ( QSP/ CPS).
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32.3 Nga dokumentet e administruara, rezultoi se kandidati ka njé numér té konsiderueshém
botimesh né fushén e sé drejtés administrative, té drejtén kushtetuese. Me réndési né kété piké
éshté libri né bashkautorési i autorit Komentari, E Drejta Administrative Procedurale, Njé analizé
mbi Kodin e Procedurave Administrative i cili pérbén botimin bazé né kurrikulat universitare né
lidhje me Drejtésiné si dhe né Shkollén e Magjistraturés, si dhe njé séré tematikash té trajtuara nga
ana e tij dhe né fushén e té drejtés kushtetuese. Kandidati rezulton té keté edhe botime relevante
né vendet e BE/OECD e mé konkretisht botimi né revistén shkencore juridike L’Avvocato del
Popolo Albanese né Torino, Itali artikullin me temé “Il controllo della constituzionalita della
norma guiridica ed il ricorso del singolo” ku botimi pér kohén ka pasur réndésiné e vet. Gjithashtu
botimin né revistén shkencore juridike Osteuropa recht né Gjermani, me temé “ Legal Norms as
Objects of Constitutional Court Jurisdiction .

32.4 Ndaj nga sa mé lart, pér nénkriterin e vlerésimit “Botime relevante dhe ndikimi i rezultateve
profesionale né fushén specifike”, duke pasur parasysh numrin e botimeve té kandidatit né fushén
specifike, si dhe ndikimin e tyre né Shqipéri e mé gjeré, Késhilli cmoi se kandidati duhet té
vlerésohet me 6 pikeé.

33.Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Konsulenca dhe Kkontribute né hartimin e
legjislacionit™:

33.1 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, Késhilli cakton deri né 4 piké pér
konsulenca né fushén pérkatése té sé drejtés si edhe pér kontributet né hartimin e legjislacionit,
bazuar né té dhéna té dokumentuara. Késhilli vleréson rolin, sasiné dhe cilésiné e angazhimit, dhe
ndikimin né veprimtaring specifike. Késhilli cakton deri né 2 piké shtesé pér shtrirjen
ndérkombétare té angazhimit duke vlerésuar nése konsulenca né fushén pérkatése té ligjit éshté
realizuar né vendet e BE/OECD.

33.2 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit t& administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z.{...} ka gené konsulent dhe ka kontribut real né hartimin e legjislacionit dhe pér kété
u administruan:

1. Analiza dhe Strategjia e “Reformés né Sistemin e Drejtésis€” Botim 1 Kuvendit t&€ Shqipérisé
VEllimi I, mbéshtetur nga SOROS viti 2017,

2. Pjese e grupit e punés sé ngritur nga Komisioni i Posagém pér Reformén né Sistemin e
Drejtésisé nr. 12. daté 02.04.2015 i miratuar nga Kuvendi;

3. Prezantimi i Analizés sé Sistemit té Drejtésisé né Shqipéri, gershor 2015; Debati Kushtetues
1 “Reformés né Sistemin e Drejtésis€” Botim 1 Kuvendit t€ Shqipéris€ Véllimi II;

4. Pérmbledhja e takimeve dhe diskutimeve me teme” Debat mbi modulin kushtetues dhe
ndryshimet kushtetuese me grupet e punés” viti 2015;

5. Procesverbale té Komisionit té Posagcém pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé pér miratimin
e projektit final t& ndryshimeve kushtetuese mbajtur nga Kuvendi i Shqipérisé. viti 2016;
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6. Pérmbledhje e takimeve dhe konsultimet me publikun pér ¢éshtjet kushtetuese té Reformés
né Drejtési.

33.3 Sipas kétyre té dhénave, kandidati ka dhéné konsulenca dhe kontribute né hartimin e
legjislacionit administrativ dhe kushtetues Shqiptar, né pérafrimin e legjislacionit shgiptar me até
té standardeve té KEDNJ, né hartimin e programeve né kuadér té Programit té Formimit Fillestar
né Shkollén e Magjistraturés, si dhe hartimin e akteve né kohén kur ka gené né pozicionit e rektorit
né universitet. Roli i kandidatit ka gené shumé i réndésishém, ku me Reformén né Drejtésisé, ai
ka pasur edhe cilésiné e Bashkékryetar i nén komisionit pér Reformén Kushtetuese dhe Gjykatén
Kushtetuese.

33.4 Ndaj nga sa mé lart, pas shgyrtimit dhe analizés sé dokumentacionit té administruar gjithashtu
dhe pérgjigjeve té dhéna nga kandidati né seancén e dégjesés publike, té zhvilluar daté 27.02.2020,
prané Késhillit té Larté Gjygésor, né lidhje me nénkriterin “Konsulenca dhe kontribute né hartimin
e legjislacionit”, Késhilli i Larté Gjyqgésor ¢moi se kandidati me 4 piké.

34. Vlerésimi dhe pikézimi pér nénkriterin “Pjesémarrja n€ konferenca shkencore, mésimdhénie,
¢cmime dhe tituj”:

34.1 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit ky nénkriter éshté zbérthyer né tre tregues,
e konkretisht:

1) “Pjesémarrje n€ konferenca shkencore”;
i) “Mésimdhénie”

iii) “Cmime dhe tituj”

34.2 Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, Késhilli vleréson né veganti edhe referimet
né konferenca shkencore kombétare, né fushén specifike té specializimit, bazuar né fjalimet e
dorézuara, dhe cakton deri né 2 piké&, duke marré parasysh numrin e referimeve dhe rolin e
referuesit. Késhilli cakton deri né 2 piké shtesé nése referimet né fushén specifike - té
dokumentuara nga fjalimet e dorézuara nga kandidati - jané realizuar né konferenca shkencore
ndérkombétare né vendet e BE/OECD, duke marré parasysh numrin e referimeve dhe rolin e
referuesit. Késhilli vleréson edhe pérvojén e mésimdhénies, né fushén specifike té specializimit,
pér profesionistét (pér shembull gjyqgtarét, prokurorét, avokatét etj.), dhe duke marre parasysh
numrin e angazhimeve, kohézgjatjen, institucionin, rolin si mésimdhénés/trajnues, cakton deri né
4 piké. Pér pérvojén si pedagog, me kohé té ploté ose me kohé té pjesshme ose si “profesor
vizitor/personel akademik i ftuar", né fushén specifike té specializimit, né vendet e BE/OECD,
Késhilli cakton deri né 2 piké. Kandidatit i caktohen gjithashtu deri né 2 piké pér ¢cmime ose tituj
té vecanté nderi né vendet e BE/OECD.

34.3 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin “Pjesémarrje né konferenca shkencore™:
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34.3.1 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z. {...} ka njé séré pjesémarrje né konferenca kombétare dhe ndérkombétare, brenda
dhe jashté vendit, provuar kéto me referimet pérkatése, ku pér kété u administruan:

1.

pjesémarrja né konferencén shkencore ndérkombétare me temé “ Europeanization of
Constitutional Law and Constitutionalization of European Law Challenges for the Future”
organizuar nga Gjykata Kushtetuese né bashképunim me {...} né Tirané viti 2018;

pjesémarrja né€ konferencén shkencore ndérkombétare me temé ‘“Magjistratura né
Perspektivén Evropiane” organizuar nga Shkolla e Magjistraturés né bashképunim me
partneret ndérkombétar dhe OJF né Tirané viti 2017;

pjesémarrja né konferencén shkencore me temé “Kushtetuta si Instrument Qéndrueshmérie

dhe Zhvillimi” organizuar nga Gjykata Kushtetuese né€ bashképunim me {...}né Tirané viti
2013;

pjesémarrja né konferencén me temé “Gjyqtari né Demokraci” botuar né€ revistén juridike té
Shkollés sé Magjistraturés, Jeta Juridike nr. 2 botim i vitit 2016;

pjesémarrja né konferencén shkencore me temé “ Studim : Mbi mundésité e amendimit té
ligjit nr. 8577 daté 10.02.2000 Pér Organizimin dhe Funksionimin e Gj. Kushtetuese té
Republikés s€ Shqipérisé” mbéshtetur nga Fondacioni Shogéria e Hapur né Shqipéri SOROS
né tetor 2011-Janar 2012;

pjesémarrja né konferencén shkencore me temé “Takim mbi Kushtetutén e Republikés sé
Shqipérisé” mbajtur né Gjenevé né mars 2002;

pjesémarrja né konferencén kombétare me temé “E Drejta e Jetés e Drejté Universale- Shteti
dhe Shogéria Civile né Mbrojtje té drejtés s€ Jetés”, organizuar nga Avokati i Popullit né
bashképunim me Fondacionin ZKPM né vitin 2001 Tirané;

34.3.2 Sipas dokumenteve té administruara, kandidati z. {...} ka pjesémarrje né konferenca
shkencore kombétare dhe ndérkombétare, té zhvilluar né Shqipéri, si dhe né vendet e BE-sg,
konkretisht, Gjermani, Itali dhe Gjeneve. Kéto pjesémarrje té kandidatit, provohen me referimet
gé ai ka bérg, té cilét jané publikuar né revista té ndryshme juridike, ku rezulton se referimet e
kandidatit jané né fushén e té drejtés kushtetuese , né té drejtén administrative apo aspekteve té
tjera si e drejta e jetés si e drejté universale etj.

34.3.3 Ndaj nga sa mé¢ lart, pér treguesin “Pjesémarrje né konferenca shkencore”, Késhilli 1 Larté
Gjygésor ¢moi ta vlerésojé kandidatin me 4 piké.

34.4 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin “Mé&simdhénie”:
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34.4.1 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit t& administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z. {...} ka pérvojé té gjaté né mésimdhénie pér profesionistét e sé drejtés, provuar kjo
me referimet pérkatése ose dokumentacion tjetér provues, kryesisht né Shkollén e Magjistraturés
dhe pér kété u administruan:

1. Shkresé nr.906 prot., daté 19.11.2019 nga Shkolla e Magjistraturés pér vlerésimin e marra né
rolin e ekspertit né kuadér té programeve dhe trajnimeve té zhvilluara prané kétij institucioni
né lidhje me Programin e Formimit Fillestar VVazhdues.

2. Shkresé nr. 719/1 prot., daté 02.09.2019, Shkolla e Magjistraturés, protokolluar né Késhill me
aktin nr. 4229/9 prot., daté 03.09.2019 nga rezultoi se kandidati &shté angazhuar si pedagog i
jashtém né Programin e Formimit Fillestar dhe si ekspert né Programin e Formimit VVazhdues
nga viti 1997 e deri né vitin 2014, dhe si Drejtor i Shkollés sé Magjistraturés, nga viti 2014 e
né vazhdim né 1éndén “E drejta Administrative”,

3. Shkresé nr. 1852/1 prot., daté 09.09.2019, Akademia e Sigurisé, protokolluar né Késhill me
aktin nr. 4229/13 prot., daté 10.09.2019 nga rezultoi se kandidati ka punuar prané Akademisé
sé Rendit Publik, Pedagog né Katedrén Juridike, né periudhén 01.10.1992 - 05.01.1993 né
1éndén “E drejta Administrative”.

4. Shkresé nr. 240/1 prot., daté 09.09.2019, Universiteti Evropian i Tiranés, protokolluar né
Késhill me aktin nr. 4229/14 prot., daté 11.09.2019 nga rezultoi se kandidati ka punuar si
pedagog pér léndét, “E drejta Administrative” “Céshtje té drejtésisé kushtetuese” dhe
“Kontrolli i ligjshméris€ s€ aktit”.

5. Shkresé nr. 3996/3 prot., daté 20.11.2019 protokolluar nga Késhilli, né kuadér té
dokumentacioneve té paragitura, bazuar né rekomandimin e pércjellé nga Universiteti
“Luarasi” pér veprimtariné si Rektor pér periudhén 2013-2014 prané Kolegjit Universitar
“Luarasi” n€ ato vite dhe pér veprimtariné si pedagog prané Fakultetit t€ Drejtésisé.

34.4.2 Sipas dokumenteve té administruara, gjithashtu, referuar jetéshkrimit rezultoi qé z. {...} se
ka njé pérvojé té konsiderueshme né mésimdhénie gé nga viti 1992-e né vijim, kryesisht né fushén
specifike pér pozicionin e liré, até té sé drejtés administrative, por edhe né fusha té tjera, si ¢éshtje
té drejtésisé kushtetuese apo kontrolli i ligjshmérisé sé aktit. Kandidati ka qené dhe éshté pedagog/
drejtues prané Shkollés sé Magjistraturés pér studentét pér né Formimin Fillestar, si dhe né cilésiné
e ekspertit/udhéheqésit, ku trajnon profesionistét e sé drejtés, magjistratét né kuadér t&€ Formimit
Vazhdues. Ky fakt u evidentua nga kandidati edhe gjaté intervistés pérpara Késhillit té Larté
Gjygésor. Nga dokumentacioni i administruar pér kandidatin nuk rezultoi ndonjé pérvojé si
pedagog me kohé té ploté ose me kohé té pjesshme ose si “profesor vizitor/personel akademik i
ftuar” né fushén e té drejtés administrative, né vendet e BE/OECD.
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34.4.3 Ndaj nga sa mé lart, pér treguesin “Mésimdhénie”, duke pasur parasysh kohézgjatjen,
institucionin, rolin si mésimdhénés/trajnues té kandidatit, Késhilli i Larté Gjyqgésor ¢cmoi se ai
duhet té vlerésohet me 4 piké.

34.5 Vlerésimi dhe pikézimi pér treguesin “Cmime dhe tituj”:

34.5.1 Nga dokumentacioni i administruar pér kandidatin z. {...} rezultoi g¢ mé daté 16 dhjetor
2015 éshté nderuar me titullin “Albanian Excellence- Histori Suksesi 2015 pér profesionalizém,
pérkushtim dhe maturiné e treguar né zhvillimin dhe pasurimin e jurisprudencés dhe té ¢éshtjeve
g€ lidhen me reformimin e drejtésis€ shqiptare” duke u pajisur me dokumentin “Diplomé& Nderi”.
Sipas Metodologjisé sé Vlerésimit pér kété nénkriter kandidati vlerésohet nése ¢mimi dhe titulli i
marré éshté dhéné né vendet e BE/OECD.

34.5.2 Ndaj nga sa mé lart, pér treguesin “Cmime dhe tituj”, Késhilli 1 Larté¢ Gjyqésor ¢moi se
kandidati duhet té vlerésohet me 0 piké.

34.6 Pér rrjedhojé, pér nénkriterin e vlerésimit “Pjesémarrja né konferenca shkencore,
mésimdhénie, cmime dhe titu;”, Késhilli i Larté Gjyqésor ¢moi se kandidati duhet t€ vlerésohet
me 8 piké né total.

35. Pérfundimisht, sa mé sipér, pér kriterin e vlerésimit “Kualifikimi shtesé profesional”, Késhilli
i Larté Gjygésor ¢moi ta vlerésojé kandidatin me 24 piké né total.

36. Kategoria e dyt€ e vlerésimit €shté “Meritat morale dhe etike”. Kjo kategori vlerésimi ndahet
né tre kritere, e mé konkretisht:

1) “Shmangia e shfaqgjes s€ pahijshme”;
2) “Nderi dhe dinjiteti”;

3) “Reputacioni”.

37. Neni 136, pika 3, i Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, pércakton se: “3. Gjyqgtari i
Gjykatés sé Larté zgjidhet nga radhét e gjygtaréve me té paktén 13 vjet pérvojé né ushtrimin e
profesionit. Njé e pesta e gjyqtaréve né kété gjykaté pérzgjidhet mes juristéve té spikatur...”. Nga
interpretimi i dispozitave kushtetuese, por dhe i atyre té ligjit té posacém, lex specialis, rezulton se
ligji material ka pérguar qéllimin e Kushtetutbérésit pér transformimin e Gjykatés s€ Larté “né€ njé
gjykaté karriere” pérmes vendosjes sé Kritereve transparente pér emérimin e gjyqtaréve nga té dy
kategorité (gjyqtaré dhe jogjyqtaré/juristé té spikatur)”, pér t€ garantuar njé pérbérje cilésore jo
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vetém nga piképamja profesionale, por mbi té gjitha edhe té integritetit té figurés. Pér pasojé,
pérmes kuadrit rregullator né térési, népérmjet kritereve té vendosura, éshté synuar identifikimi i
juristéve té afté profesionalisht dhe me integritet té larté moral, pasi né suksesin e vérteté té njé
Gjykate té Larté ndikojné sa dijet ligjore té gjyqtaréve, aftésia e tyre pér té ushtruar gé né fillim
disipliné doktrinare, por po aq té réndésishme jané edhe cilésité dhe integriteti tyre, né ményré gé
té kontribuojné né pavarésiné e gjykatés, pér ta béré até té pathyeshme ndaj ¢cdo lloj sulmi apo
fenomeni negativ gé e cenojné até.

38. Sipas Vendimit 102/2019 dhe Metodologjisé sé Vlerésimit dhe Pikézimit, vlerésimi dhe
pikézimi pér kété kategori bazohet né até nése kandidati miraton, respekton dhe mbéshtet vlerat
themelore té punés sé pritshme té gjyqtarit, si¢ jané (1) shmangja e shfagjes sé pahijshme, (2)
nderi dhe dinjiteti, dhe (3) reputacioni, duke demonstruar cilésité personale t€ mencurisé,
ndershmérisé, ndjenjés sé humanizmit, guximit, seriozitetit dhe maturisé. Kandidati duhet té jeté
i vetédijshém se sjellja profesionale, jeta private dhe sjellja né shogéri kané ndikim né imazhin e
drejtésisé dhe besimit té publikut. Vlerésimi dhe pikézimi i késaj kategorie vlerésimi, sipas
kritereve mé sipér, béhet sipas njé rendi zbrités, duke supozuar se kandidati ka integritet etik dhe
moral té ploté. Mbi kété gasje, kandidati e fillon procedurén e vlerésimit me totalin e pikéve
referuar secilit kriter té késaj kategorie vlerésimi, dhe nése burime té provuara dhe té besueshme
evidentojné njé mangési né lidhje me integritetin moral dhe etik, Késhilli cakton pér kandidatin
minimumin e pikéve (1 piké). Té dhénat pér vlerésim dhe pikézim té kandidatit jané ato qé
rezultojné nga gjetjet né procedurén e verifikimit té kushteve dhe kritereve ligjore té kandidimit
apo nga informacione té tjera té verifikuara nga Késhilli.

39. Pér kandidatin {...}, gjaté procedurés sé verifikimit t& kushteve dhe kritereve ligjore té
kandidimit, nuk rezultoi asnjé gjetje negative né raport me figurén, referuar treguesve respektivé
pér secilin kriter té késaj kategorie vlerésimi. Po ashtu, pér kandidatin, gjaté gjithé procesit té
kandidimit nuk rezultoi ndonjé informacion tjetér negativ né lidhje me figurén, referuar treguesve
respektivé pér secilin kriter té késaj kategorie vlerésimi.

40. Referuar dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se kandidati z.{...} té jeté
person gé gézon integritet dhe moral té ploté, ku pér kété u administruan:

1. Shkresé nr.906 prot., daté 19.11.2019 nga Shkolla e Magjistraturés pér vlerésimin e marra né
rolin e ekspertit né kuadér té programeve dhe trajnimeve té zhvilluara prané kétij institucioni né
lidhje me Programin e Formimit Fillestar Vazhdues.

2. Shkresé nr. 719/1 prot., daté 02.09.2019, Shkolla e Magjistraturés, protokolluar né Késhill me
aktin nr. 4229/9 prot., daté 03.09.2019 nga rezultoi se kandidati éshté angazhuar si pedagog i
jashtém né Programin e Formimit Fillestar dhe si ekspert né Programin e Formimit Vazhdues nga
viti 1997 e deri né vitin 2014, dhe si Drejtor i Shkollés sé Magjistraturés, nga viti 2014 e né
vazhdim, pér kandidatin nuk figurojné masa apo procedime disiplinore;
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3. Shkresé nr. 3996/3 prot.,, daté 20.11.2019 protokolluar nga Késhilli, né kuadér té
dokumentacioneve té paragitura, kandidati {...} ka sjellé si pérvojé profesionale vendime té
Gjykatés Kushtetuese.

4. Shkresé nr. 281/1 prot., daté 04.09.2019, Gjykata Kushtetuese, protokolluar né Késhill me aktin
nr. 4229/12 prot., daté 06.09.2019 nga rezultoi se kandidati ka gené né funksionin e anétarit té
Gjykatés Kushtetuese nga muaji prill i vitit 1998, deri né muajin korrik té vitit 2011 dhe pér
kandidatin nuk éshté regjistruar asnjé masé disiplinore apo administrative;

5. Shkresé nr. 2153/48 prot., daté 02.10.2019, Prokuroria e Pérgjithshme, protokolluar né Késhill
me té cilén éshté pércjellé Vendimi “Pér miratimin e rezultateve té verifikimit pér subjektin {...}”,
nga rezultoi se ndaj kandidatit nuk éshté regjistruar ndonjé kallézim, nuk jané kryer referime, nuk
ka gené apo éshté né hetim pér kryerjen e ndonjé vepre penale dhe nuk i &shté caktuar ndonjé masé
shtrénguese e sigurisé personale. Ai nuk figuron i ndaluar/arrestuar nga organet ligjzbatuese pér
kryerjen e ndonjé vepre penale. Nuk ka té dhéna ose indicie pér veprimtari kriminale;

6. Shkresa nr. 1177/4 prot., daté 12.09.2019, e Autoritetit pér Informimin mbi Dokumentet e Ish-
Sigurimit té Shtetit, me té cilén éshté pércjellé Vendimi nr. nr.565 daté 10.09.2019, i kétij
Autoriteti, sipas té cilit, nga té gjitha verifikimet e kryera, nuk rezulton gé kandidati té keté gené
person né ndjekje pér spiunazh apo terrorizém, nuk rezulton té keté gené anétar, bashképunétor
ose i favorizuar nga ish-Sigurimi i Shtetit deri né 2 korrik 1991

7. Shkresé nr. 1852/1 prot., daté 09.09.2019, Akademia e Sigurisé, protokolluar né Késhill me
aktin nr. 4229/13 prot., daté 10.09.2019 nga rezultoi se kandidati ka punuar prané Akademisé sé
Rendit Publik, Pedagog né Katedrén Juridike, né periudhén 01.10.1992 - 05.01.1993 dhe nuk
figurojné masa apo procedime disiplinore;

8.Shkresé nr. 2313/1 prot., daté 04.09.2019, Shogéria INSIG sh.a, protokolluar né Késhill me aktin
nr. 4229/11 prot., daté 04.09.2019 nga rezultoi se kandidati ka punuar prané Shogérisé INSIG sh.a
(Instituti i Sigurimeve), né pozicionin e juristit, né periudhén 08.01.1993 - 01.09.1994 dhe pér té
nuk figurojné masa apo procedime disiplinore;

9. Shkresé nr. 382 prot., daté 02.09.2019, Dhoma e Avokatisé e Shqipérisé, protokolluar né Késhill
me aktin nr. 4229/10 prot., daté 04.09.2019 nga rezultoi se pér kandidatin ka fituar titullin avokat
dhe éshté mbajtés i licencés nr. 193, anétar i Dhomés sé Avokatisé Tirané, pérpara vitit 2000,
periudhé pér té cilén nuk disponojmé dokumentacion, pasi deri né até periudhé avokatia ka pasur
vartési nga Ministria e Drejtésisé. / ... pér periudhén pas kétij viti subjekti né fjalé figuron né
regjistrin e avokatéve pasiv té Republikés sé Shqipérisé pér shkak té papajtueshmérisé ligjore pér

24



ushtrimin e profesionit t&€ avokatit, parashikuar sipas nenit 7 té ligjit 55/2018 “Pér profesionin e
avokatit né Republikén e Shqipérisé”, pasi ka ushtruar funksione prané administratés publike;

10. Shkresé nr. 2520/1 prot., daté 27.09.2019, Prokuroria e Pérgjithshme informon se kandidati
“ka kryer detyrén e Prokurorit né Prokurorin€ e Rrethit Vloré, pér periudhén 11.12.1986 -
27.05.1991” dhe pér té nuk figurojné masa apo procedime disiplinore;

11. Shkresé nr. 240/1 prot., daté 09.09.2019, Universiteti Europian i Tiranés, protokolluar né
Késhill me aktin nr. 4229/14 prot., daté 11.09.2019 nga rezultoi se pér kandidatin nuk figurojné
masa apo procedime disiplinore;

12. Shkresé nr. 3996/3 prot., daté 20.11.2019 protokolluar nga Késhilli, né kuadér té
dokumentacioneve té paragitura, bazuar né rekomandimin e pércjellé nga Universiteti “Luarasi”
pér veprimtaringé si Rektor pér periudhén 2013-2014 prané Kolegjit Universitar “Luarasi” n€ ato
vite dhe pér veprimtariné si pedagog.

41. Vlerésimi dhe pikézimi pér Kriterin “Shmangia e shfagjes s€ pahijshme”:

41.1 Sipas dokumentacionit t¢ administruar, nisur nga té dhénat gé rezultuan nga jetéshkrimi,
motivimi pér kandidim si anétar pér né Gjykatén e Larté, intervista me kandidatin, komunikimi i
tij gjaté gjithé procedurés sé pérzgjedhjes, si dhe referuar dokumenteve té tjeré, pérfshiré ato té
aksesueshme publikisht, si dhe né mungesé té ndonjé té dhéné té ardhur prané Keéshillit té Larté
Gjygésor gjaté kohés qé procedura e pérzgjedhjes ishte béré publike edhe népérmjet medias, pér
kriterin “Shmangia ¢ shfagjes sé pahijshme”, nuk rezulton gé kandidati té keté treguar mungesé
respekti, vetépérmbajtje, ndjeshmérie, apo gasje té papérshtatshme dhe ofensive. Po ashtu, nuk
rezultoi gé kandidati: té keté tejkalime dhe ekstravagancé né ushtrimin e profesionit; té ushtroj apo
té keté ushtruar né té kaluarén profesionin me njéanshmeéri; té keté kérkuar népérmjet ndérhyrjes,
qé té pérfitojé njé avantazh té pamerituar pér veten ose pér té tjerét: té keté pranuar dhurata ose
avantazhe pér veten ose pér té aférmit, kur ushtron detyrén ose profesionin. Gjithashtu, edhe gjaté
intervistés sé zhvilluar, kandidati tregoi njé sjellje dhe komunikim etik, duke treguar respekt dhe
vetépérmbajtje.

41.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin e vlerésimit “Shmangia e shfagjes s€ pahijshme”, Késhilli
i Larté Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 5 piké.

42. Vlerésimi dhe pikézimi pér kriterin “Nderi dhe dinjiteti”:

42.1 Sipas dokumentacionit té administruar, si dhe referuar ¢do té dhéne tjetér gé ka rezultuar pér
indikatorét si mé sipér, né lidhje me kriterin “Nderi dhe dinjiteti”, rezultoi qé kandidati transmeton
vlera personale dhe profesionale, ndérkohé qé nuk rezultoi nga burimet e vlerésimit dhe as nga
ndonjé e dhéné tjetér, gé kandidati té keté sjellje té tilla gé i kundérshtojné kéto té dhéna. Nuk
rezultoi ndonjé e dhéné sipas té cilés kandidati: té karakterizohet nga mungesa e vémendjes dhe
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interesimit pér respektimin dhe dinjitetin e individéve: shpérdoron fondet publike, keqpérdor
kohén e punés, personelin dhe burimet pér géllime private: té shfagé sjellje té bullizmit, frekuentim
té dobét né puné apo pérdorim té substancave té ndaluara. Pérkundrazi, referuar dokumentacionit
té administruar, opinioneve vlerésuese té drejtuesve té institucioneve, subjekteve dhe organizatave
si mé lart, ku kandidati ka marré pjesé, ai reflekton vlera personale dhe profesionale, éshté njé
shembull pér kolegét e tij si dhe pér studentét, ndérkohé gé opinionet e dhéna véné theksin té
integriteti i tij, té sjellurit me nder dhe dinjitet.

42.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin ¢ vlerésimit “Nderi dhe dinjiteti”, Késhilli i Larté Gjyqésor
¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 5 piké.

43. Vlerésimi dhe pikézimi pér kriterin “Reputacioni’:

43.1 Sipas dokumentacionit té administruar, si dhe referuar ¢do té dhéné tjetér gé ka rezultuar nga
indikatorét si mé sipér, n€ lidhje me kriterin “Reputacioni”, rezultoi qé kandidati shfaq arritje mbi
nivelin e etikés dhe cilésive morale gjaté pérvojés né puné, ndérkohé gé nuk rezultoi nga burimet
e vlerésimit dhe as nga ndonjé e dhéné tjetér, gé kandidati té keté shfaqur sjellje té tilla qé nuk
pérmbushin pritshmérité e qytetaréve dhe té shogérisé né lidhje me cilésité profesionale té
gjyqtarit, té tilla si: rezerva dhe diskrecioni, kujdesi dhe respekti, si dhe cilésité personale si:
mencuria, besnikéria, humanizmi, serioziteti dhe maturia. Gjithashtu, Késhilli konsideroi
pérgjigjen e dhéné nga kandidati né pyetjen e parashtruar nga njéri prej anétaréve té Késhillit, se
cila kishte gené dilema etike mé e madhe me té cilén ai éshté ndeshur dhe sesi e kishte zgjidhur
até, kandidati parashtroi njé situata, ku ai kishte pasur dilema apo sfida, dhe zgjedhjet gé ai kishte
béré ishin pértej interpretimit personal dhe atij profesional, por deklaroi se e kishte paré veten si
profesionist i sé drejtés e pér rrjedhojé duhej té jepte kontribut pérkatés, sikurse edhe kérkon ta
japé edhe tani népérmjet kandidimit pér né Gjykatén e Larté.

43.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin e vlerésimit “Reputacioni”, Késhilli i Larté Gjyqésor ¢moi
se kandidati duhet té vlerésohet me 5 piké.

44. Kategoria e tret€ e vlerésimit €shté “Meritat organizative dhe menaxheriale”. Kjo kategori
vlerésimi ndahet né katér kritere, e mé konkretisht:

1) “Cilésia e platformés dhe e vizionit t& paraqitur”;
2) “Aftésité vendimmarrése”;
3) “Aftésité e komunikimit”;

4) “Puna né€ ekip dhe puna n€ ambiente multidisiplinore”.
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45. Referuar nenit 136, pika 3, té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé, né lidhje me emérimet
né Gjykatén e Larté, ndér té tjera, pércaktohet se: “..Njé e pesta e gjyqtaréve né kété gjykaté
pérzgjidnet mes juristéve té spikatur...”. Sipas Vendimit 102/2019 dhe Metodologjisé sé
Vlerésimit dhe Pikézimit, vlerésimi dhe pikézimi pér kété kategori mban parasysh se gjyqtari duhet
té keté aftési té mira organizative dhe menaxheriale né ményré qé té jeté produktiv. Né kété kuptim,
kandidati pér gjyqgtar né Gjykatén e Larté nuk mund té jeté efektiv pa pasur aftésiné pér té
organizuar, menaxhuar dhe kontrolluar efektivisht punén. Produktiviteti, né ¢cdo profesion dhe
detyré, éshté rrjedhoje e menaxhimit té kohés, i cili tregon sa mire kandidati pérdor kohén e tij, si
kur punon vetém ashtu edhe né grup me té tjeré.

46. Vlerésimi dhe pikézimi pér kriterin “Cilésia e platformés dhe e vizionit t€ paraqitur”:

46.1 Referuar jetéshkrimit, dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, si dhe té dhénave
gé rezultuan nga intervista me kandidatin, rezultoi se kandidati z. {...} ka njé platformé dhe vizion
té garté né lidhje me objektivat nése zgjidhet anétar i Gjykatés sé Larté dhe pér kété u administruan:

- Dokumenti pérshkrues mbi motivet dhe objektivat nése emérohet gjyqtar né Gjykatén e
Larté;

- Té dhéna nga intervistimi i kandidatit, mé daté 27.02.2020.

46.2 Sipas dokumentit t€¢ administruar “Dokumentit pérshkrues mbi motivet dhe objektivat nése
emérohet gjyqtar né Gjykatén e Lart€” si dhe intervistés sé zhvilluar, Késhilli vlerésoi cilésing,
vlerén dhe origjinalitetin e arsyetimit dhe objektivave té prezantuara nga kandidati, ku ai shpalosi
programin dhe vizionin e tij mbi gasjen pér té realizuar njé organizim dhe funksionim cilésor dhe
efikas té Gjykatés sé Larté. Késhilli vlerésoi motivet dhe arsyet qé e kané shtyré kandidatin pér té
kandiduar pér né pozicion vakant prané Gjykatés sé Larté, gé jané pikérisht karriera dhe angazhimi
i tij i gjaté, né pozicione té ndryshme si ai i prokurorit, juristit né administraté, avokatit, té gjyqgtarit
kushtetues, té drejtuesit té larté né institucionet publike, té hartuesit té ligjeve. Eksperienca afro
28-vjecare né fushén e té drejtés administrative éshté njé vleré pér kandidatin duke e motivuar até
pér té gené pjese e konkurrimit. Eksperienca 13-vjecare si anétaré né Gjykatén Kushtetuese nga
ana e kandidatit pérben njé avantazh dhe vleré e shtuar duke e ri sjell si njé nga motivet e
kandidimit. Njé nga objektivat qé ka parashtruan kandidati né pozicioni e njé Gjyqtari té ardhshém
éshté bérja e njé strategjie e cila mungon pér kété Gjykaté. Sipas platformés se kandidimit
Omissis... “Hartimi i njé strategjie institucionale afatshkurtér dhe afatgjaté, pérshtatja e strukturés
organizative té Gjykatés sé Larté me nevojat e gjykimit, qé paraqgiten nga realiteti i ri kushtetues
dhe ligjor”..omissis. Njé nga objektivat gé kandidati do té ndérmarré né bashképunim me anétarét
e tjetér éshté pérpilimi i strategjisé sé Gjykatés ku né thelb do té rregulloj dhe pérshaté strukturén
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e Gjykatés sé Larté, né njé situaté ligjore problematike té ndodhur, né lidhje me numrin astronomik
té céshtjeve. Kjo strategji do t&é mundésoj, rregulloj dhe lehtésoj né evadimin e ¢éshtje té shumta,
né kuadér té Njésisé sé Shérbimit Ligjor té ngritur tashmé dhe né bashképunim me strukturave e
tjera administrative té késaj Gjykaté Sipas platformés se kandidimit Omissis... “Identifikimi i
céshtjeve ligjore, me pérmbajtje té njéjté né lende, té depozituara pér gjykim prej vitesh, krijon
mundésiné pér marrjen e vendimeve pilot, ¢é unifikojné praktikén gjygésore” omissis....Ne
interviste kandidati parashtroi si objektiv dhe evidentimin e ¢éshtjeve né bazé té njé 1éndé duke
evidentuar dhe marré vendime pilot, né kuadér té situatés e cila ndodhet sot Gjykata e Larté.
“Vendimet pilot” vin€ si risi nga ana e kandidatit, kéto vendime béjné t€ mundur evadimit e njé
pjese shumé té miré té céshtje prané késaj Gjykate. Omissis... “Ridimensionimi Kushtetues i
Gjykatés sé Larté, si autoriteti qé siguron njehsimin dhe zhvillimin e praktikes gjygésore”
omissis... Njé tjetér Ridimensionim Kushtetues i Gjykatés sé Larté, duke e béré kété té fundit njé
Gjykaté gé unifikon praktikén, né vecanti pér ¢éshtjen me 1énd€ “administrative” éshté objektivi
kryesor né funksion té gjithé objektivave té sipérpérmendura. Omissis... “Plotésimi sa mé paré i
kuadrit rregullator organizativ dhe procedural” omissis... Njé tjetér objektiv i parashtruar nga ana
e kandidatit éshté dhe evidentimi i ¢éshtjeve né bazé té njé l1éndé duke evidentuar dhe marré
vendime pilot, né kuadér t€ situatés e cila ndodhet sot Gjykata e Larté. “ Vendimet pilot” viné si
risi nga ana e kandidatit, kéto vendime béjné t¢ mundur evadimit e njé pjese shumé té miré té
céshtje prané késaj Gjykate. Ridimensionim Kushtetues i Gjykatés sé Larté, duke e béré kété té
fundit njé Gjykaté qé unifikon praktikén, né veganti pér ¢€shtjen me 1€nd€ “administrative” &shté
objektivi kryesor né funksion té gjithé objektivave té sipérpérmendura. Gjithashtu kandidati ka
pérmendur se cilat jané céshtjet administrative urgjente pér unifikim. Konkretisht shprehet pér
respektimin e natyrés sé pastér kasacionale té Gjykatés sé Larté, duke orientuar praktikén e saj
drejt konsolidimit t& géndrimit se rekursi do té pranohet pér shqyrtim nga Gjykata e Larté, jo pér
cfarédo lloj shkelje té ligjit procedural dhe material, por vetém nése ato jané "té njé réndésie
themelore pér njehsimin, dhe/ose zhvillimin e praktikés gjygésore”. Njé tjetér praktike pér
unifikim éshté disiplinimi i praktikés gjygésore, si né rastet e pronave, né lidhje me
mosmarréveshjet pér kompetencén léndore ndérmjet gjykatave civile dhe atyre administrative.
Gjykimi mbi aktin normativ dhe individual-konfondim ndérmjet juridiksionit té Gjykatés
Administrative dhe Gjykatés Kushtetuese mbi vlerésimin e pa kushtetutshmérisé/paligjshmérisé
sé tyre ishte njé rast tjetér i shprehur prej tij. Njehsimi dhe zhvillimi i métejshém i praktikés
gjyqésore pér céshtjet administrative gé lidhen me shérbimin civil si dhe njehsimi i praktikés
gjygésore lidhur me kontrollin gjygésor mbi diskrecionin e organit pér rastet e shpronésimit publik
dhe té metodologjisé pér vlerésimin e masés sé shpérblimi, jané pikat e fundit té shprehura pér
unifikimin nga ana e kandidatit. Omissis... “Pérmirésimi i marrédhénieve té Gjykatés sé Larté me
publikun; Riaktivizimi i veprimtarive profesionale dhe shkencore té organizuara nga Gjykata e
Larté; Qasja me pro aktivé ndaj zhvillimit té teknologjisé sé informacionit” omissis... Né
objektivat e synimet e kandidatit u reflektua dhe réndésia e njé rregullore té brendshme pér té
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ndihmuar né mbarévajtjen e punés sé gjyqtaréve té késaj Gjykate. Réndési té vecanté kandidati i
dha pérmirésimit t¢ marrédhénies sé Gjykatés me median dhe publikun, duke vlerésuar rolin e
magjistratit me median, genia me transparente e veprimtarisé sé Gjykatés sé Larté, publikimin e
vendime mé té garta dhe aksesueshmri nga ana e publikut. Né pikén e fundit té objektivave
kandidati parashtron riaktivizimi e veprimtarive profesionale me géllim shkémbimin e
informacioneve dhe zhvillimeve mé té reja té praktikes dhe té doktrinés juridike, si dhe gasjen me
teknologjiné e informacionit.

46.3 Nga sa rezultoi, Késhilli vlerésoi: kuptimin e thellé gé kandidati ka pér rolin e tij si gjyqtar
né Gjykatén e Larté, sikundér edhe pér rolin e késaj gjykate; vizionin e kandidatit né lidhje me
sfidat kryesore me té cilat pérballet Gjykata e Larté, si nga perspektiva organizative, ashtu edhe e
céshtjeve thelbésore té sé drejtés, si dhe mendimet dhe sugjerimet konkrete té kandidatit pér t’i
adresuar kéto sfida.

46.4 Ndaj nga sa mé lart, pér kriterin e vlerésimit “Cilésia e platformés dhe e vizionit té paraqitur”,
Késhilli i Larté Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 2 piké.

47. Vlerésimi dhe pikézimi pér Kriterin “Aftésité vendimmarrése”:

47.1 Referuar jetéshkrimit, dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, si dhe té dhénave
gé rezultuan nga intervista me kandidatin, rezultoi se kandidati z. {...} ka aftésité té fituara né
pérvojén, pozicionet dhe pérgjegjésité e mbuluara, né lidhje me aspektet gé kané té bé&jné me
menaxhimin, planifikimin dhe administrimin e punés dhe pér kété u administrua dokumentacioni
gé ka té béjé me:

1.Puna dhe eksperienca si pedagog / drejtor/ anétar késhilli/ kryetar i késhillit pedagogjike né
Shkollén e Magjistraturés. — Puna dhe aftésité evidentohen edhe nga fakti gé ka gené pedagog qé

nga krijimi i Shkollés sé Magjistraturés, fillimisht pedagog i brendshém dhe mé pas i jashtém né
formimin fillestar, ekspert né trajnimet e formimit vazhdues

2. Puna si Anétar i Bordit té Revistés “Jeta Juridike” té Shkollés sé Magjistraturés nga viti 2014
e né vijim.

3. Pjesémarrja si ekspert i nivelit té larté prané Komisionit té Posacém Parlamentar né Kuvendin
e Shqipérisé pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé. - Vlerésimi i punés paragitet edhe né
Dokumentet e Kuvendit té Shqipérisé pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé.

4. Pjesémarrja si Bashkékryetar i nén komisionit pér Reformén Kushtetuese dhe Gjykatén
Kushtetuese.
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5. Pjesémarrja né Bordin Editorial pér Botimin e Kuvendit té Shqipérisé “Reforma né Sistemin e
Drejtésisé”. Vierésimi i punés paraqitet edhe né Dokumentet e Kuvendit té Shqipérisé (t¢ Bordit
Editorial) pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé.

6. Pjesémarrja né pérgatitjen e Raportit me teme “Ekzekutimi i Vendimeve té Gjykatés Kushtetuese
dhe roli i réndésishém i tyre né forcimin e shtetit té sé drejtés” mbéshtetur nga Fondacioni
Shogéria e Hapur né Shqipéri SOROS né vitin 2008;

7. Veprimtaria si Anétar i Asamblesé sé Komitetit Shqiptar té Helsinkit ge nga viti 2011 e né vijim
8.Puna si Rektor né Universitetit Jopubliké “Luarasi”
9.Veprimtaria si Gjyqtar né Gjykatén Kushtetuese pér njé periudhe 13-vjecare.

10. Veprimtaria si Zévendés President i Akademisé sé Arteve dhe Shkencave té Shqipérisé né vitin
2015 si President i Akademisé sé Arteve dhe Shkencave té Shqgipérisé né vitin 2018.

11. Veprimtaria si Anétar i Bordit té Revistés juridike “Avokatia” nga viti 2011 e né vijim.

12 Veprimtaria si Anétar i Bordit té Administratés Publike prané Fondacionit “Shoqgéria e Hapur
pér Shqipériné” né vitet 2001-2005.

13. Veprimtaria si Liaison officer ndérmjet Komisionit té Venecias dhe Gjykatés Kushtetuese té
Republikés sé Shqipérisé né vitet 2000-2005.

14. Veprimtaria si Anétar i Bordit t€ Qendrés Shqiptare pér té Drejtat e Njeriut né vitet 2004-
2005.

15.Veprimtaria si Anétar i Bordit té Revistés “E drejta parlamentare dhe politikat ligjore” né vitet
2002-2005.

47.2 Sipas dokumenteve té administruara, rezultoi se kandidati {...} ka pasur pozicione té
ndryshme pune si pedagog, gjyqtar, konsulent, rektor, anétar bordi, ekspert pér ¢éshtje té sé drejtés
administrative dhe kushtetuese etj. Duke pasur né konsideraté edhe pérgjegjésité qé ai ka mbuluar
né kéto pozicione té ndryshme dhe té réndésishme edhe né jetén publike, Késhilli vlerésoi se
kandidati paraget aftési shumé té mira menaxhuese, planifikuese dhe né administrimin e punés.
Késhilli né kété piké, mbajti né konsideraté edhe faktin se kandidati ka mbajtur dhe mban
pozicione drejtuese, ku aftésité vendimmarrése shpalosen mé shumé. Gjithashtu, gjaté intervistés,
kandidati tregoi vendosméri né lidhje me ¢éshtje t& ndryshme qgé kishin nevojé pér zgjidhje pér
funksionimin sipas ligjit té Gjykatés sé Larté, duke theksuar nismat dhe vendimmarrjet gé duhet
té¢ merreshin né kuadér t€ “backload”-it t€ Gjykatés sé Larté, né kuadér té& organizimit dhe
pérmirésimit té burimeve njerézore dhe stafit ndinmés si dhe shndérrimin e saj né njé Gjykaté qé
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“Gjykaté Ligji”,”, q€ jep vendime té arsyetuara, unifikuara dhe bindése, cilési kéto gé vendosin
njé siguri né rendin juridik dhe siguri pér opinionin publik.

47.3 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin e vlerésimit “Aftésité¢ vendimmarrése”, Késhilli i Larté
Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 4 piké.

48. Vlerésimi dhe pikézimi pér Kriterin “Aftésité e komunikimit”:

48.1 Referuar jetéshkrimit, dokumentacionit té administruar gjaté procedurés té cilat shérbyen
edhe pér vlerésimin e kriterit “Aftésité vendimmarrése”, si dhe té dhénave qé rezultuan nga
intervista me kandidatin, rezultoi se kandidati z. {...} ka afté€si shumé t€ mira pér t’u shprehur né
ményré té kuptueshme, té garté dhe koncize. Késhilli vleréson gjithashtu, edhe nése kandidati
éshté né gjendje té komunikojé me subjektet e tjera dhe té tretét né ményré jo diskriminuese, té
matur dhe me respekt. Pér kété kriter, kandidati u vlerésua mbi bazén e té njéjtit dokumentacion
qé€ u vlerésua pér kriterin “Aftésité vendimmarrése” si dhe té dhénat gé rezultuan nga dégjesa me
kandidatin. Referuar té dhénave té dokumentuara si dhe dégjesés sé zhvilluar me kandidatin, ai
rezulton té keté punuar né pozicione té ndryshme, ka gené pjesémarrés né projekte té ndryshme
dhe kéto té dhéna té marra né térési, sé bashku me referencat e pércjella nga drejtues té
institucioneve dhe organizatave té ndryshme ku kandidati punon apo ka punuar, tregojné se ai
komunikon me té tretét né ményré jo diskriminuese, té matur dhe me respekt.

48.2 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin e vlerésimit “Aftésité e komunikimi”, K&shilli i Larté
Gjygésor ¢moi se kandidati duhet té vlerésohet me 2 piké.

49. Vlerésimi dhe pikézimi pér kriterin “Puna né ekip dhe puna né ambiente multidisiplinore:

49.1 Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar gjaté procedurés, rezultoi se
kandidati z. {...} ka vijueshméri né puné té zhvilluara né ekip dhe puné né ambiente
multidisiplinore dhe pér kété u administrua dokumentacioni gé ka té béjé me pjesémarrjet si:

1. Pjesé e grupit e punés sé ngritur nga Komisioni i Posacém pér Reformén né Sistemin e
Drejtésisé nr. 12. daté 02.04.2015 i miratuar nga Kuvendi;

2. Pjesé e grupit e punés né pérgatitjen e Raportit me teme “Situata e diskriminimit n€ procesin e
largimit nga puna né Shqipéri”, raport i hartuar né mbéshtetje e Civil Rights Defenders dhe
Komitetit Shqiptar i Helsinkit né vitin 2011,

3. Pjesé e grupit e punés né€ Bordin Editorial pér Botimin e Kuvendit t€ Shqipéris€ “Reforma né

Sistemin e Drejtésisé”. Vlerésimi i punés paragitet edhe né Dokumentet e Kuvendit té Shqipérisé
(té Bordit Editorial) pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé;
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4. Pjesé e grupit e punés né pérgatitjen e Raportit me teme “Ekzekutimi i Vendimeve té Gjykatés
Kushtetuese dhe roli i réndésishém i tyre né forcimin e shtetit té sé drejtés” mbéshtetur nga
Fondacioni Shogéria e Hapur né Shqipéri SOROS né vitin 2008;

5. Puna dhe eksperienca si Pedagog / Drejtor/ Anétar Késhilli/ Kryetar i késhillit pedagogjike né
Shkollén e Magjistraturés;

6. Pjesé e grupit e punés si Anétar i Bordit té Revistés “Jeta Juridike” té Shkollés sé Magjistraturés
nga viti 2014 e né vijim;

7. Pjesé e grupit e punés si ekspert i nivelit té larté prané Komisionit t€ Posacém Parlamentar né
Kuvendin e Shqipérisé pér Reformén né Sistemin e Drejtésisé. - Vlerésimi i punés paragitet edhe
né Dokumentet e Kuvendit té Shqipérisé pér Reformén né Sistemin e Drejtésisg;

8. Pjesé e grupit e punés si Bashkékryetar i nén komisionit pér Reformén Kushtetuese dhe
Gjykatén Kushtetuese;

Referuar jetéshkrimit dhe dokumentacionit té administruar, rezultoi se kandidati ka kryer
veprimtaring né fusha té tjera si me poshté:

9. Veprimtaria si Anétar i Asamblesé sé Komitetit Shqiptar té Helsinkit ge nga viti 2011 e né
vijim;

10. Puna si Rektor né Universitetin Jopublik ”Luarasi”;
11. Veprimtaria si Gjyqtar né Gjykatén Kushtetuese pér njé periudhé 13-vjecare;

12.Veprimtaria si Zévendés President i Akademisé sé Arteve dhe Shkencave té Shqipérisé né
vitin 2015 si President i Akademisé sé Arteve dhe Shkencave té Shqipérisé né vitin 2018;

13.Veprimtaria si Anétar 1 Bordit t€ Revistés juridike “Avokatia” nga viti 2011 e né vijim;

14.Veprimtaria si Anétar i Bordit t&€ Administratés Publike prané Fondacionit “Shogqéria e Hapur
pér Shqipéring€” né vitet 2001-2005;

15.Veprimtaria si Liaison officer ndérmjet Komisionit té€ Venecias dhe Gjykatés Kushtetuese té
Republikés sé Shqipérisé né vitet 2000-2005;

16. Veprimtaria si Anétar i Bordit té Qendrés Shqiptare pér té Drejtat e Njeriut né vitet 2004-
2005;

17.Veprimtaria si Anétar i Bordit t€ Revistés “E drejta parlamentare dhe politikat ligjore” né€ vitet
2002-2005;

49.2 Sipas dokumenteve té administruara, rezultoi se kandidati ka mbi 28 vjet pune, gjaté sé cilés
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né vijimési ka pasur eksperienca pune né grup dhe né ambiente multidisiplinore, ¢ka tregon se ai
ka aftésité e nevojshme pér té punuar né kolegje sikurse Gjykata e Larté funksionon. Duke
vlerésuar se ai ka punuar shpesh né ambiente multidisiplinore dhe puné né grup, referuar edhe
vlerésimeve té pércjella nga drejtuesit e institucione pérkatése gé kané vlerésuar punén,
kompetencat dhe aftésité e kandidatit pér té punuar né grup, si dhe duke pasur né konsideraté faktin
se ai éshté promovuar shpesh né projekte té ndryshme edhe me ndérkombétarét, Késhilli ¢moi se
kandidati éshté i pérshtatshém pér gjygtar né Gjykatén e Larté, pasi reflekton kompetenca dhe
aftési pér té punuar né kolegje me gjyqtaré té tjeré, pér té shkémbyer lirshém dhe né ményré
efektive piképamjet me kolegét dhe disponueshmérisé pér té negociuar mospérputhjen e
piképamjeve, nése kéto shfagen. Sipas Késhillit, bazuar edhe né pérgjigjet e dhéna gjaté intervistés,
kandidati {...} demonstron njé gasje metodike ndaj punés, si dhe aftési pér té gqené pjesé e njé
komuniteti pune, pra aftésiné pér té punuar né ekipe me kolegét dhe anétarét e stafit.

49.3 Ndaj nga sa rezultoi, pér kriterin e vlerésimit “Puna né ekip dhe puna n€ ambiente
multidisiplinore”, duke vlerésuar eksperiencén e kandidatit gjaté karrierés, né punén né ekip dhe
né ambiente multidisiplinore, Késhilli i Larté Gjygésor ¢cmoi se kandidati duhet té vlerésohet me
2 pike.

50. Sa mé lart, né pérfundim té arsyetimit mbi ményrén dhe shkallén e vlerésimit pér secilén
kategori, kriter, nénkriter dhe tregues, Késhilli i Larté Gjyqgésor e vlerésoi kandidatin {...} né total
me 87 (tetédhjeté e shtaté) piké.

PER KETO ARSYE :

Mbéshtetur né nenin 49, t& Ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né
Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, né pikat 1-6, Seksioni D, Kreu VI, té Vendimit té tij nr.102,
dat€ 05.07.2019, “Mbi kriteret e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve jogjyqtaré dhe
procedurén e pérzgjedhjes pér emérim n€ Gjykatén e Larté”, si dhe né Vendimin e tij nr.209, daté
11.10.2019, “Metodologjia pér vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve jogjyqtaré pér né Gjykatén
e Larté”, Késhilli i Larté Gjyqgésor,

VENDOSI:

1. Vlerésimin dhe pikézimin e kandidatit z. {...}, si mé poshté:
A. Kategoria “Meritat profesionale”:

1. Kriteri “Historiku arsimor dhe e shkuara profesionale™:
a) Nénkriteri “Rezultatet e studimeve t€ larta n€ drejtési” - 2 piké;

b) Nénkriteri “Rezultatet e programeve té formimit fillestar” - 0 piké;
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C) Nénkriteri “Rezultatet e pérvojés né profesion” - 4 piké;

¢) Nénkriteri “Rezultatet e trajnimeve té tjera, kualifikimeve
pasuniversitare dhe gradat/titujt shkencoré”:

I) Treguesi “Rezultatet e trajnimeve té tjera” - 0 piké;
1) Treguesi “Rezultatet e kualifikimeve pasuniversitare” - 2 piké;
[11) Treguesi “Rezultatet e gradave/titujve shkencoré” - 4 piké;
d) Nénkriteri “Aftésité gjuhésore” - 1 piké;
2. Kiriteri “Kualifikimi i pérgjithshém profesional”:
a) Indikatori “Origjinaliteti dhe/ose impakti” - 5 piké;
b) Indikatori “Aftésité analitike dhe hulumtuese” - 5 piké;
c) Indikatori “Saktésia, konciziteti, zhvillimi logjik,
lexueshmeéria, kuptueshméria dhe gjithépérfshirja” - 5 piké;
¢) Indikatori “Interpretimi i harmonizuar” - 5 piké;

d) Indikatori “Referencat e praktikés gjyqésore” - 5 piké;
3. Kiriteri “Kualifikimi shtesé profesional”:

a) Nénkriteri “Kohé&zgjatja e angazhimit n€ fushén specifike” - 6 piké;
b) Nénkriteri “Botime relevante dhe ndikimi i rezultateve
profesionale né fushén specifike” - 6 piké;
€) Nénkriteri “Konsulenca dhe kontribute né hartimin
e legjislacionit” - 4 piké;
¢) Nénkriteri “Pjesémarrja né konferenca shkencore,
mésimdhénie, ¢gmime dhe tituj”:
I) Treguesi “Pjesémarrja né konferenca shkencore” - 4 piké;
ID)Treguesi “Mésimdhénie” - 4 piké;
[I)Treguesi “Cmime dhe tituj” - 0 piké;
B. Kategoria “Meritat morale dhe etike”:
1. Kriteri “Shmangia e shfagjes sé pahijshme” - 5 piké;
2. Kiriteri “Nderi dhe dinjiteti” - 5 piké;
3. Kiriteri “Reputacioni” - 5 piké;

C. Kategoria “Meritat organizative dhe menaxheriale™:

1. Kriteri “Cilésia e platformés dhe e vizionit té paraqitur” - 2 piké;



2. Kriteri “Aftésité vendimmarrése” - 4 piké;

3. Kriteri “Aftésité e komunikimit” - 2 piké;
4. Kiriteri “Puna né ekip dhe puna né ambiente multidisiplinore” - 2 piké;
Totali - 87 piké.

PER KESHILLIN E LARTE GJYQESOR
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