REPUBLIKA E SHOQIPERISE

KESHILLI | LARTE | PROKURORISE

RREGULLORE

MBI KRITERET DHE PROCEDUREN PER PERZGJEDHJEN E KANDIDATEVE PER

PROKUROR TE PERGJITHSHEM TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME
Neni 1

Qéllimi

Qéllimi i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i kritereve dhe procedurave qé lejojné Késhillin e Larté té
Prokurorisé té kryejé njé proces objektiv, transparent, dhe gjithépérfshirés pér pérzgjedhjen, renditjen
dhe propozimin e tre kandidatéve pér Prokuror té€ Pérgjithshém.

Procesi i vlerésimit dhe pérzgjedhjes bazohet dhe respekton parimin e drejtésisé, barazisé dhe
mosdiskriminimit.

Neni 2

Pérkufizime

Termat e pérdorur né kété rregullore, kané kéto kuptime:

a)

b)
c)

“Dité” ka kuptimin e dités kalendarike; nése dita e fundit éshté dité pushimi, atéheré pérfundimi i
afatit do té shtyhet né ditén pasardhése té punés.

“Késhilli” éshté Késhilli 1 Larté i Prokurorisé.

“Institucionet e rivlerésimit” jan€ Komisioni 1 Pavarur i Kualifikimit dhe Kolegji i Posagém 1
Apelimit.

¢) “Konfirmuar pas rivlerésimit” konsiderohet kandidati i konfirmuar né€ detyré nga Komisioni i

d)

Pavarur i Kualifikimit, vendimi i té cilit nuk éshté ankimuar brenda afatit ligjor ose pas ankimit,
kandidati gé éshté konfirmuar né detyré nga Kolegji i Posagém i Apelimit.

“Ligji pér Prokuroring€” &shté Ligji Nr. 97/2016 “Pér organizimin dhe funksionimin e Prokurorisé
né Republikén e Shqipérisé.”



dh) “Ligji pér Qeverisjen” éshté ligji Nr. 115/ 2016 “Pér organet e geverisjes sé sistemit t& drejtésisé
né Republikén e Shqipérisé.”

e) “Gradé shkencore né drejtési” konsiderohet Grada "Doktor” sipas pércaktimeve té béra né ligjin
pér arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé, e fituar né Republikén e Shqipérisé ose né njé
vend tjetér, me kusht gé té jeté njohur dhe vlerésuar sipas akteve ligjore dhe nénligjore né
Republikén e Shqipérisé.

¢) “Titull akademik” konsiderohet titulli Profesor i Asociuar, Profesor dhe Akademik sipas
pércaktimeve té béra né ligjin pér arsimin e larté né Republikén e Shqipérisé, fituar né
Republikén e Shqipérisé ose né njé vend tjetér, me kusht gé té jeté njohur dhe vlerésuar sipas
akteve ligjore dhe nénligjore né Republikén e Shqipérisé.

f) “Funksion politik né administratén publike” konsiderohet ¢do funksion i pércaktuar né nenin 2,
gérma ¢) i ligjit nr. 96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e
Shqipéris€”.

Neni 3
Procesi i pérgjithshém i pérzgjedhjes

1. Kaéshilli shpall thirrjen pér paragitjen e shprehjes sé interesit pér pozicionin e Prokurorit
té Pérgjithshém, sipas rregullave té parashikuara né nenet 29 dhe 30 té Ligjit pér
Prokuroriné. Thirrja pér paragitjen e shprehjes sé interesit géndron e hapur pér 30 dité,
sipas nenit 30 té Ligjit pér Prokuroriné.

2. Késhilli pércakton né thirrje adresén e postés elektronike si dhe adresén postare né té
cilén aplikantét dorézojné shprehjet e interesit.

3. Pas pérfundimit té afatit 30 ditor pér paragitjen e shprehjes sé interesit, Késhilli publikon
né fagen e tij zyrtare emrat e kandidatéve.

4. Brenda 45 ditéve nga pérfundimi i afatit té dorézimit té shprehjeve té interesit, Késhilli
kryen vlerésimin paraprak, me géllim verifikimin e plotésimit t& kushteve ligjore, té
pércaktuara né nenin 4 té késaj rregulloreje. Késhilli pret pérfundimin e procedurave té
rivlerésimit pér kandidatét qé i nénshtrohen kétij procesi deri né konfirmimin e tyre. Nése
éshté e nevojshme, Késhilli kérkon informacione té métejshme prej kandidatit,
institucioneve publike, apo punédhénésit té kandidatit, sipas parashikimeve ligjore té
neneve 30 dhe 31 té Ligjit pér Prokuroriné.

5. Né pérfundim té vlerésimit paraprak, Késhilli harton listén e kandidatéve gé plotésojné
kushtet ligjore dhe té kandidatéve gé nuk i plotésojné kéto kushte bazuar né
dokumentacionin e paraqgitur nga kandidati dhe dokumentacionin shtesé té mbledhur nga
Késhilli.

6. Ké&shilli merr vendim pér pérjashtimin e kandidatéve gé nuk plotésojné kushtet ligjore
dhe i njofton me shkrim kandidatét e pérjashtuar, né ményré té posagme dhe té arsyetuar
pér shkaget e pérjashtimit.

7. Pas pérfundimit té afatit té ankimit pér vendimet e pérjashtimit, Késhilli mblidhet dhe
miraton listén pérfundimtare té kandidatéve gé plotésojné kushtet ligjore.



8. Kaéshilli organizon seancé dégjimore me kandidatét dhe i njofton ata té paktén 10 dité
para seancés dégjimore. Anétarét e Késhillit i drejtojné pyetje kandidatit né pérputhje me
kriteret e vlerésimit sipas késaj rregulloreje.

9. Anétarét e Kaéshillit vlerésojné té gjithé informacionin e véné né dispozicion prej
kandidatéve, dokumentacionin e mbledhur dhe informacionin e marré gjaté seancés
dégjimore, né pérputhje me kété rregullore, dhe i dorézojné Kryetarit t& Kaéshillit
vlerésimet me shkrim pér secilin kandidat.

10. Kryetari i Késhillit lexon gjaté mbledhjes sé hapur, vlerésimin e dhéné prej secilit anétar
té Késhillit dhe kryen renditjen e kandidatéve. Késhilli i dorézon Kuvendit listén me tre
kandidatét me renditjen mé té larté, pas pérfundimit té procesit té ankimit pér renditje,
sipas parashikimeve té ligjit.

11. Né rast konflikti ndérmjet parashikimeve té kétij neni dhe parashikimeve me té detajuara
né vijim, ka pérparési neni me parashikime me té detajuara .

KREU Il

Neni 4
Kushtet ligjore pér emérimin e Prokurorit té Pérgjithshém
1. Kandidati pér Prokuror té Pérgjithshém paraget dokumente gé provojné se plotéson kushtet e
parashikuara né nenin 22 té Ligjit pér Prokuroringé. Kandidati dorézon dokumente mbéshtetése
pér secilin prej kushteve ligjore si mé poshté:
a) Te keté 15 vjet pérvojé pune si jurist i spikatur;
b) Té jeté diplomuar né Shkollén e Magjistraturés ose té keté gradé shkencore né drejtési;
c) Té mos keté mbushur moshén e daljes né pension sipas nenit 64, pika 3 té ligjit nr.
96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe prokuroréve né€ Republikén e Shqipérisé”.
2. Kandidatét nénshkruajné nén pérgjegjésiné e tyre deklaratat mbi kriteret e méposhtme:
a) té mos kené mbajtur gjaté 10 viteve té fundit, para dorézimit té shprehjes sé interesit pér
Prokuror té Pérgjithshém, funksione politike né administratén publike;
b) té mos kené mbajtur gjaté 10 viteve té fundit pozicione drejtuese né partité politike;
C) té mos kené gené anétaré, bashképunétoré ose té favorizuar té ish-Sigurimit té Shtetit
para 2 korrikut 1991, né€ kuptimin e ligjit “Pér t€ drejtén e informimit pér dokumentet e
ish-Sigurimit t& Shtetit t&€ Republikés Popullore Socialiste t& Shqipéris€”;
¢) té mos kené gené dénuar mé paré me vendim gjyqgésor té formés sé preré pér kryerjen e
njé vepre penale;
d) té mos kené gené bashképunétoré, informatoré ose agjenté té shérbimeve té inteligjencés;
dh) té mos kené masé disiplinore né fuqi.
3. Kandidatét duhet té dorézojné vetédeklarimin sipas ligjit “Pér garantimin e integritetit t&
personave qé€ zgjidhen, emérohen ose ushtrojné funksione publike”.



Kandidatét duhet té kalojné me sukses verifikimin e ploté té pasurisé dhe figurés, sipas ligjit.
Nése kandidati éshté subjekt i ligjit té rivlerésimit, ai/ajo duhet té konfirmohet pas rivlerésimit
me vendim té formés sé preré. Nése kandidati nuk éshté subjekt i ligjit té rivlerésimit, Késhilli
kryen verifikimin e ploté sipas nenit 31 té Ligjit pér Prokuroriné.

Né rast konflikti ndérmjet kétij neni dhe neneve té cilat parashikojné rregullime té posagme pér
secilin hap té procedurés, neni me parashikime té posagme ka pérparési.

Neni 5
Vlerésimi i kandidatéve

Kandidatét gé pérmbushin kushtet e parashikuara né nenin 4, vlerésohen dhe renditen sipas
kritereve né vijim:
a) integriteti profesional i kandidatit né fushén e drejtésisé penale, sipas parashikimeve té
detajuara né nenin 6 té késaj rregulloreje;
b) integriteti moral i kandidatit, sipas parashikimeve té detajuara né nenin 7 té késaj
rregulloreje;
c) aftésité organizative dhe drejtuese, sipas parashikimeve té detajuara né nenin 8 té késaj
rregulloreje;
¢) elementet plotésuese pér vlerésim sipas parashikimeve té detajuara né nenin 9 té késaj
rregulloreje.
Né rastet kur kandidatét kané té njéjtén merité, vlerésohet vjetérsia né ushtrimin e profesionit dhe
eksperienca profesionale.
Né rast konflikti ndérmjet parashikimeve té kétij neni dhe parashikimeve me té detajuara né
vijim, ka pérparési neni me parashikime me té detajuara.

Neni 6
Vlerésimi i integritetit profesional

. Vlerésimi profesional i ¢do kandidati bazohet né kriteret e méposhtme:

a) kohézgjatja dhe pérshtatshméria e pérvojés né puné me pozicionin pér té cilin konkurron
(1 -5 piké);

b) rezultatet e vlerésimeve profesionale ose etike té kandidatéve né pozicionet e méparshme,
nése ka, ose rezultatet e arritura gjaté pérvojave té tyre té punés qé lidhen me ushtrimin e
funksioneve né fushén e drejtésisé penale. (1 - 5 piké);

C) rezultatet e arritura gjaté studimeve té larta gjaté trajnimit fillestar né Shkollén e
Magjistraturés, si dhe pjesémarrja né trajnimin vazhdues dhe né kurse trajnimi té
certifikuara né Shqipéri dhe jashté Shqipérisé (1 - 3 piké);

¢) rezultatet e arritura gjaté studimeve pasuniversitare né fushén e sé drejtés penale (1 - 3
pikeé);

d) punime akademike, studime shkencore, shkrime dhe ligjérata profesionale, botime,
pjesémarrje né aktivitete shkencore (pérvec atyre gé kané shérbyer pér fitimin e gradés



shkencore), pjesémarrje né procesin e hartimit ose té konsultimit té legjislacionit dhe ¢do
angazhim tjetér profesional i kandidatit gjaté 5 viteve té fundit né fushén e té drejtés (1 -
4 pike).

Neni 7
Vlerésimi i integritetit moral
1. Vlerésimi i ¢do kandidati né lidhje me integritetin moral bazohet né kriteret e méposhtme:

a) reputacioni gé kandidati gézon né shoqéri dhe tek kolegét, si rezultat i aktivitetit té tij
profesional bazuar né cilésité morale si ndershméria, pérpikméria né kryerjen e detyrave,
drejtésia né marrjen e vendimeve dhe llogaridhénia (1 - 2 piké);

b) reputacioni gé kandidati gézon né shogéri dhe tek kolegét, si rezultat i aktiviteteve té
kryera gjaté kohés gé& nuk ushtron funksionin e tij bazuar né cilésité morale si
besueshméria, paanshméria, dinjiteti, veprimtarité sociale ose kulturore (1 - 2 piké).

2. Vlerésimi pér integritetin moral béhet pérmes dokumenteve té dorézuara nga kandidatét,
dokumenteve té mbledhura nga Késhilli, t&¢ dhénave nga seancat dégjimore, raportimeve né media, té
dhénave publike ose burimeve té tjera té besueshme.

Neni 8
Vlerésimi i aftésive organizative dhe drejtuese
1. Vlerésimi i ¢cdo kandidati pér aftésité organizative dhe drejtuese bazohet né kriteret e méposhtme:

a) cilésia e platformés dhe vizionit gé ata paragesin sipas Shtojcés A té késaj rregulloreje
(1-5piké)
b) aftésité e provuara né marrjen e vendimeve dhe pérgjegjésive, bazuar né pérvojat e
méparshme profesionale dhe shogérore (1 - 5 piké);
c) aftésité né komunikim (1 - 4 piké);
¢) aftésia pér té punuar né grup dhe né mjedise multidisiplinare dhe/ose multikulturore
(1 - 3 piké);
d) aftésia pér pérfagésim né publik (1 - 3 piké).
2. Késhilli vleréson pérmbushjen e kritereve té mésipérme bazuar né dokumentet e dorézuara nga
kandidati, t¢ mbledhura nga Késhilli dhe té dhéna té mbledhura gjaté seancés dégjimore me kandidatin.

3. Kandidati ka barrén pér té sjellé prova gé tregojné aftésité organizative dhe drejtuese té renditura né
pikén 1 té kétij neni.

Neni 9



Elemente shtesé pér vlerésim

1. Vlerésimi i secilit kandidat pér elementé shtesé sipas nenit 27 té ligjit pér prokuroriné bazohet né
kriteret e méposhtme:
a) Mbajtja e titujve akademiké (1 piké pér cdo titull deri né 2 piké totali);
b) Studimet dhe trajnimet afatgjata té kryera jashté vendit jo mé pak se dy javé né fushén e sé
drejtés penale ose menaxheriale (deri né 2 piké);
c) Zotérimi i gjuhéve té huaja duke i dhéné pérparési gjuhéve zyrtare té Késhillit té Evropés:
i. Pér ¢cdo gjuhé té huaj, té cilén kandidati e njeh shumé miré, vlerésohet me 1 piké;
ii. Pér ¢cdo gjuhé té huaj, té cilén kandidati e njeh né nivel pune, vlerésohet me 0.5 piké.
Kandidati mund té fitojé maksimumi 2 piké pér kété element.

2. Késhilli vleréson zotérimin e gjuhéve té huaja pérmes dokumentave zyrtare té njohura té dorézuara
dhe/ose pérmes intervistés me kandidatin. Késhilli mund té angazhojé njé pedagog ose specialist té
certifikuar pér vlerésimin e nivelit té zotérimit té gjuhés.

KREU I11
PROCEDURA E APLIKIMIT
Neni 10
Thirrja pér paragitjen e shprehjes sé interesit

1. Menjéheré pas miratimit té késaj rregulloreje, Késhilli shpall thirrjen pér paragitjen e shprehjes sé
interesit pér pozicionin e Prokurorit té Pérgjithshém.

2. Thirrja shpallet né fagen zyrtare té Késhillit té Larté té Prokurorisé, si dhe né dy gazetat mé té lexuara
né nivel kombétar ose me lajmérim né mediat audiovizive kombétare.

3. Thirrja géndron e hapur pér 30 dité. Afati fillon nga e nesérmja e shpalljes ose e publikimit dhe
pérfundon né orén 23:59 té dités sé fundit. Ky afat mund té zgjatet me vendim té Késhillit.

Neni 11
Shprehja e interesit

1. Kandidatét paragesin njé kérkesé me shkrim drejtuar Késhillit pér té shprehur interesin dhe pér té
déshmuar kualifikimet e tyre pér pozicionin e Prokurorit té Pérgjithshém.



2. Kandidati duhet té paragesé njé aplikim té ploté né ményré qé té merret né konsideraté. Vlerésimi
béhet mbi bazén e dokumenteve té dorézuara.

3. Kérkesa me shkrim shogérohet nga dokumentet e méposhtme:

a) Njé jetéshkrim i pérditésuar;

b) Njé platformé personale e géllimeve dhe objektivave gé kandidati propozon té ndjeké. Ky
dokument duhet té jeté puné origjinale e kandidatit dhe nuk duhet té kalojé 20 fage, né
llojin e shkrimit Times New Roman, madhésia 12, me njé njési hapésire mes rreshtave;

c) Njé deklaraté nén pérgjegjési ligjore se nuk ka qgené anétar, bashképunétor apo i
favorizuar nga Sigurimi i Shtetit para vitit 1990;

¢) Njé deklaraté nén pérgjegjési ligjore se nuk éshté bashképunétor, informator ose
agjent i shérbimeve sekrete;

d) Njé vetédeklarim sipas Ligjit Nr. 138/2015 “Pér garantimin e integritetit t€ personave t&
zgjedhur, eméruar ose q€ marrin funksione publike”;

dh) Formularin “Deklaraté e pasurisé dhe interesave privaté e kandidatit pér pozicione té
ndryshme né institucionet e sistemit t€ drejt€sis€” t&€ hartuar nga ILDKPI né€ zbatim té
nenit 3/1 té ligjit nr. 9049/2003, né zarf té mbyllur, pér kandidatét gé nuk jané subjekte té
rivlerésimit;

e) Déshmi té gjendjes gjygésore léshuar nga organi kompetent shtetéror;

€) Vértetimin/ dokumentacionin e pérshtatshém gé provon pérvojén e punés sé kandidatit pér
pozicionin pér té cilin konkurron;

f) Rezultatet e vlerésimit profesional dhe etik té kandidatéve né punét gé kané béré né té
shkuarén, nése ka, apo rezultatet e arritura gjaté pérvojave té tyre té punés, gé lidhen me
ushtrimin e funksioneve né fushén e drejtésisé penale;

g) Rezultatet e arritura gjaté studimeve té larta, gjaté formimit fillestar dhe atij té
vazhdueshém né Shkollén e Magjistraturés, dhe né trajnime dhe kurse té certifikuara,
brenda dhe jashté vendit;

gj) Rezultatet e arritura gjaté studimeve pasuniversitare né fushén e sé drejtés penale;

h) Kopje té noterizuara té déshmive té gjuhéve té huaja sipas pikés 1, gérma c té nenit 9 té
késaj rregulloreje nése Kka;
i) Kopje té noterizuara té gradés shkencore ose titujve akademiké nése ka;
J) Autorizimet pér Késhillin sipas Shtojcave B dhe C té késaj rregulloreje.
4. Shprehja e interesit dhe té gjitha dokumentet e kérkuara duhet t’i dorézohen Késhillit deri né datén
dhe orén e pérfundimit té afatit, né adresén postare ose né adresén elektronike té shénuar né thirrjen pér
paragitjen e shprehjeve té interesit.

Neni 12

Publikimi i shprehjeve té interesit



Pas kalimit té afatit pér té paraqgitur shprehje interesi, Késhilli shqyrton aplikimet dhe publikon
menjéheré emrat e aplikantéve né fagen zyrtare t& Késhillit. Publikimi duhet té b&het jo mé voné se 3
dité pune pas mbylljes sé thirrjes pér paraqgitjen e shprehjes sé interesit.

Neni 13

Informacion shtesé pérve¢ shprehjes sé interesit

1. Késhilli i Larté i Prokurorisé, kur e sheh té nevojshme, kérkon informacione té métejshme nga
kandidatét, organet publike ose punédhénési i kandidatit.

2. Kérkesa duhet té pérshkruajé garté informacionin gé nevojitet dhe té pércaktojé afatin dhe vendin e
paragitjes sé tij.

KREU IV
PROCEDURA PER VLERESIMIN PARAPRAK

Neni 14

Keérkimi i informacionit nga institucionet shtetérore

1. Késhilli, sa mé shpejt té jeté e mundur, paraget emrat e kandidatéve né institucionet pérkatése, si mé

poshté:

a)

b)

¢)

d)

Njé listé e kandidatéve qé jané subjekte té ligjit t& vlerésimit por ende té pakonfirmuar, i
dérgohet Komisionit té Pavarur té Kualifikimit/ Kolegjit té Posacém té Apelimit, me
kérkesén pér té kryer rivlerésim me pérparési;

Njé listé e kandidatéve gé jané gjyqtaré i dérgohet Késhillit té Larté Gjyqgésor, me géllim
marrjen e kopjeve té c¢do dokumenti disiplinor ose informacioni tjetér lidhur me
vlerésimin;

Njé listé e kandidatéve gé jané avokaté i dérgohet Dhomés Kombétare té Avokatisé, me
géllim marrjen e kopjeve té cdo té dhéne disiplinore ose informacion tjetér lidhur me
vlerésimin;

Lista me emrat e kandidatéve gé nuk jané subjekte té rivlerésimit u dérgohet organeve
tatimore dhe doganore, Shérbimit Informativ Shtetéror, Autoritetit pér Informimin mbi
Dokumentet e ish Sigurimit Shtetéror, Drejtorisé sé Sigurimit té Informacionit té
Klasifikuar, Inspektoratit té Larté t& Deklarimit dhe Kontrollit té Pasurive dhe Konfliktit
té Interesave si dhe Prokurorisé pér informacione té mundshme té lidhura me kandidatét
si dhe ¢do institucioni tjetér gé do té cmohet e nevojshme.

Késhilli i Larté i Prokurorisé mund té kérkojé informacion shtesé nga DSIK, SHISH ose
ILDKPKI pér fakte t& ndodhura pas vendimit té organeve té rivlerésimit pér konfirmimin
né detyré té kandidatéve qé jané subjekte té vlerésimit.



Neni 15

Verifikimi i pasurisé sé kandidatit

1. Kandidati dorézon bashké& me aplikimin prané Késhillit, kopjen fizike té formularit “Deklaraté e
pasurisé dhe interesave privaté e kandidatit pér pozicione té ndryshme né institucionet e sistemit té
drejtésis€” t€ hartuar nga ILDKPKI né zbatim t€ nenit 3/1 t€ ligjit nr. 9049/2003, né zarf t€ mbyllur.

2. Njékohésisht, kandidati dorézon formularin e autorizimit pér Késhillin sipas Shtojcés B. Késhilli né
zbatim té pikés 2 té nenit 31 té ligjit Pér Prokuroring, mund té kryejé verifikimin né té gjitha subjektet
publike dhe private, brenda dhe jashté territorit t&¢ Shqipérisé, té té dhénave mbi pasurité, interesat
private dhe detyrimet financiare gé ekzistojné né emér dhe pér llogari té kandidatit dhe personave té
lidhur. Autorizimet nénshkruhen rregullisht nga kandidati dhe personat e lidhur, si pjesé e
dokumentacionit pér aplikim.

3. Jo mé voné se 5 dité nga pérfundimi i afatit té aplikimeve, Késhilli i dérgon ILDKPKI listén e
kandidatéve gé i nénshtrohen procedurés sé verifikimit té kushteve dhe kritereve té tjera ligjore té
kandidimit sipas ligjit Pér Prokuroring. Késhilli mund kryejé kérkime prané subjekteve publike dhe
private, brenda dhe jashté territorit t& Shqipérisé, pér té dhéna mbi pasurité, interesat private dhe
detyrimet financiare gé ekzistojné né emér dhe pér llogari té kandidatit dhe personave té lidhur
paralelisht me hetimet e kyera nga institucionet pérgjegjése.

4. ILDKPKI kryen kontrollin e ploté pér verifikimin e vértetésisé dhe té saktésisé sé té dhénave qé
pérmbahen né Deklaratén e pasurisé dhe interesave private té kandidatit jo mé voné se 30 dité nga
paragitja e deklaratés prané ILDKPKI.

5. Nése gjaté 180 ditéve para paraqitjes sé Deklaratés, kandidati i éshté nénshtruar kontrollit té ploté nga
ILDKPKI dhe kontrolli nuk ka rezultuar né disfavor té tij, si edhe né rastin kur ILDKPI vleréson se nuk
éshté vendi pér rikontroll té ploté sipas pércaktimit té pikés 4 té nenit 25/1 té ligjit nr. 9049/2003,
atéheré kontrolli konsiderohet i kryer. ILDKPKI i dérgon menjéheré Késhillit kopjen e deklarimit té
béré nga kandidati si edhe gjetjet dhe pérfundimet e kétij institucioni pas kryerjes sé kontrollit té ploté té
deklarimit.

6. Pavarésisht parashikimit té pikés 5 t& kétij neni, nése pas fillimit té procedurés sé verifikimit té
kandidatit, Késhilli vihet né dijeni nga burime té ligjshme, té rrethanave gé véné né dyshim vértetésiné
dhe saktésiné e té dhénave gé pérmbahen né deklarimin e pasurisé sé kandidatit, njofton menjéheré
ILDKPKI pér té ushtruar kompetencén e rikontrollit té ploté té deklarimit té kandidatit sipas
parashikimeve té ligjit nr. 9049/2003, neneve 3/1, 25/1 pika 4 té tij.



7. Né pérfundim té verifikimit té kryer sipas ligjit, ILDKPKI i dérgon menjéheré Késhillit raportin e
kontrollit té ploté pér pasurité, interesat private dhe detyrimet financiare té kandidatit dhe personave té
lidhur.

8. Késhilli shqyrton rezultatet e kontrollit, gjetjet dhe pérfundimet e raportit t&¢ ILDKPKI, si dhe té
dhénat mbi pasurité, interesat private dhe detyrimet financiare té kandidatit dhe personave té lidhur, té
dérguara nga subjektet publike dhe private sipas kérkesés sé Késhillit.

9. Né& varési té rezultateve té kontrollit dhe nevojave té verifikimit t&¢ métejshém té pasurisé, Késhilli
mund té kérkojé:
a) informacione shtesé nga subjektet publike dhe private;
b) shpjegime me shkrim nga kandidati, i cili, jo mé voné se 5 dité nga marrja dijeni, duhet té
paragesé drejtpérdrejt prané Késhillit shpjegimet e tij dhe dokumentet mbéshtetés ose
shprehjen e vullnetit pér térhegjen nga kandidimi.

10. N& rastin kur né verifikimin e pasurisé lind nevoja pér njohuri té posagme lidhur me konstatimin dhe
sgarimin e té dhénave gé rezultojné nga deklarimet e kandidatit, gjetjet dhe pérfundimet e ILDKPKI dhe
atyre té sjella nga subjektet publike e private, Késhilli mund té thérrasé eksperté té pavarur ose qé
ushtrojné veprimtariné né institucione té specializuara. Shpenzimet pér ekspertét pérballohen nga
buxheti i Késhillit.

11. Eksperti ka detyrimin té shqyrtojé aktet sipas udhézimeve té Késhillit, té pérgatisé, sipas rastit,
raportin financiar apo mendimin e tij me shkrim, si edhe té ruajé konfidencialitetin e té dhénave gé
siguron gjaté kryerjes sé ekspertimit.

12. Kur e vleréson, Késhilli mund té thérrasé ekspertin pér té dhéné shpjegime né mbledhjen e Késhillit.
Né vendimin e arsyetuar t& Késhillit pér vijimin e kandidimit ose skualifikimin e kandidatit, trajtohet
edhe nevoja pér ekspertim dhe mendimi i dhéné nga eksperti.

13. Nése nga gjetjet dhe pérfundimet e raportit té ILDKPKI, atyre té nxjerra nga té dhénat gé rezultojné
nga shkresat e dérguara nga subjektet publike dhe private, si edhe nga shpjegimet me shkrim té dhéna
nga kandidati, Késhilli i vleréson se nuk ka té dhéna gé mund té sjellin skualifikimin e kandidimit,
procedon me pérgatitjen e pjesés sé relacionit pérkatés mbi gjendjen e faktit dhe té ligjit té zbatueshém
pér sa i pérket verifikimit té pasurisé.

14. Nése nga gjetjet dhe pérfundimet e raportit té ILDKPKI, atyre té nxjerra nga té dhénat qé rezultojné
nga shkresat e dérguara nga subjektet publike dhe private, si edhe nga shpjegimet me shkrim té dhéna
nga kandidati, Késhilli vleréson se ka té dhéna gqé mund té sjellin skualifikimin e kandidimit, procedon
me pérgatitjen e relacionit mbi gjendjen e faktit dhe té ligjit té zbatueshém pér sa i pérket verifikimit té
pasurisé dhe e dérgon menjéheré ¢éshtjen pér shqyrtim né mbledhjen e Késhillit.
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15. Keéshilli pérjashton nga gara kandidatét né rastet kur ka té dhéna nga burime té ligjshme se kandidati:
a) ka mungesé té burimeve financiare té ligjshme pér té justifikuar pasurité;
b) ka fshehur pasuriné dhe té dhénat mbi interesat private, gé jané té detyrueshme té
deklarohen;
c) ka kryer deklarim té rremé;
¢) ka kryer deklarime té pasakta té pasurisé dhe té interesave private;
d) gjendet né situatén e konfliktit té interesit;

16. Késhilli pérjashton nga gara kandidatin né rastet kur kandidati:
a) ka refuzuar té pérmbushé detyrimin pér té plotésuar dhe dorézuar né afat formularin e
deklaratés sé pasurisé;
b) ka refuzuar nénshkrimin e autorizimeve té kérkuara nga Késhilli pér verifikimin e
pasurisé.

Neni 16
Verifikimi i integritetit té kandidatit

1. Kandidati dorézon bashké me aplikimin prané Késhillit, kopjen fizike té formularit pér vetédeklarim
sipas ligjit nr. 138/2015 “Pér garantimin e integritetit t€ personave qé zgjidhen, emérohen ose ushtrojné
funksione publike”, dhe formularin e aplikimit “Pér informim pérpara emérimit/zgjedhjes né poste té
larta” sipas ligjit nr. 45/2015 té plotésuar sipas ligjit, né rrugé elektronike.

2. Formulari 1 aplikimit “Pér informim pérpara emérimit/zgjedhjes né poste t€ larta” sipas nenit 29 té
ligjit nr. 45/2015, i plotésuar nga kandidati, i dérgohet menjéheré pér kompetencé shqyrtimi, Autoritetit
pér Informimin mbi Dokumentet e Ish-Sigurimit té Shtetit. Kryetari i Késhillit e pércjell menjéheré
formularin e vetédeklarimit sipas ligjit nr. 138/2015, té plotésuar nga kandidati, né Prokuroriné e
Pérgjithshme. Vetédeklarimi i kandidatit sipas ligjit nr. 138/2015 béhet publik né fagen zyrtare té
Késhillit té Larté té Prokurorisé.

3. Prokuroria e Pérgjithshme kryen verifikimet sipas ligjit jo mé voné se 30 dité nga paragitja e
vetédeklarimit prané atij institucioni.

4. Késhilli mund té kryejé edhe veprimet pér kérkimin e informacionit, sipas kompetencés pérkatése,
nga Drejtoria e Sigurimit té Informacionit té Klasifikuar, Shérbimi Informativ i Shtetit, shérbimet e tjera
té inteligjencés dhe prokuroria. Kandidati plotéséon dhe nénshkruan autorizimin sipas Shtojcés C té
késaj rregulloreje, ku autorizon Késhillin té kryejé verifikimet pérkatése.

5. Né varési té rezultateve té kontrollit dhe nevojave té verifikimit t¢ métejshém té integritetit té
kandidatit, Késhilli mund té kérkojé:
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a) informacione shtesé nga institucionet e pérmendura né kété nen;

b) shpjegime me shkrim nga kandidati, i cili, jo mé voné se 5 dité nga marrja dijeni, duhet té
paragesé drejtpérdrejt prané Késhillit, shpjegimet e tij dhe dokumentet mbéshtetés ose
shprehjen e vullnetit pér térhegjen nga kandidimi.

6. Nése nga gjetjet dhe pérfundimet e raportit té Prokurorisé sé Pérgjithshme, si edhe gjetjet e
pérfundimet e nxjerra nga té dhénat e dérguara nga institucionet e tjera té pérmendura né kété nen,
Késhilli vleréson se nuk ka té dhéna gé mund té sjellin ndalimin e kandidimit, procedon me pérgatitjen e
pjesés sé relacionit pérkatés mbi gjendjen e faktit dhe té ligjit té zbatueshém pér sa i pérket verifikimit té
integritetit t& kandidatit.

7. Nése nga gjetjet dhe pérfundimet e raportit té Prokurorisé sé Pérgjithshme, si edhe té atyre té dérguara
nga institucionet e tjera té pérmendura né kété nen, Késhilli vleréson se ka té dhéna gé mund té sjellin
pérjashtimin e kandidatit, procedon me pérgatitjen relacionit mbi gjendjen e faktit dhe té ligjit té
zbatueshém pér sa i pérket verifikimit té integritetit.

8. Késhilli pérjashton nga gara kandidatét né rastet kur nga Prokuroria e Pérgjithshme dhe institucionet e
tjera té pérmendura né kété nen, konfirmohet se kandidati:
a) ka lidhje ose kontakte té papérshtatshme me personat e pérfshiré né krimin e organizuar;
b) ka gené anétar, bashképunétor ose i favorizuar té ish-Sigurimit té Shtetit para 2 korrikut
1991 né kuptimin e ligjit nr. 45/2015 “Pér té drejtén e informimit pér dokumentet e ish-
Sigurimit t€ Shtetit t&€ Republikés Popullore Socialiste t& Shqipérisé”;
c) éshté bashképunétor, informator ose agjent i shérbimeve té inteligjencés.

9. Pérjashtimi vendoset edhe kur kandidati ka refuzuar t€ pérmbushé detyrimin pér t’u pajisur me
formularin e vetédeklarimit sipas kérkesave té ligjit nr. 138/2015 ose me formularin e aplikimit “Pér
informim pérpara emérimit/zgjedhjes n€ poste té larta” sipas ligjit nr. 45/2015 apo nuk i ka plotésuar ato.

Neni 17
Verifikimi i kushteve ligjore

1. Késhilli shgyrton dokumentet e dorézuara nga kandidatét dhe nga institucionet brenda 45 ditéve nga
dita e mbylljes sé thirrjes pér dorézimin e dokumentave, me géllim verifikimin kushteve ligjore té
parashikuara né nenin 4 té késaj rregulloreje.

2. Késhilli pércakton nése do té kérkohet informacion shtesé nga kandidati, institucioni shtetéror ose
punédhénési i kandidatit. Késhilli kérkon informacion shtesé né pérputhje me procesin e parashikuar né
nenin 14 té késaj rregulloreje.
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3. Nése Késhilli nuk merr informacion té mjaftueshém pér té pérmbushur detyrén e tij pér verifikimin e
kritereve ligjore, mund té vendosé njé afat shtesé pér té marré informacionin e duhur.

4. Késhilli harton njé listé té kandidatéve gé plotésojné kriteret ligjore dhe njé listé té atyre gqé nuk
plotésojné kushtet ligjore sé bashku me njé raport mbi rezultatet e verifikimit té kritereve ligjore bazuar
né dokumentacionin e dorézuar dhe até té mbledhur.

5. Késhilli merr vendim pér pérjashtimin e kandidatéve dhe njofton me shkrim dhe né ményré té
arsyetuar ¢cdo person té pérjashtuar. Njoftimet nénshkruhen nga Kryetari dhe i dérgohen secilit kandidat
té pérjashtuar, me posté rekomande, ditén vijuese té punés.

6. Késhilli nuk ndérmerr veprime té métejshme deri né pérfundimin e procesit té ankimit ose veprimeve
té Gjykatés Administrative té& Apelit, né pérputhje me nenin 31 té Ligjit mbi Prokuroring.

KREU V
PROCEDURA PER VLERESIMIN NGA KESHILLI
Neni 18
Pérfundimi i verifikimit té kritereve ligjore dhe pérjashtimi i kandidatéve
1. Seancat dégjimore do té planifikohen pér té gjithé kandidatét e kualifikuar, pasi:

a) Ka pérfunduar procesi i ankimimit pér kandidatét e pérjashtuar né fazén e vlerésimit
paraprak;

b) Ka pérfunduar procesi i rivlerésimit pér kandidatét subjekte té ligjit té rivlerésimit;

c) Jané dhéné vlerésime negative mbi pasuriné dhe kontrollin e figurés nga institucionet
pérkatése pér kandidatét jo subjekte té ligjit té rivlierésimit. Kéta te fundit pérjashtohen
nga vlerésimi i métejshém me vendim té késhillit. Vendimi mund té€ merret né seancé té
mbyllur, nése konsiderohet e nevojshme.

2. Kandidatét duhet té njoftohen me shkresé zyrtare/ posté elektronike dhe népérmijet telefonit pér datén
e seancés dégjimore té paktén 10 dité para zhvillimit té saj. Nése kandidati kérkon njé daté ose kohé
tjetér, seanca mund té zhvillohet brenda késaj periudhe 10 ditore.

3. Orari i seancave dégjimore publikohet sa mé shpejt té jeté e mundur né fagen e internetit té Késhillit.

Neni 19
Zhvillimi i seancave dégjimore

1. Keshilli cakton datén dhe orén e seancés dégjimore. Seanca pér secilin kandidat mbahet né
praniné e mé shumé se gjysmés sé anétaréve té Késhillit. Seanca regjistrohet.
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2. Seanca dégjimore fillon me raportimin e Késhillit pér secilin kandidat. Raporti trajton né ményré
té hollésishme e té justifikuar té gjitha kriteret e vlerésimit té parashikuar nga nenet 6-9 té késaj
rregulloreje.

3. Pas raportimit, i jepet fjala kandidatit i cili ka né dispozicion 10 minuta pér té béré njé prezantim.

4. Pas prezantimit, ¢do anétar i Késhillit ka té drejté t’i drejtojé pyetje kandidatit. Pyetjet do té
pérgendrohen né kompetencén e kandidatit né fushén e:

a) Rezultateve té vlerésimit profesional té kandidatit né fushén e drejtésisé penale, sipas
parashikimeve té detajuara né nenin 6;

b) Integritetit moral té kandidatit, sipas parashikimeve té detajuara né nenin 7;

c) Aftésive organizative dhe drejtuese, sipas parashikimeve té detajuara né nenin 8;

¢) Elementeve shtesé té vlerésimit sipas parashikimeve té detajuara né nenin 9.

5. Kandidatéve u lihet kohé e mjaftueshme né dispozicion pér t'u pérgjigjur pér ¢do pyetje.

6. Késhilli kérkon nga kandidatét t& provojné rezultatet e punés dhe rastet gé mbéshtesin kéto
rezultate né pérputhje me Kriteret e vlerésimit sipas nenit 6-9 té késaj rregulloreje. Kandidatét do
té kené 5 dité pér té identifikuar kéto dokumente dhe pér t'ia véné ato né dispozicion Késhillit.

7. Késhilli mund té kérkojé informacion shtesé nga burimet pérkatése né pérputhje me nenin 14 té
késaj rregulloreje.

8. Pas pérfundimit té seancés dégjimore, Késhilli zhvillon njé seancé t¢ mbyllur pér té vlerésuar
cilésité e secilit kandidat. Késhilli do té shqyrtojé ¢do dokument té nevojshém pér vlerésuar sa
mé miré kandidatin.

Neni 20

Procedura e vlerésimit

Secili nga anétarét e Késhillit do té pérdoré formularin e vlerésimit né Shtojcén D té késaj rregulloreje.
Anétari do té pérdoré dokumentat né dispozicion dhe informacionin e dhéné gjaté seancés dégjimore pér
té pérfunduar vlerésimin. Anétarét e Késhillit i dorézojné vlerésimet pér secilin kandidat Kryetarit té
Keéshillit.

Neni 21
Vendimmarrja pérfundimtare e Késhillit

1. Brenda 24 oréve nga seanca e fundit dégjimore, Késhilli pérpunon té dhénat dhe harton tabelén
pérfundimtare té vlerésimit té kandidatéve sipas Shtojcés E bashkélidhur késaj rregulloreje.
Késhilli rendit kandidatét sipas pikéve té marra duke filluar nga kandidati gé ka marré mé shumé
piké.

2. Né rastet kur kandidatét kané piké té barabarta, ata do té listohen né bazé té vjetérsisé né
profesion dhe né pérvojén profesionale.

3. Né pérfundim té renditjes, Késhilli merr vendim pér pérfundimin e procesit té pérzgjedhjes dhe
renditjen e kandidatéve pér Prokuror té Pérgjithshém té Republikés sé Shqipérisé. Vendimi i

Késhillit shogérohet me njé relacion i cili shpjegon analizén dhe masén e pérmbushjes pér secilin
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kriter pér ¢cdo kandidat si dhe metodologjiné e ndjekur pér vlerésimin e njékohshém dhe
krahasimor té masés sé pérmbushjes sé kritereve prej kandidatéve.

4. Kandidatét kané té drejté té ankimojné vendimin e Késhillit.

5. Kur Gjykata pranon me vendim té formés sé preré ankimin dhe shfugizon vendimin, Késhilli
rishikon vendimin e renditjes sé kandidatéve brenda dy javéve nga marrja e vendimit té gjykatés,
deri né masén e nevojshme né pérputhje me gjetjet e gjykatés.

6. Kaéshilli publikon vendimin pérfundimtar né fagen zyrtare té tij, duke pérfshiré arsyetimin e
vendimit, referuar verifikimit té kushteve ligjore, vlerésimit dhe renditjes sé kandidatéveté
kualifikuar dhe i paraget Kuvendit té Shqipérisé propozimin pér té eméruar si Prokuror té
Pérgjithshém tre kandidatét e renditur mé lart né listé. Propozimi pérfshin vendimin e arsyetuar
té Késhillit té Larté t& Prokurorisé.

KREU VI
DISPOZITA TE FUNDIT
Neni 22
Konflikti i interesit

Anétari i Késhillit, g¢ ka pengesa ligjore né kuptim té ligjit nr. 44/2015 “Kodi i Procedurave
Administrative” si dhe ka konflikt interesi n€ kuptim té ligjit Nr. 9367, daté 7.4.2005 “Pér parandalimin
e konfliktit t€ interesave né€ ushtrimin e funksioneve publike”, heq doré€ nga detyrat e tij/saj né€ procesin e
vlerésimit dhe renditjes sé kandidatéve.

Neni 23
Komunikimet jozyrtare gjaté procesit té pérzgjedhjes

Anétarét e Késhillit dhe kandidatét pér Prokuror té Pérgjithshém duhet t& shmangin komunikimet
jozyrtare mes tyre, duke filluar nga data e miratimit té késaj rregulloreje deri né ditén e miratimit té
vendimit t& Késhillit pér renditjen e kandidatéve.

Neni 24

Monitoruesit e procesit té vlerésimit
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Monitorues té Bashkimit Evropian dhe Shteteve té Bashkuara t¢ Amerikés mund té marrin pjesé né
seancat dégjimore me kandidatét. Ata mund té drejtojné pyetje gjaté seancave dégjimore, pasi kané
mbaruar anétarét e Késhillit.

Neni 25
Konfidencialiteti, mbrojtja e té dhénave dhe klasifikimi

Procedurat e parashikuara né kété rregullore kryhen né pérputhje me legjislacionin né fuqgi pér mbrojtjen
e té dhénave personale dhe informacionin e klasifikuar. Dokumentet duhet té jené té redaktuara para
publikimit, né rast se pérmbajné informacion personal té kandidatéve ose informacion rreth personave té
tjere.
Neni 26
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi né ditén e botimit né Fletoren Zyrtare.
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SHTOJCA A

PLATFORMA DHE VIZIONI | KANDIDATIT/ES PER PROKUROR TE PERGJITHSHEM TE
REPUBLIKES SE SHQIPERISE.

I. Vizioni, politikat dhe strategjité né Prokuroriné e Pérgjithshme gjaté mandatit.
1. Si e vlerésoni situatén né Prokuroriné e Pérgjithshme gjaté katérvjecarit té fundit (kritikat jané
té vlerésueshme).
2. Listoni pérparésité kryesore té Prokurorit té€ Pérgjithshém dhe arsyet e pérzgjedhjes sé tyre,
3. Evidentoni mangésité e Prokurorit té Pérgjithshém (si institucion kushtetues, nése ka) dhe
adresimin e zgjidhjeve.

4. Cilat jané sfidat e Prokurorit té Pérgjithshém gjaté mandatit.

Il. Aftésia drejtuese dhe lidershipi pér té udhéhequr sistemin e Prokurorisé gjaté periudhés sé
mandatit
1. Cili éshté misioni dhe vizioni juaj gjaté mandatit,

2. Evidentoni véshtirésité e rolit tuaj, rreziget dhe masat pér kapércimin e tyre.

I11. Aftésité menaxheriale gjaté periudhés sé mandatit
1. Me géllim pérmbushjen e misionit dhe vizionit tuaj né krye té Prokurorisé sé Pérgjithshme

listoni pesé prioritetet kryesore dhe arsyen e pérzgjedhjes.

IV. Vizioni pér té menaxhuar burimet njerézore né sistemin e Prokurorisé
Secili kandidat duhet té rendisé hapat qé do té ndérmerren gjaté mandatit té Prokurorit té
Pérgjithshém pér té pérmbushur objektivat kryesore:
1. Hapat gé do té ndérmerren gjaté dy viteve té para,
2. Hapat gé do té ndérmerren gjaté dy vjecarit té dyte,

3. Hapat gé do té ndérmerren deri né mbarimin e mandatit.

V. Pérvoja praktike né sistemin e drejtésisé penale, duke pérfshiré edhe ¢éshtjet thelbésore té

té drejtave té njeriut.
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1. Evidento pérvojén e deritanishme,

2. Hapat té cilat do t¢ ndérmerren pér té rritur nivelin e besueshmérisé sé publikut né
sistemin e prokurorisé

3. Hapat dhe planifikimet qé do té kryhen pér té evidentuar nése né sistemin e Prokurorisé

respektohen té drejtat dhe lirité themelore té njeriut.

Emri Mbiemri
Nénshkrimi

Data dhe vendi i nénshkrimit
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SHTOJCAB

AUTORIZIM
Mbi verifikimin e pasurisé

Uné i/e nénshkruari/a (emri, atésia, mbiemri), kandidat/e pér Prokuror i Pérgjithshém i Republikés sé
Shqipérisé, autorizoj Késhillin e Larté t& Prokurorisé té kryejé verifikimin né té gjitha subjektet publike
dhe private, brenda dhe jashté territorit té Shqipérisé, té té dhénave mbi pasurité, interesat private dhe
detyrimet financiare qé ekzistojné né emér dhe pér llogari time dhe personave té lidhur.

Ky autorizim ka vleré deri né pérfundim té procesit té pérzgjedhjes dhe propozimit té kandidatéve pér
Prokuror té Pérgjithshém, Kuvendit té Shqgipérisé.

Té gjitha veprimet pér té kryer kontroll dhe pér té siguruar té dhéna, té kryera nga Késhilli i Larté i
Prokurorisé apo persona/subjekte té autorizuara prej tij, i konsideroj sikur jané kryer nga uné veté.

Ky autorizim nénshkruhet prej meje dhe personave té lidhur.*

Autorizuesi Data, vendi i nénshkrimit
Emér, mbiemér, nénshkrim

Personi i lidhur (lidhja me autorizuesin) Data, vendi i nénshkrimit
Emér, mbiemér, firmé 2

! Person i lidhur ka kuptimin gé buron nga ligji nr.9049, daté 10.4.2003 “Pér deklarimin dhe kontrollin e pasurive, té
detyrimeve financiare té té zgjedhurve dhe té disa népunésve publiké ” i ndryshuar
? Nénshkruhet nga ¢do person i lidhur me autorizuesin
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SHTOJCAC

AUTORIZIM
Mbi verifikimin e figurés dhe integritetit

Uné i/e nénshkruari/a (emri, atésia, mbiemri), kandidat/e pér Prokuror i Pérgjithshém i Republikés sé
Shqipérisé, autorizoj Késhillin e Larté t& Prokurorisé té kryejé verifikimin né té gjitha subjektet publike
dhe private, brenda dhe jashté territorit t¢ Shqipérisé, té figurés dhe integritetit tim si dhe ¢do shkaku
tjetér pérjashtues.

Ky autorizim ka vleré deri né pérfundim té procesit té pérzgjedhjes dhe propozimit té kandidatéve pér
Prokuror té Pérgjithshém, Kuvendit t& Shqipérisé.

Té gjitha veprimet pér té kryer kontroll dhe pér té siguruar té dhéna, té kryera nga Késhilli i Larté i
Prokurorisé apo persona/subjekte té autorizuara prej tij, i konsideroj sikur jané kryer nga uné veteé.

Autorizuesi Data, vendi i nénshkrimit
Emér, mbiemér, nénshkrim
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SHTOJCAD

FORMULAR

PER VLERESIMIN E KANDIDATIT PER PROKUROR TE PERGJITHSHEM

Kandidati/ja z./znj.

Pikét e akorduara

. oo Pikét . X
Nr Komponentét dhe elementet e vlerésimit maksimale | P&r ¢do Per
element | komponentin
1| Vlerésimi profesional 20 X
Kohézgjatja dhe réndésia/pérshtatshméria e eksperiencés né puné 15
me pozicionin né té cilin konkurron
Rezultatet e vlerésimeve profesionale ose etike té kandidatéve né
pozicionet e méparshme, nése ka ose rezultatet e arritura gjaté 1.5
pérvojave té tyre té punés qé lidhen me ushtrimin e funksioneve né
fushén e drejtésisé penale.
Rezultatet e arritura gjaté studimeve té tyre té larta, gjaté trajnimit
fillestar dhe té vazhdueshém né Shkollén e Magjistraturés, si dhe 1-3
né kurse trajnimi té certifikuara né Shqipéri dhe jashté Shqipérisé.
Rezultatet e arritura gjaté studimeve pasuniversitare né fushén e sé 1.3
drejtés penale.
Punime akademike, studime shkencore, shkrime dhe ligjérata
profesionale, botime, pjesémarrje né aktivitete shkencore,
pjesémarrje né procesin e hartimit ose té konsultimit té
legjislacionit dhe ¢do angazhim tjetér profesional i kandidatit gjaté
5 viteve té fundit né fushén e té drejtés.
14
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Vlerésimi moral dhe i integritetit 4
Reputacioni gé kandidati gézon né shogéri dhe tek kolegét, si
rezultat i aktivitetit té tij profesional bazuar né cilésité morale, si: 1.2
ndershméria, pérpikméria né kryerjen e detyrave, drejtésia né
marrjen e vendimeve, llogaridhénia.
Reputacioni qé kandidati gézon né shoqgéri dhe tek kolegét, si
rezultat i aktiviteteve té kryera gjaté kohés qé nuk ushtron 1.2
funksionin e tij bazuar né cilésité morale si besueshméria,
paanshmeéria, dinjiteti, aktivitete bamirése ose kulturore.
Vlerésimi organizativ dhe drejtues 20
Cilésia e platformés dhe vizionit gé ata paragesin sipas Shtojcés B 1.5
té rregullores.
Aftésité e provuara né marrjen e vendimeve dhe pérgjegjésive,
bazuar gjithashtu né pérvojat e méparshme profesionale dhe 1-5
shogérore.
Aftésité né komunikim 4
Aftésia pér té punuar né grup dhe né mjedise multidisiplinare 1.3
dhe/ose multikulturore.
Aftésia pér pérfagésim né publik. 1-3
Elemente shtesé pér vlerésim 6
Mbajtja e titujve akademiké (1 piké pér cdo titull deri né 2 piké 1.2
totali);
Studime dhe trajnime afatgjata té kryera jashté vendit jo mé pak se
dy javé né fushén e sé drejtés penale ose menaxheriale (deri né 2 1-2
pike);
Zotérimi i gjuhéve té huaja duke i dhéné pérparési gjuhéve zyrtare 1.2
té Késhillit té Evropés:
*Pér ¢do gjuhé té huaj, té cilén kandidati e njeh shumé mirg,
vlerésohet me 1 piké;
*Pér ¢do gjuhé té huaj, té cilén kandidati e njeh né nivel pune,
vlerésohet me 0.5 piké.

TOTALI | PIKEVE 50

Anétar i1 Késhillit té Larté té Prokurorisé
Emri Mbiemri
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SHTOJCAE
VLERESIMI PERFUNDIMTAR | KANDIDATEVE

Nr

EMRI E MBIEMRI |
KANDIDATIT/ES

VLERESIMI PERFUNDIMTAR SIPAS ANETAREVE TE KLP

TOTALI

10
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RENDITJA E KANDIDATEVE PER PROKUROR i
PERGJITHSHEM

Nr

Emri e Mbiemri

Piké né total

10

11

12

13

14

15

24




