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HAPET MBLEDHJA

Kryetari i Késhillit Ardian Dvorani, deklaron té hapur mbledhjen.

Verifikohet prania dhe pjesémarrja e anétaréve té Késhillit.

Né mbledhje nuk merr pjesé anétari zévendésues i Késhillit, zoti Gurali Brahimllari, i cili,
sipas njoftimit, e ka té pamundur pjesémarrjen pér shkak té pjesémarrjesh sé detyrueshme né
proece penale jashté qytetit té Tiranés, sipas aktit té delegimit té KLGJ.

Ardian Dvorani lexon ¢éshtjet e rendit té dités té njoftuar paraprakisht:

Diskutimi dhe miratimi i Projektvendimit pér kriteret dhe procedurén e vlerésimit,
pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve pér pozicionet vakante né Gjykatén Kushtetuese dhe té
Inspektorit té Larté té Drejtésisé.

Shtrohet pér diskutim miratimi i rendit té dités sé paraqitur pér kété mbledhje té Késhillit.

Anétarét e Késhillit miratojné rendin e dités sé programuar.

Késhilli vijon mbledhjen me pjesén tjetér té dispozitave té pashqgyrtuara té
projektvendimit normativ Pér kriteret dhe procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé
kandidatéve pér pozicionet vakante né Gjykatén Kushtetuese dhe té Inspektorit té Larté té
Drejtésisé, mé konkretisht me projektshtojcat mbi kriteret e vlerésimit dhe metodologjiné e
pikézimit té kandidatéve pér gjyqtaré né Gjykatén Kushtetuese dhe até pér Inspektor i Larté i
Drejtésise.

Ardian Dvorani, si relator i projektaktit, duke pasur parasysh edhe se diskutimet
parimore mbi shtojcat ishin zhvilluar né mbledhjen e Késhillit té datés 11.03.2019, pér géllime té
orientimit té diskutimit bén njé parashtrim hyrés pér punén e kryer pér pérgatitjen dhe

pérmirésimin e projektshtojcave dhe mbi elementét thelbésore té kétyre dy akteve. Pas



parashtrimit hyrés, meqgenése pér hartimin e projektshtojcave sikurse edhe pér veté
projektvendimin normativ bashképunohet me Euralius. Pasi merr miratimin e anétaréve, i kérkon
Agnes Bernhard té parashtrojné mendimet e tyre mbi kéto projektshtojca, e para pér ményrén se
si té procedojmé dhe e dyta né parim cili éshté mendimi juaj mbi pérmbajtjen e shtojcave. Nése,
po do e themi hapur, se keni pasur dhe kohén pér ta pjekur mendimin tuaj.

Agnes Bernhard (pérkthen pérkthyesja), mbi kérkesén e anétaréve té Késhillit pér té
dhéné mendime, merr fjalén dhe parashtron se pér veté kohén e shkurtér né dispozicion pér té
shqyrtuar variantin e pérmirésuar té projektshtojcave mendimet nuk mund té jené pér momentin
shumeé té thelluara. Mendoj gé ky akt i dhénies sé pikéve éshté njé nga mé té réndésishmit gé ju
duhet té miratoni. Pra, duhet té gjeni até baraspeshim, si té thuash, qé té shndérroni até gé éshté
katror ta béni rreth. Mendoj qé éshté miré gé té shprehen té gjitha mendimet né ményré qé té
gjendet mé e mira por duhet paré edhe si proces. Natyrisht gé kéto tabela té pérgatitura jané
produkt i konsideratave qé né kemi patur pér kété proces. Né vijim po japim edhe disa konsiderat
tepér té pérgjithshme. Pra, jané 3 seksione gé edhe ju i shprehet. Pér ne jané shumé té
réndésishme meritata profesionale, morale dhe menaxhuese. Ndérsa duhet pasur parasysh gé kur
kemi té b&jmé me njé gjyqtar kushtetues, atéheré aftésité e tij menaxheriale nuk éshté se duhet té
jené parésore. Késhtu gé edhe caktimi i pikéve duhet té jeté proporcional me kété. Jam paksa e
shqetésuar né lidhje me caktimin e pikéve pér meritat profesionale dhe pér integritetin. Sepse ai
kandidat i cili nuk merr pikét dhe nuk e ka integritetin e duhur, nuk duhet té keté mundésiné té
renditet tek 3 té parét dhe nuk mendoj se kjo éshté e garantuar, duke patur parasysh qé kétu jané
20 piké dhe pastaj jané 70 piké, pra 90. Pra, dikush mund té jeté me integritet né piképyetje por
profesionalisht dhe nga piképamja menaxheriale mund té jeté shumé miré. Késhtu ai mund té
renditet mbi té tjerét, ta tejkalojé kété. Edhe pérsa i takon té dhénave profesionale béhet njé
dallim midis 3 sferave kryesore. Me njé lexim shumé té thjeshté dhe té shpejté mé duket sikur
jané gjéra qé jané mbivendosur, sikur pérsériten dhe duket sikur njé kategori e caktuar
kandidatésh mund té vendosen njé piké fillestare té avantazhuar kundrejt té tjeréve. Pra, kété
mund té them me njé shikim té shpejté. Por mé duket se jané caktuar shumé piké dhe kjo nuk
sjell si rezultat njé vlerésim shumé kompleks té kandidatit. Pérpara sesa té shikoni konkretisht
kété tabelé mbase do té ishté mé miré té béjmé njé diskutim teorik se ku duhet té jeté gendra e
réndesés. Psh. Pér njé kandidat cilat cilési duhet té kishte teorikisht dhe pastaj té caktonit ato
kategori. Ky éshté si reagimi i paré.

Anétarét e Késhillit vijojné me diskutime té natyrés sé pérgjithshme dhe parimore pér
projektshtojcat e vlerésimit dhe pikézimit té kandidatéve duke u dakordésuar vijimin e diskutimit
né parim, pér strukturés e projektit, ndarjen né tre pjesé meritave profesionale, morale dhe
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menaxhuese, kujdesin pér peshat specifike té tyre, shpérndarjen e pikéve pér secilén kategori dhe
kriter t& meritave dhe pér nénndarjet e secilés kategori, shtimin e pikéve tek kriteri moral dhe mé
shumé balancé vlerésimi mes vjetérsisé dhe aftésive profesionale té pérgjithshme dhe té
posacme.

Agnes Bernhard (pérkthen pérkthyesja), merr fjalén dhe parashtron se lidhur me meritat
morale nése nuk vendoset pragu i pérshtatshmérisé atéheré skema duhet té ndryshojé dhe kriteret
morale duhet t& kené numér mé té madh pikésh, té kené peshé shumé mé té larté. Pikerisht
mungesa e kétij pragu na bén gé té kemi kété sfidé, té pérballemi edhe me njé person gé éshté
majft i kualifikuar nga ana profesionale gé mund té kompensojé mangésité gé ka né aspektin e
integritetit. Ndaj edhe 20 pike pér meritat morale mund té duken edhe pak. Nga ana tjetér
problemi né vlerésimin e aspektit moral sic u permend eshte natyra subjektive dhe duke i
vendosur shumé piké njékohésisht ekspozoni mé shumé veten ndaj subjektivizmit. Prandaj duhet
gjetur balanca dhe duhet te sigurojme ge edhe dikush ge merr pike te larta profesionale por nuk
merr pike ne anen morale nuk duhet te kaloje dhe nuk duhet te renditet lart. Sigurisht njé zgjidhje
pér aspektin moral éshté té pérdoret skema e zbritjes sé pikéve nga maksimumi i prezumuar.

Né lidhje me vjetérsiné ka standarte shumé té qarta evropiane, gjithashu ka edhe
rekomadime nga Késhili i Europés. Dmth vjetérsia nuk duhet té jeté gendér e vlerésimit.
Natyrisht gé vjetérsia éshté shumé e réndésishme sepse sa mé shumé eksperiencé qé individi té
keté, aqg mé cilésore do té jeté puna e tij. Pra, natyrisht gé nése béhet vlerésimi i sakté i
performancés atéheré nése shikohet se me kalimin e viteve dikush pérmirésohet, detyrimisht qé
edhe vjetérsia do té keté mé shumé peshé. Ndérsa vjetérsia né ligj pérmendet né njé aspekt tjetér.
Né gofté se, pikézimi i kandidateve do té ishte i barabarté, atéheré vendimtare do té ishte
vjetérsia. Si organ i emértesés, nése do kisha dy kandidaté qé do té kishin pak a shumé piké té
barabarta, natyrisht do té zgjidhja até qé ka mé shumé vjetérsi sepse ai mé i riu do té keté raste té
tjera. Natyrisht, me kalimin e moshés, edhe maturia dhe mencuria rritet. Natyrisht pér kété duhet
Gjykata Kushtetuese, dmth. pér maturiné dhe mencuring, duke gené si organ drejtues dhe
normues né shtet. Por, 12 pikét gé jané caktuar kétu jané shumé lart dhe pérfundimisht éshté
parimi europian gé nuk duhet té jeté vendimtare vjetérsia, por duhet t€ merret parasysh né
aspekte té tjera.

Bledar Dervishaj, merr fjalén dhe parashtron se i kam studiuar me vémendje varianetet,
si até té pérgatitur si projekt nga EURALIUS edhe kété té pérgatitur nga ju zoti relator dhe
strukturalisht uné i gjej té njéjta té dyja tabelat. Ashtu si¢ kam théné edhe né dy mbledhjet mé
paré, Késhilli duhet té tregojé shumé kujdes pikérisht pér kéto tabela gqé béhen pjesé té vendimit
edhe pér njé arsye tjetér. Me miratimin e kétij vendimi dhe té shtojcave bashkélidhur, ky akt do
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té publikohet. Me publikimin merr réndesi sepse népérmjet kritereve ose peshés secilit nga tre
blloget jepet njé mesazh né publik qé ne po kérkojmé njé gjyqgtar kushtetues mé shumé té késaj
natyre dhe me pak té késaj tjetre. Duke paré pikézimin tek meritat profesionale si strukturé mé
pelgen ideja gqé u tha se ky Késhill, bazuar né kété strukture, duhet té ndajé né parim se ¢faré
peshe duhet ti jepet secilit dhe né vlerésimin tim, duke paré paraprakisht kété strukturé té ndarjes
sé pikéve, mendoj gé i éshté dhéné mé tepér, éshté méshuar mé tepér tek njé gjygtar mé shumeé
profesional sesa i vlerésuar me piké pér anén e tij morale. Ndérkohé qé ajo gé éshté pikérisht
kriteri moral éshté njé nga ato gé dikton ose ndikon mbi ményrén e gjykimit té gjyqtarit né
gjykimin kushtetues, ndikon tek vendimi i gjyqtarit si ai e zgjidh ¢éshtjen pavarsisht sa i afté
éshté ai profesioanlisht. Né qofté se aftésia profesionale edhe mund té korrigjohet nga konsulta
me kolegét apo nga késhilltarét gé e asistojné gjyqtarin, cilésité morale pastaj jané gjé tjetér. Né
kéto kushte uné do té vlerésoja qé kriteri moral ti jepej mé shumé peshé, duke shtuar edhe
burimet apo indikatorét e kritereve gé do pérfshihen né kété bllok. Pérsa i takon aftésive
organizative shkojmé né té njéjtén llogjiké se njé gjyqtari kushtetues mund ti bjeré rasti té jeté
kryetar dhe niveli i pikéve me 10 nuk mé duket tepér i ekzagjeruar. Ndoshta mund ti zbresim dy
piké por jo aq shumé sepse é&shté njé normalitet. Ndérsa tek raporti tjetér, 70 me 20 piké, duhét
qé té rritet pesha e kriterit moral. Té mbahet parasysh, kur pikét vjetérsia né profesion si term i
pérgjithshém ose pérvoja si jurist.Né vijim do té kemi edhe komente té tjera.

Mimoza Arbi, merr fjalén dhe parashtron se mé pélgen kjo ményré ndarje sepse pér mua
ka réndési aftésia profesionale né radhé té paré, natyrisht edhe ajo morale. Pak a shumé ato gé
kané kérkuar pér tu béré gjyqgtare té Gjykatés Kushtetuese, té paktén nga listat gé jané shpallur,
dihet gé kané aplikuar pothuajse mbi kété kriter gé e kané plotésuar. Né kushtet kur jemi né njé
terren kur kemi dhe aplikanté qé kané aplikuar dhe dihen se kush jané ata, KED pér ti renditur né
até treshen primare duhet té keté bazé aftésiné profesionale e bazuar natyrisht jo vetém tek
pérvoja, por edhe tek elemente té tjeré gé jané pérshkruar kétu. Ndoshta diferenca s’duhet té jeté
kag e madhe né piké.

Anétarét e Késhillit, pas kétij diskutimi né parim, orientohen dhe zhvillojné diskutimin
mes tyre pikésépari mbi raportin e shpérndarjes sé pikéve ndérmjet tre kategorive té
meritave:profesionale, morale dhe menaxhuese dhe dokordésohen pér rritjen e pikéve né meritat
morale. Mbahet parasysh edhe dallimi mes raportit té pikéve né Shtojcén e pikézimit pér
Gjykatén Kushtetuese, nga ajo pér Inspektorin e Larté té Drejtésisé. Gjithashtu, ndérmjet dy
varianteve té pikézimit, pra me skemé zbritjeje nga prezumimi i maksimumit apo me skemé

caktimi pikésh dretj maksimumit, Késhilli vlerésoi té zgjedhé variantin e dyté.



Agnes Bernhard (pérkthen pérkthyesja), pas diskutimeve mes anétaréve, kérkon fjalén
dhe parashtron se doja vetém té cilésoja dicka gé parashtohet né ligj né lidhje me menaxhimin.
Sigurisht nuk lidhet me até sesi t& menaxhojmé njé kompani. Por, éshté aftésia psh. pér té marré
vendime. Uné kam patur njé kolege né panelin tim gé nuk ishte né gjéndje té merrte njé vendim.
Pra, ky éshté njé tipar karakteristik edhe pér gjyqtarét. Edhe aftésia pér té punuar né grup dhe né
ambienté multidisiplinore. Eshté e réndésishme sepse né Gjykatén Kushtetuese kemi panele
gjyqtarésh, pra ata nuk veprojné né ményré té shképutur nga njéri tjetri. Pra e réndesishmé éshté
té kemi edhe komunikim si aftési qé ¢do gjyqgtar duhet ti keté. Prandaj, uné mendoj gé éshté miré
qgé ti japim réndési dhe ti japim disa piké edhe kétyre meritave, por jo shumé.

Bledar Dervishaj, merr fjalén dhe parashtron se dégjova pak mé paré se me rritjen e
peshés sé meritave morale mund té rritet mundésia e subjektivizmit né vlerésim. Uné nuk e
shikoj késhtu sepse po té ishte pér subjektivizém edhe né vlerésimin e aftésive profesinale mund
té keté. Vec asaj, edhe dhénia 20 piké éshté problem po té kété subjektivizém. Nuk éshté se po
zgjidhni gjygtar kushtetues gé jané 65 % profesional, 30 % moral dhe 10 % drejtues.

Anétarét e Késhillit, pas kétij diskutimi pércaktojné se shpérndarja e pikéve ndérmjet tre
grupueve té meritave té jeté 60 piké pér meritat profesionale, 30 piké pér meritat morale dhe 10
piké pér meritat menaxhuese, komunikimit etj.

Késhilli ndérpret diskutimet pér njé pushim té shkurtér.

PJESA E DYTE E MBLEDHJES

Mbledhja e Késhillit, pas pushimit, vijon me shqyrtimin dhe diskutimet rreth strukturimit
dhe renditjes sé kritereve té shpérndara né tre nénndarjet t€ meritave profesionale, si edhe mbi
shpérndarjen e pikéve brenda kategorisé sé meritave profesionale. Né projektshtojcén pér
vlerésimin dhe pikézimin e kandidatéve pér gjygtar né Gjykatén Kushtetuese propozohet njé
nénndarje né tre pjesé: (A) vjetérsia né profesion dhe pérvojat e vecanta 20 piké, (B) veprimtaria
dhe aftésité e spikatura profesionale 20 piké, (C) aftésité e pérgjithshme profesionale 30 piké.

Anétarét e Késhillit, né diskutimet e tyre, né parim, dakordésohen pér ndarjen e kritereve
dhe shpérndarjen e pikéve né tre néngrupet e sugjeruara me disa ndryshime pér té riparuar
mbivendosjet e kritereve, peshén e tyre dhe té pikéve pérkatése, si edhe pér zbritjen e njé pjesé té
pikéve nga néngrupi Vjetérsia né profesion duke i kaluar tek meritat morale.

Agnes Bernhard (pérkthen pérkthyesja), pas diskutimeve mes anétaréve, kérkon fjalén
dhe parashtron se kemi té njéjtin mendim dhe shgetésimin e kolegéve gé shikojné mbivendosje té
kritereve. Nése shikojmé titujt duket sikur kané mbivendosje. Né seksionin A éshté pérvoja e
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vecanté né fusha té caktuara té sé drejtés. Né seksionin B veprimtaria né sfera té caktuara né té
sé drejtés. Ndérsa né seksionin C pérmbahet vlerésimi i pérgjithshém qé duket sikur pérfshin
elementé edhe nga ato gé u pérmendén mé paré. Duhet pasur parasysh gé né Gjykatén
Kushtetuese nuk duhen vetém gjyqtaré gé té kené njohuri specifike a té specializuar vetém né té
drejtén kushtetuese dhe té drejtave té njeriut por edhe nga ata me njohuri té posagcme a té
specializuar né sfera té tjera té sé drejtés. E drejta kushtetuese mundet té keté njé lloj avantazhi
karshi sferave té tjera té sé drejtés, por né Gjykatén Kushetuese nevojiten edhe nga fusha té tjera
té sé drejtés, ndaj edhe kandidaté té tillé mund té marrin piké dhe té barazohen me té parét.
Prandaj, mund té themi gé specializimi né té drejtén kushtetuese dhe té drejtat e njeriut, me
éshté specializimin pér sfera té tjera té sé drejtés duhet té jené té ballancuara miré kur vjen fjala
pér pikézimin. Seksioni A mund té ngushtohet shumé dhe ti referohet vetém vjetérsiseé.
Domethéné ti géndrojmé kétij strukturimi mirépo té béjmé disa zhvendosje, disa transferime, né
ményré gé té shmangen mbivendosje. Dhe gjithashtu pikézimi duhet té jeté i tillé, né ményré qé
ti jepet réndési e madhe specialitetit dhe cilésisé sé madhe né njé sferé té caktuar, duke patur
parasysh specializimin né té drejtén kushtetuese, gjithashtu dhe specializimi né sfera té tjera té sé
drejtés dhe gjithashtu vjetérsia né térési. Pérvoja qé lidhet me genien késhilltar ligjor né Gjykatén
Kushtetuese apo né Gjykatén e Larté thjesht duhet té jeté si njé nga burimet duhet té jeté thjesht
njé nga shembujt njésoj si¢c jané veprimet pér punén kérkimore e té tjera me rradhé pra té jeté
pjesé e kétij grupi. Domethéné ekperienca specifike duhet té jeté komplementare. Ndérsa kur
themi aktivitet i spikatur, kété uné do ta shikoja mé shumé né vlerésimin e performancés. Né fakt
ky mund té jeté dhe kriter kualifikues, ai qé nuk e ka kété nuk duhet té kalojé. Nése dikush nuk
spikat né punén e vet, nuk éshté i njohur, né vlerésimin e pérgjithshém ai duhet gé té pérjashtohet
dhe nuk merr piké shumé. Ndérsa dikush gé ka kété eksperiencé dhe éshté i dalluar gjithashtu ka
edhe kété eksperiencén kushtetuese natyrisht do marré mé shumé piké.

Kur béhet vlerésimi i aftésive profesionale sipas kétyre kritereve, si burime dhe metoda
vlerésimi duhet té merren parasysh dokumentat gé ka paraqitur kandidati duke vlerésuar se kush
éshté mé origjinal, si edhe impakti i punés sé tij. Po késhtu, aftésia pér ta argumentuar me
llogjike dhe pér té bindur, pér té géné i sakté dhe jo pér té¢ humbur né prezantimin e njé
argumentimi. Ose aftésité kérkimore, sa mund té shkosh né analizén karahasuese psh, né
praktikén gjygésore apo né té drejtén ndérkombétare pra kjo e dallon profesionistét. Kété do ta
vendosja si ‘a”, dhe kétu do isha dakord e ta vlerésoja me 30 piké sepse kjo éshté mé e
réndésishmja. Pastaj mund té shikoja ekspertizén né té drejtén kushtetuese né publikime,
pérfagésime c¢éshtjesh né Gjykatén Kushtetuese ose né Gjykatén e Strasburgut etj. Ndérsa pér
sferat e tjera duhet patur parasysh gé njé kandidat gé¢ mund té keté ekspertizé shumé té miré né
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njé sferé té caktuar té ligjit gé éshté e dobishmé pér shogériné. Uné kam punuar né Gjykatén
Kushtetuese né Austri, nuk do té ishim né gjéndje t& punonim nése nuk do té kishim kété larminé
e eksperiencave sepse sferat e ligjit jané kaq komplekse, ag mé tepér me pranimin e sé drejtés sé
BE. Ekspertizat dhe njohurité gé sjellin anétarét e Gjykatés Kushtetuese jané njé vleré e vérteté
dhe natyrisht gqé duhet té€ merret parasysh né vlerésim. Meqénése éshté e tillé, atéheré pikét mé
té shumta duhet jepen tek cilésia gé e kétyre profesionistéve. Atéheré, vjetérsia éshté vijetérsi,
kétu mund té shtohet edhe trajnimi vazhdues ose karrierén akademike qé ka patur kandidati. Pra,
nuk ke vetém eksperiencén profesionale por merren parasysh edhe trajnimet e mundshme gé ai
mund té keté pér té béré gjaté kohés dhe kéto mund té jené me certifikaté. Natyrisht duhet té
patur kujdes me kéto dokumentet sepse nése dikush té vjen me 100 cerfitikata dhe té thoté kam
gené tek Euralius dhe né organizata té tjera né trajnime. Por ato duhet té pérfundojné mé njé
vlerésim dhe jo thjesht me njé pjesémarrje formale. Nése dikush mé vjen mé njé doktorature
natyrisht ai meriton mé shumé piké. Por kéto jané hollési, duhet béré kujdes se jo ¢cdo certifikaté
dhe jo ¢do diplomé tregon cilési né profesionin pérkatés.

Bledar Dervishaj, merr fjalén dhe parashtron se mua mé pélgen nénndarja né tre blloge,
realisht. Pér té disatén herg, si¢ e cituat edhe juve kryetar, ky organ ka konstatuar se ligji ka
boshllége dhe té meta. KED-ja vihet sérisht né njé momet delikat pér té vlerésuar dallimin midis
eksperiencave apo pérvojés né njé fushé té caktuar té sé drejtés apo njé pozicioni gé i jep ligji
késhilltar ligjor né gjykatén Kushtetuese. N& njé situaté incidentale, kéto norma duhet té shkojné
né Gjykatén Kushtetuese dhe té shfugizohen. Kjo éshté diskriminuese, né vlerésimin tim. Mund
té keté ardhur nga pasojat gé né grupe pune mund té kené marré pjesé késhilltarét ligjor té
Gjykatés Kushtetuese, kandidaté sot. Ta themi hapur kété. Késhtu gé Késhilli vendoset né njé
véshtirési sot pér té béré diferencén e pikézimit midis kétyre dy kritereve pikérisht pér kété
defekt té ligjit. Njé zgjidhje mund té ishte ndarja e késaj, rreshtit t& dyté, né e vlerésojmé me 8
piké se thoté ligji ose atéheré ta ndajmé me dy pjesé. Katér pér késhilltar ligjor né Gjykatén
Kushtetuese dhe 4 pastaj pér té tjerét, pér té ruajtur njé balancé aritmetike. Pér pjesét e tjera kjo
mund té realizohet ose duke relativizuar pikét midis kétyre ku ka mbivendosje ose duke i shkriré
fare dy prej tyre né njé té vetme.

Enio Haxhimihali, merr fjalén dhe parashtron se sikurse tha pérfagésuesi i Institucionit
té Presidencés pér té dytén heré, né mbledhjen e sotme por edhe dje, na dolén problemet e ligjit.
Pra kur ligji mund té keté njé paqartési dhe boshllék ne si Avokat Populli mbajmé njé mendim
disi ndryshe. Nése ne konstatojmé si organ, kétu konstatohet nga ju ose nga pérfagésuesit
vézhguesit njé problem ligjor, pse mos té bé&jmé pérpjekje pér ti pérmirésuar sepse ligjet sigurisht
jané té mira por e mira s’ka fund. Nése éshté problem ligjor a do ta zgjidhim ne me akt nénligjor
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pér shkak té pagartésive té ligjit? Nése ligji ka nevojé pér pérmirésim kemi pérfagésues té
Kuvendit, ka institucione té tjera gé mund ta adresojné kété. Kjo ishte vérejtja e paré dhe nése
mé lejohet dhe njé koment pér kété diskutimin e diferencés ndérmjet nenit 125 pika 4 dhe
shkronjés 3 pika “b”. Ka njé kriter 15 vjecar né rastin e nenit 125 pika 4, ndérsa né rastin e
késhilltaréve ligjor té Gjykatés Kushtetuese dhe Gjykatés sé Larté, nuk ka njé kriter vjetérsie té
tillé. Pra ai mund té keté filluar edhe para pak kohésh. Ne dimé qé funksioni gjyqtar e prokuror
kalon né disa filtra, ndérsa filtrat gé zgjidhet njé késhilltar kané gené mé té thjeshta se sa filtrat
pér t’u zgjedhur gjyqtar.

Anétarét e Késhillit, vijojné diskutimet mes tyre dhe dakordésohen gé ndarja né tre
néngrupe té kritereve té meritave profesionale duke orientuar sistemimi e tyre duke vendosur si
Seksion A vjetérsiné né profesionm historikun arsimor, trainimet, kualifikimet pasuniversitare,
titujt akademiké dhe gradat shkencore. Né Seksionin B vlersimin e pérgjithshém profesional me
mé shumé piké dhe peshé dhe Seksionin C me cilésité shtesé profesionale. Pesha specifike dhe
pikét té shpérndahen sipas réndésisé sé kétyre néngrupeve dhe kritereve dhe né ményré sa mé té
balancuar.

Pér reflektimin né projektakte té céshtjeve té dakordésuara né mbledhjen e sotme,
Késhilli vlerésoi té punohet bashkérisht me ekspertét e Euralius dhe projektet e pérmirésuara ti
paragten pér shgyrtim dhe vlerésim Keéshillit né mbledhjen e ardhshme.

Kryetari i Késhillit Ardian Dvorani, pasi merr mendimin e anétaréve pér rendin e dités
dhe kohén e mbledhjes sé ardhshme, duke u pércaktuar zhvillimi i saj né datén 02 Prill, né orén
12.00, pér té vijuar me diskutimet pér té njéjtin rend dite: Diskutimi dhe miratimi i
Projektvendimit pér kriteret dhe procedurén e vlerésimit, pikézimit dhe renditjes sé kandidatéve
pér pozicionet vakante né Gjykatén Kushtetuese dhe té Inspektorit té Larté té Drejtésisé, Shtojcat
e vlerésimit dhe pikézimit té kandidaturave, deklaron mbylljen e mbledhjes.

MBLEDHJA MBYLLET NE OREN 14.46

Sekretare Kryetari
Dorina Dulaj Ardian Dvorani
Ermelinda Kadiu
Redjona Myrtja

Shénim: Diskutimet e zhvilluara né gjuhén angleze, jané reflektuar té€ pérkthyera né kété procesverbal. Pérkthimi

éshté kryer nga personel i veté institucioneve té ftuar.



