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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE PIKET MAX - 60

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional Pikét Max - 18

- Vjetérsia né profesion (Pikét Max - 4) Vierésimi : i( ’HQ_ ) Piké
- Historiku Arsimor (Pikét Max - 2) Vlerésimi : /{__ ( -’U«%— ¢ ) Piké
- Kualifikime Pasuniversitare  (Pikét Max - 8)

Tituj, Grada shkencore ......  (Pikét Max - 8) Vlerésimi ; Q( 2‘ U0 ) pike

Trainime (Pikét Max - 2) Vierésimi : &_ ( féaé ) Piké

Njohja e gjuhéve té huaja  (Pikét Max — 4) Vlerésimi : i ( @&’&‘:‘C ) Piké

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional  Pikét Max - 30

ot
- Vierésimi Sasior  (Pikét Max - 5) Vierésimi: 9 ( #}fs ) Piké

- Vierésimi Cilésor (Pikét Max - 25)

Indikator Pikét Maksimale | Vlerésimi né Piké
Origjinaliteti dhe impakti 6 AR T g
Aftésité analitike 6 6 (“pletdy
Aftésité kérkimore 4 [ ( {Lg,{i,:-[ )
Saktésia dhe precizoni 5 "5_ ( ml
Qartésia 4 L | e 3
Totali 25 25 “ff “’ég/f‘ﬁ%w

C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional Pikét Max - 12

- Specializimi né té drejtén kushtetuese,

1é drejtat e njeriut ose né fusha té 2 : .
tiera 1é sé drejtés (Pikét Max—8) Vlerésimi: O ( R/ )} Piké

- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : A( / Erg g[i{tg ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: VITOR_E’T Sﬂ
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30

. 7
/l' ! ;ﬁ)
- Integritetin etik e moral (Pikét Max — 18) Vlerésimi : /{z ( f%@ ‘wécﬁi%b

- Reputacionin 4é gézon kandidati

né shogéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max — 10) Vlerésimi /(i ( 0( Lgl 0{’—5 ) Piké

- Angazhimi i provuar né ndjekje

1é kauzave té shogérisé civile (Pikét Max - 2)  Vlerésimi : g_ ( 0%% ) Piké

3. MERITAT ORGANIZATIVE,
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi : i ( gzé"f' ' ) Piké

- Afiésité e provuara pér té marré
vendime dhe pérgjegjési bazuar
né pérvojat e méparshme

profesionale dhe shogérore (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : é’;{ -‘4{ Vtﬁ 1 ) Piké

- Aftésité e komunikimit dhe

aftésité e pérfaqésimit publik  (Pikét Max - 2) Vlerésimi : & ( 0{ s:"’ ) Piké
- Aftésité e té punuarit né

grup dhe né ambiente e n c)
multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vlerésimi : _4_ (¢ ] ) Piké

—_ ) - I
PIKET NE TOTAL: j{l//mri@ ..... A0 €. (,)/‘26’7
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE PIKET MAX - 60
A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional Pikét Max - 18
- Vjetérsia né profesion  (Pikét Max - 4) Vlerésimi : _-5_ ( ifUL ) Piké

- Historiku Arsimor (Pikét Max - 2) Vierésimi : /{_( f%t ) Piké

- Kualifikime Pasuniversitare  (Pikét Max - 8)

Tituj, Grada shkencore....... (Pikét Max- 8)  Vlerésimi: O (2000 ) Piké

Trainime (Pikét Max - 2) Vlerésimi : J,_ ( % ) Piké

Njohja e gjuhéve té huaja  (Pikét Max — 4) Vierésimi: 4 ( Mﬂ;l/ ) Piké

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional  Pikét Max - 30

d

- Vlerésimi Sasior (Pikét Max - 5) Vlerésimi: D ( 4( L ) Piké

- Vierésimi Cilésor  (Pikét Max - 25)

Indikator Pikét Maksimale | Vlerésimi né Piké ]
Origjinaliteti dhe impakti ) 6 b ( Q'Q._/}L’Liﬂ, )
Afiésité analitike 6 o ( ‘é\}ﬂj}{dﬂ' )
Afigsite kérkimore 4 4 Yoden )
Saktésia dhe precizoni 5 B )[-]U}{, )
Qartésia - U Aodin )
Totali 25 25 (ot e
e[ Alusiep
C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional Pikét Max - 12

- Specializimi né té drejtén kushtetuese,
1é drejtat e njeriut ose né fusha té

tjera té sé drejftés (Pikét Max — 8)  Vlerésimi : i{ i Ut{- ) Piké
- Angazhime profesionale shtesé  (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : i (AL, Iﬁ./b ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: FIONA PAPAJORGJI
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30

- Integritetin etik e moral (Pikét Max — 18) Vlerésimi : i{g_ ME‘M [Oi t) Piké
\ [

- Repuracionin qé gézon kandidati -
né shogéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max — 10) Vlerésimi : 10 ( i!&%ﬂi £, ) Piké

- Angazhimi i provuar né ndjekje

\
1¢ kauzave té shoqérisé civile  (Pikét Max - 2) Vlerésimi : L ( O|7<Lj ) Piké

3. MERITAT ORGANIZATIVE, 3
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi : i ( lg;g ) Piké

- Aftésité e provuara pér té marré
vendime dhe pérgjegjési bazuar
né pérvojat e méparshme

profesionale dhe shogérore (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : i( iij g}l 4" ) Piké

- Aftésité ¢ komunikimit dhe i

aftésité e pérfagésimit publik  (Pikét Max - 2) Vlerésimi : i ( (HC ) Piké

- Aftésité e té punuarit né

grup dhe né ambiente © o
multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vlerésimi : /{_ ( Ut ) Piké
\
PIKET NE TOTAL: ....... 9L .fl?.'f{?...{.. e ¢ ...
{

ANETARI I KESHILLIT: FIONA PAPAJORGJI
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE PIKET MAX - 60

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional Pikét Max - 18

- Vjetérsia né profesion  (Pikét Max - 4) Vierésimi: 3 ( ZI/T‘L ) Piké

- Historiku Arsimor — (Pikét Max - 2) Vierésimi: A ( %g ) Piki

- Kualifikime Pasuniversitare  (Pikét Max - 8)

Tituj, Grada shkencore ......  (Pikét Max - 8) Vlerésimi: — ( — ) Piké

Trainime (Pikét Max—2)  Vlerésimi: L (_ éaz ) Piké

Njohja e gjuhéve té huaja  (Pikét Max — 4) Vierésimi: 4§ ( M(/L ) Piké

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional — Pikét Max - 30

i

- Vierésimi Sasior  (Pikét Max - 5) Vierésimi: 5 ( U/[._@;L ) Piké

- Vlerésimi Cilésor (Pikét Max - 25)

Indikator Pikét Maksimale | Vlerésimi né Piké

Origjinaliteti dhe impakti 6 € ( Asprds )

Aftésité analitike 6 G (oronitle)

Aftésité kérkimore 4 4 ( ﬁ‘,n/h/\ )

Saktésia dhe prt.uzon| 5 <] 7[’” )
Qartésia 4 Cfm ) ,I
Totali 25 W et

C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional Pikét Max - 12
- Specializimi né té¢ drejtén kushtetuese,
1é drejtat e njeriut ose né fusha té ;&!Iif

tjera ¢ sé drejtés (Pikét Max —8) Vlerésimi : i ( ) Piké

l‘
- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max -4)  Vlerésimi : i( m ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: ARTA MARKU

m
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30

- Integritetin etik e moral (Pikét Max — 18) Vlerésimi: /1§ ( M Piké

- Reputacionin qé gézon kandidati

né shoqéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max — 10) Vlerésimi : /0 ( 4_@3}@“ ) Piké

- Angazhimi i provuar né ndjekje 9
1¢é kauzave 1é shogérisé civile  (Pikét Max -2)  Vlerésimi: “~—  ( C_6'§ ) Piké

3. MERITAT ORGANIZATIVE, )
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi : 3_ ( ’{;E_ ) Piké

- Aftésité e provuara pér té marré
vendime dhe pérgjegjési bazuar
né pérvojat ¢ méparshme

profesionale dhe shogérore (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : i( ﬁc\/tv\, ) Piké

- Aftésité e komunikimit dhe

aftésité e pérfaqésimit publik  (Pikét Max — 2) Vierésimi: 2 ( % ) Piké

- Aftésité e té punuarit né
grup dhe né ambiente I
multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vlerésimi: A ( ilfaé ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: ARTA MARKU




- Vierésimi Cilésor

KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional

- Vjetérsia né profesion
- Historiku Arsimor

- Kualifikime Pasuniversitare
Tituj, Grada shkencore ......
Trainime

Njohja e gjiuhéve té huaja

B. Meritat profesionale —

(Pikét Max - 4)
(Pikét Max - 2)
(Pikét Max - 8)
(Pikét Max - 8)
(Pikét Max - 2)

(Pikét Max — 4)

Vierésimi :

PIKET MAX - 60

Pikét Max - 18

Lie

) Piké

Vierésimi: / ( g(: ) Piké

Vierésimi :

Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional

O (40 ) Pike

Vierésimi : 2

Vlierésimi : ﬁ

A Piké

7 @) ) Piké

Pikét Max - 30

Vierésimi Sasior (Pikét Max - 35)

(Pikét Max - 25)

Vierésimi: 9 (_/1£0¢ ) Piké

Indikator Pikét Maksimale | €
- Origjinaliteti dhe impakti 6 & g 1L /f/T
Aftésité analitike 6 R u 1 1/:, T
Aftésité kérkimore 4 4 VA0 l¢ ,t)
- Saktésia dhe precizoni 5 5 (/ZC/JF
- Qartésia B 4 4 .14 de)
Totali 25

C. Meritat profesionale —

Kualifikimi Shtesé Profesional

- Specializimi né té¢ drejtén kushtetuese,

1¢ drejtat e njeriut ose né fusha té
fjera 1é sé drejtés

- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max - 4)

(Pikét Max — 8)

Vlerésimi :

Vierésimi :

,?:é)( 2/ /) of
//c’/;{ /c

Pikét Max - 12

E ; ¢y pike

s ( ; ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: MIRANDA ANDONI
\
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30

- Integritetin etik e moral (Pikét Max — 18) Vlerésimi: /& (

- Reputacionin gé gézon kandidati

né shogéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max — 10)) Vlerésimi : &( (% 7/ L A ) Piké

- Angazhimi i provuar né ndjekje

¢ kauzave té shogérisé civile (Pikét Max - 2) Vlerésimi : ,Ap_ ( (,/ %é ) Piké

3. MERITAT ORGANIZATIVE, )
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi : 3 if Z . ) Piké

- Aftésité e provuara pér té marré
vendime dhe pérgjegjési bazuar

né pérvojat e méparshme " LA -
profesionale dhe shogérore (Pikét Max -4)  Vlerésimi : ﬁ ( é--t.c A ) Piké
- Aftésité e komunikimit dhe ) ]

aftésité e pérfaqésimit publik  (Pikét Max — 2) Vlerésimi : {_( dL :i , ) Piké
- Aftésité e té punuarit né "

grup dhe né ambiente

multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vierésimi: / (_ 2YC ) Piké
( ‘

PIKET NE TOTAL: ﬁé,f’t“f&/’/??t/f//[/’*

ANETARI I KESHILLIT: MIRANDA ANDONI
.rk_,"; —
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE PIKET MAX - 60

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional Pikét Max - 18

- Vjetérsia né profesion (Pikét Max - 4) Vierésimi: 3 ( '/fé’ ) Piké
.

- Historiku Arsimor — (Pikét Max - 2) Vierésimi: [ (12 ) Piké
[;

- Kualifikime Pasuniversitare  (Pikét Max - 8)

Tituj, Grada shkencore ...... (Pikét Max - 8) Vierésimi: 0 (7, v D ) Piké

Trainime (Pikét Max - 2) Vlerésimi : L ( Qé ) Piké
/

¢
Njohja e gjuhéve té huaja  (Pikét Max — 4) Vlerésimi : _{f_ ( (,oﬁ 4 ) Piké

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional — Pikét Max - 30

- Vierésimi Sasior  (Pikét Max - 5) Vierésimi: 0 (/w2 ) Piké

- Vierésimi Cilésor (Pikét Max - 25)

Indikator Pikét Maksimale | Vlerésimi né Piké
Origjinaliteti dhe impakti 6 6 ( Pavlde’)
Aftésité analitike 6 L9 elLE)
Aftésité kérkimore 4 4 sy )
Saktésia dhe precizoni 5 3 fwe )
R Qartésia 4 & ( ,r’c.; L'y ) |
Totali 25 2 4 (nje 2et Lpepe
C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional Pikét Max - 12
- Specializimi né té drejtén kushtetuese,
1é drejtat e njeriut ose né fusha té ) @
tjera té sé drejtés (Pikét Max—8)  Vlerésimi : E_ (% 'r[( ) Piké
- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max -4)  Vlerésimi : (/| oAy Piké

ANETARI I KESHILLIT: SAIDA DOLLANI
~ : /; i
‘“b{»si&%c //

L



KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30
- Integritetin etik e moral (Pikét Max — 18) Vlerésimi : {d 4
- Reputacionin gé gézon kandidati 7 G
né shogéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max - 10) Vlerésimi: [0 (o ulq Nt ) Piké
- Angazhimi i provuar né ndjekje j}/
1é kauzave té shoqérisé civile (Pikét Max -2) Vlerésimi: 2 ( ) Piké
3. MERITAT ORGANIZATIVE, .
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi: ) ( C{),/;g ) Piké
/.

- Aftésité e provuara pér té marré

vendime dhe pérgjegjési bazuar

né pérvojat e méparshme .

profesionale dhe shogérore (Pikét Max -4)  Vlerésimi: 2 (Lo )é/f("? ~___)Piké

- Aftésité e komunikimit dhe /
aftésité e pérfagésimit publik  (Pikét Max - 2) Vierésimi: 2 ( fé" ) Piké
- Aftésité e t¢ punuarit né

grup dhe né ambiente G

multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max— I) Vlerésimi: [ ( /%’.Iﬂ ) Piké

| - )
PIKET NE TOTAL: 9/(ﬂ6”1€”55/"f4’*~j ..... A

ANETARI I KESHILLIT: SAIDA DOLLANI _

(. _."I .
7 Jolitat4
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE PIKET MAX - 60

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional Pikét Max - 18

- Vjetérsia né profesion  (Pikét Max - 4) Vierésimi: 217_'(.: ) ) Piké

- Historiku Arsimor (Pikét Max - 2) Vlerésimi : ’(( ;1—‘;"' ¢ ) ) Piké

- Kualifikime Pasuniversitare  (Pikét Max - 8)

Tityj, Grada shkencore ...... (Pikét Max - 8) Vlerésimi:  ( —— — ) Piké

Trainime (Pikét Max — 2) Vierésimi: () fﬂw'-;‘%' ) ) Piké

Njohja e gjuhéve té huaja  (Pikét Max — 4) Vlerésimi: _ ( I [ (¢ LL[.U Piké

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional  Pikét Max - 30

- Vierésimi Sasior (Pikét Max - 5) Vlerésimi: V- L \¢) Piké

- Vlerésimi Cilésor (Pikét Mux - 25)

Indikator Pikét Maksimale | Vierg 2
Origjinaliteti dhe impakti 6 __ (G204
Aftésité analitike 6 (Gf Crhnid )
Aftésité kérkimore 4 _( QfLLQQ\)
R TR e _ e ek
Saktésia dhe precizoni 5 _ 9( | uu-l’ ]
l Qartésia 4 ( (_{'TPI C cL)(u;j -
Totali 25 — (]\"]T,f U:; b ’[ﬁ)(’vz 0 )
=)
C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional Pikét Max - 12

- Specializimi né té drejtén kushtetuese,
1€ drejtat e njeriut ose né fusha té

tiera té sé drejtés (Pikét Max—8) Vlerésimi: _ ( C{{ {C«q,l( v) Piké
- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max -4)  Vlerésimi: ___ ( 4 ( [c CL'((}:;" ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: LUDOVIK DODAJ

. —_ /Lc.gr“



KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30

- Integritetin etik ¢ moral (Pikét Max— 18) Vlerésimi ;

- Reputacionin gé gézon kandidati
né shoqgéri dhe midis kolegéve  (Pikét Max — 10) Vlerésimi :

- Angazhimi i provuar né ndjekje
t¢é kauzave 1é shogérisé civile (Pikét Max -2) Vlerésimi :

3. MERITAT ORGANIZATIVE, .
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésiu e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi: __ ( 2 ( Vt;{ j ) Piké

- Aftésité ¢ provuara pér ¢ marré
vendime dhe pérgjegjési bazuar

né pérvojat e méparshme s L
profesionale dhe shogérore (Pikét Max -4)  Vlerésimi: _ ( (M 8 U/LE} Piké

- Aftésité e komunikimit dhe e
afiésité e pérfaqésimit publik  (Pikét Max — 2) Vierésimi : (2 { v t* ) ) Piké
- Aftésité e té punuarit né

grup dhe né ambiente \ )
multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vlerésimi : A ( Mig _) ) Piké

-
o S

PIKET NE TOTAL: %(—7‘{/ ég" s ME{J

....................................

ANETARI I KESHILLIT: LUDOVIK DODAJ



KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

1. MERITAT PROFESIONALE

PIKET MAX - 60

A. Meritat profesionale — Historiku Arsimor dhe Profesional

Pikét Max - 18

- Vjetérsia né profesion (Pikét Max - 4)

- Historiku Arsimor (Pikét Max - 2)
- Kualifikime Pasuniversitare
Tituj, Grada shkencore

Trainime

Njohja e giuhéve t¢ huaja  (Pikét Max — 4)

B. Meritat profesionale — Kualifikimi i Pérgjithshém Profesional

(Pikét Max - 8)
(Pikét Max - 8)

(Pikét Max — 2)

Vierésimi: 5 (__ He ) Piké

Vierésimi: | ( %ﬁ‘ ) Piké

Vierésimi : © (_Av0 ) Piké

Vlerésimi : 2 ( m% ) Piké

Vierésimi: _4 ( EJ& ) Piké

Pikét Max - 30

- Vierésimi Sasior (Pikét Max - 35)

- Vierésimi Cilésor (Pikét Max - 23)

Vierésimi: _J ( @cz{ ) Piké

Indikator Pikét Maksimale | Viergsimi né Piké
Origjinaliteti dhe impakti | 6 & (e )

Aftésité analitike 6 G ( 'é&\c‘ )

Aftésité kérkimore 4 & ( Rarer )

Sakigsia dhe precizoni s EXETSI

- Qartésia 4 y ( Tadex )
Totali o 2 A5 Cygacet &)

C. Meritat profesionale — Kualifikimi Shtesé Profesional

\

Pikét Max - 12

- Specializimi né ¢ drejtén kushtetuese,
1¢ drejtat e njeriut ose né fusha té
tiera 1é sé drejtés

(Pikét Max - 8)

Vierésimi: | (_Shvod ) Piké

- Angazhime profesionale shtesé (Pikét Max - 4)  Vlerésimi : 4 ( iﬂ&l ) Piké

ANETARI I KESHILLIT: FATJONA MEMCAJ
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KANDIDATI PER GJYKATEN KUSHTETUESE: PERPARIM KALO

2. MERITAT MORALE PIKET MAX - 30
- Integritetin etik ¢ moral (Pikét Max—18) Vierésimi: /8 (ki< nuheel yek) Piké

- Reputacionin gé gézon kandidati

né shogéri dhe midis kolegéve — (Pikét Max — 10) Vlerésimi: Lo ( Qh”,_h ) Piké
{

- Angazhimi i provuar né ndjekje
¢ kauzave té shoqérisé civile (Pikét Max -2) Vlerésimi: 0 (_ Qe ) Piké

3. MERITAT ORGANIZATIVE, )
DREJTUESE DHE MENAXHERIALE PIKET MAX - 10

- Cilésia e platformés dhe té vizionit (Pikét Max - 3) Vlerésimi: 3 ( he ) Piké

- Aftésité e provuara pér té marré

vendime dhe pérgjegjési bazuar

né pérvojat e méparshme )
profesionale dhe shogérore (Pikét Max -4)  Vlerésimi: 4 ( ketol ) Piké

- Aftésité e komunikimit dhe

aftésité e pérfugésimit publik  (Pikét Max — 2) Vlerésimi: _ ( % ) Piké

- Aftésité e té punuarit né
grup dhe né ambiente
multidisiplinore ose multikulturore (Pikét Max — 1) Vlerésimi : I E}eﬂ ) Piké

PIKET NE TOTAL: ..0]... ( Me"\“@*&\\m\'ﬁ) ...........
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