REPUBLIKA E SHQIPERISE

KESHILLI I LARTE GJYQESOR

VENDIM
Nr. 6, daté 14.01.2021

PER

VLERESIMIN E PERSHPEJTUAR ETIK DHE PROFESIONAL TE GJYQTARES {...},

PER VITIN 2019

Késhilli i Larté Gjygésor, bazuar né nenin 95 dhe 97, té Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, né Vendimet e Késhillit té
Larté Gjyqgésor, nr. 263, dat€ 21.11.2019 “Pér miratimin e rregullave plotésuese té vlerésimit té
gjyqtaréve” dhe nr. 264, daté 21.11.2019, “Metodologjia e pikézimit me géllim pércaktimin e
nivelit t& vlerésimit té gjyqtarit”, pasi shqyrtoi “Projektraportin e vlerésimit té pérshpejtuar etik
dhe profesional té gjyqtares {...}, pér vitin 2019”, i hartuar nga relatore znj. Brunilda Kadi,

VENDOSI:

Miratimin e “Raporti i vlerésimit té pérshpejtuar etik dhe profesional i gjyqgtares {...}, pér
vitin 2019”, duke e vlerésuar até si mé poshté:
A. Aftésité profesionale — “Shkélgyeshém”;
B. Aftésité organizative — “Shkélqyeshém”;
C. Etika dhe angazhimi ndaj vlerave profesionale — “Shkélgyeshém”;
D. Aftésité personale dhe angazhimi profesional — “Shkélgyeshém”.
Niveli i pérgjithshém i vlerésimit — “Shkélqyeshém”.

Raporti i vlerésimit i miratuar sipas pikés 1, i bashkéngjitet kétij vendimi dhe éshté pjesé
pérbérése e tij.

Kundér kétij vendimi mund té béhet ankim né Gjykatén Administrative té& Apelit, brenda 15
ditéve nga e nesérmja e njoftimit té vendimit té arsyetuar.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré dhe ekstrakti i tij publikohet né fagen zyrtare té internetit té
Késhillit té Larté Gjyqgésor né pérputhje me nenin 95 pika 9 té Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e
gjyqtaréve dhe prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar.
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KESHILLI I LARTE GJYQESOR

EKSTRAKT

RAPORT | VLERESIMIT ETIK DHE PROFESIONAL
TE GJYQTARIT

ANALIZA E TE DHENAVE TE MARRA NGA BURIMET E VLERESIMIT DHE PROPOZIMI
PER NIVELIN E VLERESIMIT PER CDO KRITER VLERESIMI

1. AFTESITE PROFESIONALE TE GJYQTARES

Pér té vlerésuar dhe pikézuar aftésiné e gjyqtarit né drejtim té aspekteve té njohurive ligjore dhe
arsyetimit té vendimit, vlerésuesi pérgendrohet né metodologjiné e pérgjithshme té punés sé gjyqgtarit
bazuar né dosjet e pérzgjedhura dhe nuk vleréson meritat ligjore té vendimeve individuale, té cilat
pércaktohen vetém né kuadér té njé procesi ankimimi. Aftésia profesionale e gjyqtarit pikézohet sipas
dy treguesve, njohurité ligjore dhe arsyetimi ligjor, té cilét ndahen né disa nén tregues.

1-A Njohurité ligjore.

1-A-a Aftésia pér té identifikuar natyrén e ¢éshtjes, ligjin e zbatueshém dhe/ose konfliktin
e normave.

Nga vézhgimi i burimeve té vlerésimit konstatohet se né té gjitha vendimet e dhéna, gjyqtarja ka
identifikuar qarté natyrén e ¢€shtjes objekt gjykimi, duke i’u referuar fazave té€ procedimit penal
(hetime paraprake, gjykim apo ekzekutim) apo gjykimit té posacém mbi pasurité (ligji nr.
10192/2009), si dhe pretendimeve gé géndrojné né themel té gjykimit né apel. Gjyqgtarja njeh
dhe pérdor dispozitat procedurale té pérditésuara, gé lidhen me kufijté e shqyrtimit té ¢céshtjes né
apel, me té drejtén e apelit né varési té llojit t¢ vendimit gé éshté ankimuar, me ményrén e
procedimit té céshtjes, me ndarjen e ¢éshtjeve, me gjykimin e shkurtuar, me pérséritjen e
shqyrtimit gjygésor né apel, si dhe me marrjen, vlerén dhe fuginé e provave té administruara.
Gjithashtu, gjyqgtarja ka njohuri té sakta dhe identifikon né ményrén e duhur dispozitat ligjore



materiale mbi pérgjegjésiné penale té autorit té veprés penale, mbi cilésimin juridik té faktit
penal, mbi individualizimin e dénimit sipas rrethanave té c¢éshtjes, si dhe mbi aplikimin e
alternativave té dénimit me burgim.

Gjyqtarja tregon vémendje pér cilésimin juridik té faktit penal dhe té pretendimeve té paléve. Ka
aftési pér té evidentuar konfliktin e normave dhe jep arsyet kur vecantia e natyrés sé ¢éshtjes
kérkon njé zbatim té ndryshém té rregullave ligjore (vendimi nr. 37/2019) apo kur nevojitet
zbatimi i ligjit té posacém gé pérmban rregullime ligjore té ndryshme. Njeh dhe pérdor, kur éshté
rasti, metodén e interpretimit pajtues té€ normave ligjore, ndjek rregullisht ndryshimet legjislative
dhe identifikon ligjin e zbatueshém duke zbatuar metodat e duhura té interpretimit. Gjyqgtarja
éshté e pérditésuar me marréveshjet ndérkombétare né fushén penale, té cilat jané ratifikuar nga
Republika e Shqipérisé.

Né funksion té saktésimit té natyrés sé céshtjes, gjyqgtarja ka pércaktuar sakté jo vetém faktin
penal né pérputhje me provat e administruara, por i ka kushtuar réndésiné e duhur respektimit té
kufijve té shqyrtimit té céshtjes né apel, duke identifikuar me kujdes pretendimet e paléve té
parashtruara né ankim si edhe gjaté seancés gjygésore.

Aftésia e saj pér té identifikuar natyrén e céshtjes konfirmohet edhe nga vendimmarrja e
ndérmjetme mbi kérkesat procedurale té paléve gjaté gjykimit.

Né térési, referuar té dhénave gé evidentohen nga burimet e vlerésimit pér kété tregues,
vlerésohet se gjyqtarja ka aftési shumé té larté pér identifikimin e garté dhe té sakté té fakteve té
céshtjes, identifikimit té normés/normave konkrete procedurale dhe/ose materiale gé gjejné
zbatim mbi secilin fakt, citimin dhe analizén e normave respektive, analizimin nga pikpamja e
ligjit dhe e provave té vendimit té dhéné nga Gjykata.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi ; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqgtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 25 pike.

1-A-b Aftésia pér té interpretuar ligjin né zgjidhjen e ¢éshtjes.

Gjygtarja ka aftési shumé té mira pér té interpretuar ligjin né zgjidhjen e céshtjes. Pas
identifikimit té ligjit té zbatueshém, ajo e zbaton até, me arsyetim té garté, duke béré lidhje
logjike té fakteve t€ mosmarréveshjes me tekstin e ligjit. Njeh shumé miré institutet e té drejtés
penale procedurale dhe materiale, duke i zbatuar saktésisht né dhénien e vendimeve. Pérdor né
ményré konsistente metodat e interpretimit té ligjit, sidomos né rastet kur ligji ka pésuar
ndryshime. Aftésité e saj interpretuese bien né sy né c¢éshtjet procedurale gé lidhen me kufijté e
shqyrtimit té ¢éshtjes né apel, me té drejtén e ankimit, me té drejtén e gjykimit té shkurtuar dhe
me cilésimin juridik té veprés penale né raport me mosréndimin e pozités sé té pandehurit. Po
ashtu, ajo ka aftési interpretuese edhe pér ligjin material, tregon rastet kur éshté e nevojshme
zbatimi i ligjeve té posagcme, duke béré interpretimin e tyre, sipas natyrés sé c¢éshtjes dhe
pretendimeve té paléve.



Né shumicén e rasteve, gjyqgtarja interpreton ligjin sipas hierarkisé sé normave, duke iu referuar
me radhé Kushtetutés, Konventés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut, marréveshjeve
ndérkombétare né fushén penale dhe ligjit penal, duke pérfshiré edhe ligjet e posagme. Ajo
interpreton ligjin, duke zbatuar edhe parime te pérgjithshme té sé drejtés, vecanérisht ato té sé
drejtés penale (parimi i mosréndimit té pozités sé té pandehurit, zbatimin e ligjit penal mé té
favorshém, parimin e proporcionalitetit etj). Pér té treguar njohjen e kétyre parimeve, gjyqgtarja i
referohet né gjuhén latine duke e shpjeguar edhe né gjuhén shqipe pérmbajtjen e tyre.

Gjithashtu, né disa raste éshté konstatuar se pér interpretimin e ligjit, gjyqtarja i éshté referuar
edhe jurisprudencés unifikuese té Gjykatés sé Larté, jurisprudencés sé Gjykatés Kushtetuese,
madje edhe asaj té Gjykatés Evropiane pér té Drejtat e Njeriut. Jurisprudenca e pérdorur né
vendime é&shté e pérditésuar dhe lidhet saktésisht me ligjin gé interpreton né ¢éshtjen konkrete.

Né térési, referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, vlerésohet
se gjyqtarja ka aftési shumé té larté pér té interpretuar ligjin né funksion té zgjidhjes sé céshtjes.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi ; Pas analizés sé té dhénave qé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjygtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 25 pike.

I-B Arsyetimi ligjor
I-B-a Qartésia, kongiziteti dhe kuptueshméria e vendimit.

Vendimet gjygésore té vézhguara jané té garta dhe té kuptueshme, me gjuhé té thjeshté, duke i
zgjedhur fjalét me kujdes dhe duke shmangur dykuptueshmériné e frazés apo té mendimit, qé
lehtéson kuptueshméringé e tekstit t€ vendimit. Gjuha e pérdorur éshté etike, pér té respektuar
dinjitetin njerézor. Gjyqgtarja pérdor gjuhén teknike kur éshté e pashmangshme, pér shkak té
pérmbajtjes sé ligjit t& posacém apo pér shkak té pérmbajtjes sé provave (aktet e ekspertimit).
Kur pérdor fjalé latine pér koncepte kyce teknike, ajo jep gjithnjé sgarimin né shqip té tyre.

Teksti i vendimeve éshté i organizuar né paragrafé, duke kaluar mendimin nga njé paragraf né
paragrafin tjetér. Gjyqgtarja i organizon paragrafét dhe strukturén e fjaliseé né funksion té
argumentit dhe pretendimit gé shqyrton, si dhe té vlerésimit gé ajo shpreh mbi té. Teksti i
vendimeve éshté logjik dhe pa gabime. Pérdor né ményré korrekte dhe konsistente termat
tekniké. Ajo respekton rregullat gramatikore, pérfshiré edhe rregullat e sintaksés, si dhe pérdor té
gjitha karakteret e gjuhés shqipe. | kushton réndési shenjave té pikésimit, thonjézave dhe
simboleve té tjera.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi ; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqgtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e

pikézuar me 15 piké.

I-B-b Struktura e géndrueshme dhe e miré organizuar e vendimit.



Gjyqtarja i harton vendimet e saj me strukturé té géndrueshme dhe té€ miré organizuar. Ajo ka njé
metodé té unifikuar pér hartimin e vendimeve. Vendimet e vézhguara respektojné me rigorozitet
strukturén formale me tre pjesé té vendimit penal, por edhe elementét e ¢do pjese, si¢ pércakton
neni 383 i Kodit té Procedurés Penale. Cdo vendim gjygésor pérmban pjesén hyrése, pjesén
pérshkruese-arsyetuese, si dhe dispozitivin.

Né pjesén hyrése gjejné pasqyrim té dhénat e regjistrimit, trupi gjykues dhe sekretarja gjygésore,
data dhe ora e shqyrtimit, palét, objekti i shqyrtimit, disponimi i Gjykatés pér Krime té Rénda, si
dhe kérkimet e subjekteve té pranishme né proces. Ajo i kushton réndési pjesés pérshkruese-
arsyetuese té vendimeve, né funksion té orientimit dhe kuptueshmérisé sé tekstit prej lexuesit.
Kjo pjesé éshté e ndaré me tituj té vecanté, duke treguar: (i) ecuriné procedurale té ¢éshtjes; (ii)
rrethanat e faktit penal, duke treguar edhe provat gé e mbéshtesin até; dhe (iii) dhe vlerésimin e
Kolegjit Penal, gé ka dhéné vendimin, ku paragitet analiza e ligjit t¢ zbatueshém, né pérputhje
me faktet konkrete té céshtjes, pér té pérfunduar me nxjerrjen e konkluzioneve. Né pjesén e
dispozitivit gjen pasqyrim disponimi i gjykatés dhe data e shpalljes sé vendimit. Pérsa i takon
dispozitivit té vendimit, gjyqgtarja pérdor teknikén e listimit té disponimeve pa i numértuar ato, gé
véshtiréson referencat né rastin kur vendimi ka disa disponime.

Paragrafét i harton té shkurtér, né funksion té njé argumenti faktik apo juridik gé parashtron, me
pérjashtim té rasteve kur bén referenca né vendime gjygésore apo né pérmbajtjen e provave.
Fjalité jané me gjatési mesatare, duke i shérbyer thjeshtésisé sé tekstit té vendimit.

Né disa raste vendimet paragiten voluminoze pér shkak edhe té teknikés pér referencé literale gé
pérdor gjyqgtarja, por ajo tregon kujdes gé né pjesét e referuara té nénvizojé apo theksojé fjalité
dhe frazat gé kané réndési pér ¢éshtjen. Struktura e géndrueshme e pérmbajtjes sé vendimit, e
formalizuar né ndarjen né pjesé, paragrafé dhe fjali, i shérben lidhjes logjike midis fakteve,
zbatimit té ligjit dhe nxjerrjes sé konkluzioneve.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi ; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqgtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 10 piké.

I-B-c Cilésia e analizés dhe argumentimit logjik.

Né vendimet gjygésore té vézhguara konstatohet se gjyqgtarja ka aftési shumeé té mira né drejtim
té analizés dhe argumentimit logjik. Identifikon né ményré té ploté dispozitat ligjore, té cilat kur
jané né grup, i paraget duke parashtruar edhe arsyet e lidhjes sé tyre, si dhe shkaget pérse jané té
zbatueshme né rastin konkret.

Gjyqgtarja pércakton sakté faktin penal dhe zbaton ligjin né ményrén e duhur, duke dhéné
argumente té garta pér nxjerrjen e konkluzioneve. Merr né analizé nése vendimi gjygésor i
kundérshtuar nga palét éshté i ankimueshém dhe jep arsyet nése jo. Analizon dhe individualizon
pérgjegjésiné penale té autorit té veprés penale, té drejtat e té pandehurit né procesin penal,
rrethanat e faktit penal né pérputhje me provat, si dhe rrethanat pér caktimin e dénimit penal. Né
céshtjet gjygésore, me natyré té posacme, i kushton té njéjtén réndési analizés dhe argumentimit
logjik té fakteve té ¢éshtjes dhe dispozitave ligjore té posacme.



Gjyqtarja shqyrton shkaget e ankimit dhe pretendimet e paléve mbi té, duke kryer njé analizé
gjithépérfshirése dhe duke u dhéné pérgjigje té gjitha pretendimeve té paléve né ankim, duke
pérfshiré edhe kérkesat procedurale. Jep arsye té qarta pér konkluzionet gé nxjerr, duke i
kushtuar réndési edhe pretendimeve té paléve gé nuk pranohen nga gjykata.

Citon dispozitén ligjore té zbatueshme dhe jep argumentet pérse kjo dispozité éshté e
zbatueshme né c¢éshtjen konkrete. Kur éshté rasti, i plotéson argumentet e saj me referenca tek
parimet e pérgjithshme té sé drejtés, si dhe tek jurisprudenca e gjykatave mé té larta.
Rrjedhimisht, té gjitha disponimet e gjykatés jané té lidhura me pjesén arsyetuese.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi ; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e lart€”, duke e
pikézuar me 25 pike.

Niveli i vlerésimit
KRITERI
AFTESITE PROFESIONALE TE GIYQTARIT
Pikét Niveli i vlerésimit
100 Shkélqyeshém

2. AFTESITE ORGANIZATIVE TE GJYQTARIT

Pér té vlerésuar dhe pikézuar aftésiné e gjyqtarit né drejtim té aftésive organizative, vlerésuesi
pérgendrohet né aftésiné pér té organizuar, menaxhuar dhe kontrolluar efektivisht procedurat
gjygésore. Produktiviteti éshté rrjedhojé e menaxhimit té kohés, i cili tregon sa miré gjyqtari
pérdor kohén e tij si kur gjykon i vetém ashtu edhe né panel me té tjeré.

2. A Aftésia e gjyqtarit pér té pérballuar ngarkesén né puné.
2.A.a Respektimi i afateve ligjore.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se gjyqgtarja nuk ka gjykuar asnjé céshtje jashté
afatit ligjor.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 15 piké.

2.A.b Plotésimi i standardeve minimale kohore.



Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se gjyqtarja nuk ka gjykuar asnjé céshtje jashté
standarteve minimale kohore.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 5 piké.

2.A.c Koha mesatare gé i dedikohet ¢do ¢éshtje.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se koha mesatare qé i dedikohet ¢do ¢éshtje éshté
mé e shkurtér se standardi minimal kohor i miratuar, pér té gjitha kategorité e ¢éshtjeve.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjygtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 5 piké.

2.A.¢c Rendimenti i pérfundimit té céshtjeve gjygésore.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se rendimenti i pérfundimit té ¢éshtjeve gjygésore
éshté 97 %.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Mbi mesataren”, duke e
pikézuar me 8 pike.

2.A.d Koha mesatare e arsyetimit té vendimit pérfundimtar gjygésor.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se koha mesatare e arsyetimit té vendimit
pérfundimtar gjyqgésor nga ana e gjyqtares, éshté mé e shkurtér se afati procedural, pér té gjitha
kategorité e ¢éshtjeve.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqgtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 15 piké.

2.B Aftésia pér té kryer procedurat gjyqgésore.

2.B.a Numri mesatar i seancave gjygésore pér ¢do kategori ¢éshtjesh dhe kryerja e
veprimeve té nevojshme procedurale pér shmangien e seancave joproduktive.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se numri mesatar i seancave gjyqgésore pér ¢cdo
kategori céshtjesh éshté 2.16 seanca dhe nga ana e gjyqtares jané kryer té gjitha veprimet e
nevojshme procedurale pér shmangien e seancave joproduktive.



Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqgtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 15 piké.

2.B.b Kryerja e veprimeve té nevojshme procedurale pér organizimin e procesit
gjyqgésor.

Referuar; a) analizés sé céshtjeve gjyqgésore té pérzgjedhura me short, nga té cilat evidentohet
se; gjyqgtari né té gjitha céshtjet e ka véné né lévizje dosjen né njé kohé shumé té shkurtér, po
até dité qé caktohej me cilésiné e relatorit té céshtjes ose 1-3 dité mé pas, ka kryer veprimet
procedurale té nevojshme pér njoftimin né ményré efektive té té gjitha paléve ndérgjygése, té
gjitha veprimet procedurale gjaté shqyrtimit gjygésor jané té dokumentuara né dosje, drejtimi i
procesit gjygésor ka géné i rregullt dhe éshté shprehur me urdhra dhe vendime té ndérmjetme
pér cdo kérkesé té paléve ndérgjygése, ndjek me rigorozitet té gjitha fazave né té cilat kalon
shqyrtimi gjyqgésor, seancat kané filluar né pérgjithési pa vonesé, dhe né ato raste né té cilat ka
patur vonesa, éshté relatuar gjithmoné arsyeja, té cilat kané géné pér shkage té pavarura nga
relatorja, seancat gjyqésore jané té rregjistruara audio dhe b) burimeve té tjera té vlerésimit,
evidentohet se nga ana e gjyqtares jané kryer té gjitha veprimet e nevojshme procedurale pér
organizimin e procesit gjygésor.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjygtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 20 pike.

2.C Aftésia e gjygtarit pér té administruar dosjen gjygésore.

2.C.a Rregullshméria e dokumentacionit té dosjes.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet se nga ana e gjyqtares renditja e akteve té dosjes
gjyqésoré éshté né até ményré gé e bén dosjen lehtésisht té shfrytézueshme.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjygtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 5 piké.

2.C.b Saktésia dhe plotésia e dokumentacionit té dosjes.

Referuar burimeve té vlerésimit, evidentohet gé dokumentacioni né dosje, éshté né pérputhje
me veprimet procedurale té kryera, nuk ka mungesa, dhe se éshté i duhuri.

Shkalla e aftésisé sé gjyqgtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 10 piké.
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3.ETIKA DHE ANGAZHIMI NDAJ VLERAVE PROFESIONALE

Vlerésimi i kriterit té etikés dhe angazhimit ndaj vlerave profesionale béhet duke u bazuar né
parimin kushtetues qé ¢do gjyqtar, pér shkak té statusit té tij, ka etiké, integritet dhe shfaq
paanési né funksion. Pikézimi pér shumicén e treguesve té kétij kriteri béhet né rend zbrités
dhe ¢do gjyqgtar e fillon procesin e vlerésimit me totalin e pikéve referuar treguesit pérkatés,
duke zbritur sipas rastit pikét, né varési té rezultateve té analizés objektive té té dhénave té
burimeve té vlerésimit.

3. A Etika né puné
3.A.a Angazhimi dhe pérgjegjshméria né funksion.

Referuar burimeve té vlerésimit, nuk evidentohet té keté té dhéna gé mund té tregojné cénim té
etikés apo pérgjegjshmérisé né ushtrimin e funksionit, shfagjen e sjelljeve gé tregojné mungesé
respekti pér palét dhe pjesémarrésit né gjykim, mungesé vetépérmbajtje, ndjeshmérie, vémendie,
apo praniné e sjelljeve dhe gasjeve té pahijshme dhe ofensive nga ana e gjyqtares, gjaté ushtrimit
té funksionit.

Shkalla e etikés né puné té gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné
nga burimet e vlerésimit, shkalla e etikés sé gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e
larté”, duke e pikézuar me 35 piké.

3. B Integriteti i gjyqtarit

3.B.a Shmangia e shfagjes sé pahijshme, nderi dhe dinjiteti.

Referuar burimeve té vlerésimit, rezulton se gjyqgtarja ka shkallé shumé té larté té integritetit si
dhe nuk rezulton asnjé e dhéné pér sjellje té pahijshme apo sjelle gé cénojné nderin dhe dinjitetin
e saj.

Shkalla e integritetit té gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, shkalla e integriteti t€ gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e
larté”, duke e pikézuar me 40 piké.



3. C Paanésia e gjyqtarit
3.C.a Pérdorimi ose jo i gjuhés diskriminuese

Referuar burimeve té vlerésimit, nuk rezulton gé gjyqtarja, té keté pérdorur gjuhé diskriminuese,
né ményreé té drejtpérdrejte ose té térthorté, né komunikimin me subjektet e procedimit si dhe né
pérmbajtjen e vendimeve té hartuara prej saj.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 10 pike.

3.C.b Numri tejet i larté i kérkesave té pranuara té paléve pér pérjashtimin e gjygtarit

Referuar burimeve té vlerésimit, rezulton se nuk ka asnjé kérkesé té pranuar té paléve pér
pérjashtimin e gjyqtares.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares pér kété tregues , vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 15 pike.

Niveli i vlerésimit
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4. AFTESITE PERSONALE DHE ANGAZHIMI PROFESIONAL

Né kété kriter vlerésohet kapaciteti personal dhe angazhimi profesional i gjyqtarit ne drejtim té
aftésive té komunikimit, bashképunimit dhe angazhimit ndaj vlerave profesionale.

4.A Aftésia e komunikimit.
4.A. a Komunikimi i garté dhe transparent.

Referuar burimeve té vlerésimit, rezulton se gjyqtarja ka komunikim té garté dhe transparent, me
pjesémarrésit né gjykim, si dhe né gjuhén e pérdorur né arsyetimin e vendimeve.

Shkalla e aftésisé sé gjyqgtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares né kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 25 piké.



4.A.b Respektimi i konfidencialitetit dhe mbrojtjes sé té dhénave personale.

Referuar burimeve té vlerésimit, nuk rezulton asnjé e dhéné pér mosrespektim té
konfidencialitetit apo té dhénave personale dhe pér pasojé, prezumohet se gjyqtarja ka treguar
kujdes maksimal pér ruajtjen e konfidencialitetit dhe mbrojtjen e té dhénave personale té paléve,
apo subjekteve té procedimit, pér té cilat ka ardhur né dijeni pér shkak té funksionit.

Respektimi i konfidencialitetit nga gjyqtari dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé
rezultojné nga burimet e vlerésimit, gjyqtarja né kété tregues, vlerésohet né nivelin “Shumé i
lart€”, duke e pikézuar me 15 piké.

4.B Aftésia pér té bashképunuar

4.B.a Shkalla e komunikimit dhe bashképunimit me kolegét, duke pérfshiré
shkémbimin e njohurive dhe pérvojés profesionale me ta.

Referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, dhe mungesés té
dhénave pér shkallén e komunikimit dhe bashképunimit té gjyqtares me kolegét, prezumohet se
ajo ka shkallé shumé té larté té komunikimit dhe bashképunimit me ta.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares né kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 15 pike.

4.B.b Shkalla e komunikimit dhe e bashképunimit me administratén gjygésore.

Referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, dhe mungesés té
dhénave pér shkallén e komunikimit dhe bashképunimit té gjyqtares me administratén gjyqésore,
prezumohet se ajo ka shkallé shumé té larté t& komunikimit dhe bashképunimit me ta.

Shkalla e aftésisé sé gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, aftésia e gjyqtares né kété tregues, vlerésohet “Shumé e larté”, duke e
pikézuar me 10 piké.

4.C Gatishméria e gjyqtarit pér t’u angazhuar né veprimtari té tjera.

4.C.a Pjesémarrja e gjygtarit né programet e formimit vazhdues té Shkollés sé
Magjistraturés dhe né trajnime té tjera profesionale.

Referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, evidentohet se
gjyqgtarja gjaté vitit 2019, nuk ka marré pjesé né programet e formimit vazhdues me cilésiné e
pjesmarréses. Ndérkohé, evidentohet se gjyqtarja ka marré pjesé né kéto programe, me cilésiné e
ekspertit, né 5 trajnime me tema té ndryshme, né fushén e sé drejtés materiale dhe procedurale
penale, gjithsej 10 dité. Kjo kohézgjatje éshté brenda kufijve 5 deri né 40 dité, né periudhén njé
vjecare té vlerésimit.



Pjesémarrja, kontributi i gjygtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave qgé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, pér kété tregues, gjyqtarja vlerésohet me 20 piké.

4.C.b Disponueshméria e gjyqtarit pér té udhéhequr kandidatét pér gjyqtaré gjaté
stazhit profesional dhe/ose pér trajnimin e gjyqtaréve.

Referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, rezulton se gjyqtari
gjaté vitit 2019, ka marré pjesé me cilésiné e ekspertit, né 5 trajnime me tema té ndryshme, né
fushén e sé drejtés materiale dhe procedurale penale, gjithsej 10 dité.

Disponueshméria e gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, pér kété tregues, gjyqgtarja vierésohet me 5 pikeé.

4.C.c Pjesémarrja e gjyqtarit né veprimtari ndérinstitucionale pér pérmirésimin e
sistemit té drejtésisé dhe né veprimtarité pér marrédhéniet me publikun né gjykata.

Referuar té dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, rezulton se gjyqtarja,
me vendimin nr.208, daté 11.10.2019 té Késhillit té Larté Gjyqgésor, éshté caktuar né pozicionin
e Késhilltarit t& Etikés prané kétij Késhilli, pér njé periudhé 5-vjecare, pa u shképutur nga
ushtrimi i detyrés sé gjyqgtarit. Gjyqtarja ka treguar gadishméri té ploté pér té pranuar dhe
ushtruar kété funksion.

Pjesémarrja, kontributi i gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga
burimet e vlerésimit, pér kété tregues, gjyqgtarja vlerésohet me 5 piké.
4.C.¢ Publikimet ligjore akademike.

Referuar t€ dhénave gé rezultojné nga burimet e vlerésimit pér kété tregues, nuk evidentohet
asnjé publikim ligjor i realizuar nga gjygtarja gjaté vitit 2019.

Angazhimi i gjyqtarit dhe pikézimi; Pas analizés sé té dhénave gé rezultojné nga burimet e
vlerésimit, pér kété tregues, gjyqgtarja vlerésohet me 0 piké.
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NIVELI | VLERESIMIT PER CDO KRITER VLERESIMI DHE NIVELIN E
PERGJITHSHEM TE VLERESIMIT

Niveli i vlerésimit pér ¢do kriter




Kriteri Pikét Niveli i vlerésimit
1. Aftésité profesionale té gjyqgtarit 100 Shkélgyeshém
2. Aftésité organizative té gjyqtarit 98 Shkélgyeshém
3. Etika dhe angazhimi ndaj vlerave 100 Shkélgyeshém
profesionale
4. Aftésité personale dhe angazhimi 95 Shkélgyeshém
profesional

Niveli i pérgjithshém i vlerésimit

Vlerésimi i pérgjithshém 393 Shkélgyeshém

PROPOZIME DHE REKOMANDIME

(P2

Bazuar né nenin 93 pika 5 shkronja “¢” t€ Ligjit nr.96/2016 “Pér statusin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve né Republikén e Shqipérisé”, i ndryshuar, duke iu referuar té dhénave té analizuara
dhe vlerésuara né raport me kriteret e vlerésimit, gjyqtares {...} i rekomendohet nga Késhilli, té
mbajé né konsideraté angazhimin e saj té vazhdueshém né aktivitete pér trajnimin e gjyqtaréve,
pjesémarrjen né veprimtari ndérinstitucionale si dhe né fushén e publikimeve ligjore dhe
akademike, me géllim ndarjen e pérvojés profesionale dhe dhénien e kontributit né kéto fusha.



